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Abstract 

 The objective of this study were tourism management theory, Buddhist 

Tourism Management and Format of Buddhist Tourism Management.The main 

objective of this study was to apply the Buddhism tenets in managing tourism at the 

local community by using Salakkhok Village as a case study. The study approach was 

employed the qualitative research. This included documentary review, non-

participatory observation, and in-dept interview of some key informants. Nine 

informants each representing local villagers, tourists, tour agencies, local tourist 

services, government agencies, Buddhist monks and academics were interviewed by 

using structured interview schedule suited their background and expertise. All data 

were collated, analyzed, and presented in the descriptic format. 

 The results revealed that the Salakkhok is a unique village on Koh Chang. 

Its culture and ways of life are mostly interwovened with Buddhism. Tourism 

development is relatively new to this part of the island. However, with its strong 

leadership, modest ways of life, self-reliance, and local participation, the tourism 

management at the village seems to have a solid foundation for success moving 

forward to achieve “sustainable tourism development.” This includes environmental 

conservation, sufficient economics, and social stability, which all of them correspond 

closely to “Sappaya”, “Phavana 4”, and “Saraneeyatham 6” of the Buddhism tenets. 
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 The findings led to conclude that the Buddhism principle and tenets are 

valuable apparatus to propel tourism development and management in the case of 

local community to achieve the so-called “sustainable tourism” as it demonstrates 

by this study at Salakkhok Village. The tourism management approach based upon 

the Buddhism tenets could vary from one village to another depending the 

geographical and socio-economic differences. Thus the application of the tenets into 

tourism development must be carefully planned. In addition, local monks should be 

an integral part in reminding Buddhism tenets to those involved in the tourism 

management as well.  
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๒.๑.๗ การบริหารจัดการองคกร 

๑๕ 

๑๕ 

๑๗ 

๑๘ 

๒๐ 

๒๐ 

๒๒ 

๒๒ 



ช 

 

เร่ือง  หนา  

๒.๑.๘ แนวคิดดานการมีสวนรวมของชุมชน 

๒.๑.๙ หลักการทองเท่ียวโดยชุมชน 

๒.๑.๑๐ การจดัการผลประโยชน 

๒.๑.๑๑ การจัดทํารูปแบบกิจกรรมทองเท่ียว 

๒.๑.๑๒ องคประกอบของการจัดการแหลงทองเท่ียว   

๒๕ 

๒๗ 

๒๘ 

๒๙ 

๓๐ 

 ๒.๒ การจัดการแหลงทองเท่ียวตามแนวพุทธศาสนา 

๒.๒.๑ ประเภทของสิ่งแวดลอมในพุทธศาสนา 

๒.๒.๒ การแบงประเภทของสิ่งแวดลอม 

๒.๒.๓ การจัดสิ่งแวดลอมโดยอาศัยหลักสัปปายะ ๗ และปจจัย ๔ 

๓๒ 

๓๒ 

๓๒ 

๓๘ 

    

บทท่ี ๓ วิธีการดําเนินการวิจัย   

 ๓.๑ ระเบียบวิธีวิจัยเชิงเอกสาร  ๔๗ 

 ๓.๒ ระเบียบวิธีวิจัยเชิงปรากฏการณวิทยา ๔๘ 

    

บทท่ี ๔ ผลการวิเคราะหขอมูล  

 ๔.๑ บริบทชุมชนสลักคอก ๖๐ 

 ๔.๒ ผลการวิเคราะหศักยภาพแหลงชุมชนสลักคอก ๖๘ 

 ๔.๓ องคความรูท่ีได ๘๖ 

    

บทท่ี ๕ สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ  

 ๕.๑ สรุปผลการวิจัย ๘๗ 

 ๕.๒  อภิปรายผล ๙๑ 

 ๕.๓  ขอเสนอแนะ ๙๓ 

บรรณานุกรม ๙๔ 

ภาคผนวก ๑๐๐ 

ประวัติผูวิจัย ๑๐๗ 
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คําอธิบายสัญลักษณและคํายอ 

ก. คํายอช่ือคัมภีรพระไตรปฎก 

วิทยานิพนธฉบับนี้ ใชพระไตรปฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ในการ

อางอิง โดยระบุ เลม/ขอ/หนา หลังคํายอชื่อคัมภีร เชน องฺ.จตุกฺก. (ไทย) ๒๑/๑๕๗/๒๑๗ หมายถึง 

สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย จตุกกนิบาต พระไตรปฎก ภาษาไทย เลมท่ี ๒๑ ขอท่ี ๑๕๗ หนาท่ี ๒๑๗ 

พระวินัยปฎก 

เลมท่ี คํายอ ช่ือคัมภีร ภาษา 

๑ วิ.มหา. (ไทย) = วินัยปฎก มหาวิภังค  (ภาษาไทย) 

๓ วิ.ภิกฺขุนี. (ไทย) = วินัยปฎก ภิกขุนีวิภังค  (ภาษาไทย) 

๔ วิ.ม. (ไทย) = วินัยปฎก มหาวรรค   (ภาษาไทย) 

๖ วิ.จู. (ไทย) = วินัยปฎก จูฬวรรค  (ภาษาไทย) 

๘ วิ.ป. (ไทย) = วินัยปฎก ปริวารวรรค  (ภาษาไทย) 

  พระสุตตันตปฎก 

เลมท่ี คํายอ ช่ือคัมภีร ภาษา 

๙ ที.สี. (ไทย) = สุตตันตปฎก ทีฆนิกาย สีลขันธวรรค (ภาษาไทย) 

๑๐ ที.ม. (ไทย) = สุตตันตปฎก ทีฆนิกาย มหาวรรค (ภาษาไทย) 

๑๑ ที.ปา. (ไทย) = สุตตันตปฎก ทีฆนิกาย ปาฏิกวรรค (ภาษาไทย) 

๑๒ ม.มู. (ไทย) = สุตตันตปฎก มัชฌิมนิกาย มูลปณณาสก (ภาษาไทย) 

๑๓ ม.ม. (ไทย) = สุตตันตปฎก มัชฌิมนิกาย มัชฌิมปณณาสก (ภาษาไทย) 

๑๕ สํ.ส. (ไทย) = สุตตันตปฎก สังยุตตนิกาย สคาถวรรค (ภาษาไทย) 

๑๖ สํ.นิ. (ไทย) = สุตตันตปฎก สงัยุตตนิกาย นิทานวรรค (ภาษาไทย) 

๑๙ สํ.ม. (ไทย) = สุตตันตปฎก สังยุตตนิกาย มหาวารวรรค (ภาษาไทย) 

๒๑ องฺ.จตุกฺก.(ไทย) = สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย จตุกกนิบาต (ภาษาไทย) 

๒๒ องฺ.ปฺจก.(ไทย) = สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย ปญจกนิบาต (ภาษาไทย) 

๒๕ ขุ.สุ. (ไทย) = สุตตันตปฎก ขุททกนิกาย สุตตนิบาต (ภาษาไทย) 

๒๖ ขุ.เถร. (ไทย) = สุตตันตปฎก ขุททกนิกาย เถรคาถา (ภาษาไทย) 

๒๙ ขุ.ม. (ไทย) = สุตตันตปฎก ขุททกนิกาย มหานิทเทส (ภาษาไทย) 



  

 

บทท่ี ๑ 

บทนํา 

๑.๑ ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

 ปจจุบันการทองเท่ียวมีแนวโนมท่ีเปดโอกาสใหนักทองเท่ียวไดเขาไปมีสวนรวมใน

ประสบการณการเดินทางมากข้ึน ดวยการไดเรียนรูกับชุมชนทองถ่ิน ซ่ึงการเดินทางแบบเดิมท่ีเพียง

เปนผูเยี่ยมชม จะเปนลักษณะของการพักผอนหยอนใจหรือเพียงชมวัฒนธรรมท่ีแตกตาง บันทึกความ

ทรงจําการสังเกตการณไวแลวจากไป แตในปจจุบันเกิดการเปลี่ยนแปลงนักทองเท่ียวเปนผู มี

ปฏิสัมพันธหรือเปนผูมีสวนรวมดําเนินกิจกรรมกับคนในทองถ่ิน ท้ังนี้การทองเท่ียวมีสวนสําคัญท่ีเสริม

ความแข็งแกรงดานเศรษฐกิจ ชวยสรางอาชีพกอใหเกิดการกระจายไดสูประชาชนอยางกวางขวาง 

ประเทศไทยไดกําหนดนโยบายของรัฐบาลดานเศรษฐกิจเชิงสรางสรรคท่ีมีจุดประสงคท่ีจะสรางมูลคา

จากสิ่งท่ีมีอยูตามวิถีดั้งเดิมของวัฒนธรรม ซ่ึงนักทองเท่ียวสามารถมีสวนรวมและสรางประสบการณ

จากการเดินทางทองเท่ียวในแหลงทองเท่ียวผานรูปแบบการจัดการทองเท่ียวโดยชุมชน 0

๑ โดยภาครัฐ

ไดสงเสริมและสนับสนุนดานการทองเท่ียวมาอยางตอเนื่องและยังอยูในแผนยุทธศาสตรในการพัฒนา

ประเทศ ซ่ึงบรรจุอยูในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี ๑๒ ป ๒๕๖๐-๒๕๖๔ 1

๒ เพราะ

การทองเท่ียวตอบโจทยดานเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม อุตสาหกรรมการทองเท่ียว 

เปนอุตสาหกรรมภาคบริการและเปนหลักในการพัฒนาประเทศ เนื่องจากเปนอุตสาหกรรมท่ีชวย

สรางรายไดเขาประเทศเปนจํานวนมหาศาล จากสถิติจํานวนนักทองเท่ียวท่ีเดินทางสูประเทศไทยใน  

ป ๒๕๖๑ มีแนวโนม ๓๗ ลานคน มีรายไดเปน ๒.๒ ลานลานบาท 2

๓ ชวยสรางการจางงาน  มีการ

กระจายรายไดหมุนเวียนมากข้ึนและเขาสูทองถ่ิน 

                                           

 ๑ถนอมจิต คงจิตงาม, ดาสตา สตอร่ี, (กรุงเทพมหานคร: องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือ

การทองเท่ียวอยางยั่งยืน, ๒๕๕๕), หนา ๑๒. 

  ๒ สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, (กันยายน ๒๕๕๘), “สรุป

สาระสําคัญรายงานผลการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ๓ ปของแผนพัฒนาฉบับท่ี ๑๑”, [ออนไลน], 

แหลงท่ีมา: http://www.nesdb.go.th/Default.aspx?tabid=537 [๑๕ กันยายน ๒๕๖๑]. 
  ๓ ยุทธศักดิ์ สุภสร, ผูวาการการทองเท่ียวแหงประเทศไทย, ยุทธศาสตรการทองเท่ียว, [ออนไลน], 

แหลงท่ีมา: http://www.thansettakij.com/2015/10/04/12725 [๕ มกราคม ๒๕๖๒]. 

http://www.thansettakij.com/2015/10/04/12725%20%5b%E0%B9%95


๒ 

 

ท้ังนี้การจัดการทองเท่ียวโดยชุมชนท่ีดีและมีความเขมแข็งยอมเปนองคประกอบท่ีสําคัญ

ของระบบการทองเท่ียว ทําใหเจริญรุงเรืองและสรางรายไดเปนอยางมาก ซ่ึงแหลงทองเท่ียวลักษณะ

ชุมชนของไทยมีหลายประเภท ไดแก การทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม การทองเท่ียวเชิงเกษตร           

การทองเท่ียวเชิงนิเวศหรือทางธรรมชาติ สําหรับจังหวัดตราด เปนจังหวัดท่ีมีทรัพยากรธรรมชาติท่ี

ผสมผสานกันหลายอยาง คือ ทรัพยากรปาไม และหมูเกาะ โดยมีเกาะชางเปนเกาะขนาดใหญรองจาก

ภูเก็ต ลักษณะเปนเขาสงู มีสภาพปาสมบูรณ สวนใหญเปนปาดงดิบและเปนตนน้ําของน้ําตกบนเกาะ 

ปจจุบันรัฐบาลกําหนดใหเกาะชางเปนพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน 3

๔ เนื่องจากไดรับความ

นิยมจากนักทองเท่ียวท้ังชาวไทยและชาวตางประเทศจํานวนมาก ทําใหเกิดผลตอการเปลี่ยนแปลง

ทางสังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิจและสิ่งแวดลอมบนเกาะชาง นักทองเท่ียวนิยมเท่ียวทางชายหาดและ

หมูเกาะเพ่ือดําน้ําดูปะการังเปนหลัก แตยังขาดมิติในดานทองเท่ียวเชิงนิเวศหรืออนุรักษท่ีดําเนิน

กิจกรรมภายใตวิถีทองเท่ียวชุมชนดั้งเดิม 

วิถีชุมชนสลักคอก4

๕เปนอีกหนึ่งชุมชนท่ีอยูในหมูบานสลักคอก ก่ิงอําเภอเกาะชาง จังหวัด

ตราด ซ่ึงเปนหมูบานชาวประมงท่ีดําเนินกิจกรรมในดานการทองเท่ียวโดยชุมชน พรอมกับไดรับเลือก

เปน ๒๓ ชุมชนตนแบบของการปโตรเลียมแหงประเทศไทย และไดรับรางวัลอุตสาหกรรมทองเท่ียว

ไทย ป ๒๕๕๐ เพ่ือเฉลิมพระเกียรติเนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๘๐ พรรษา       

เปนชุมชนดีเดนทางดานการทองเท่ียว จากเศรษฐกิจพอเพียงสูการทองเท่ียวแบบยั่งยืนจากการ

ทองเท่ียวแหงประเทศไทย เปนหนึ่งหมูบานท่ีนานํามาเปนตัวอยางในการพัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง  

เพ่ือการทองเท่ียวท่ียั่งยืนไมเพียงแตยังรักษาวิถีดั้งเดิม เชน การดําเนินกิจกรรมตามรอยเสด็จประพาส

ตน รัชกาลท่ี ๕ ความเปนอัตลักษณของชุมชนผานการทองเท่ียวแลว ยังคงดําเนินกิจกรรมอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมท่ีตนดํารงอยู เพ่ือใหเปนรูปแบบการทองเท่ียวท่ีสรางสรรค เปดโอกาส

ใหนักทองเท่ียวไดรวมเรียนรูแหลงทองเท่ียวอยางลึกซ้ึง เปนการรักษาสมดุลระหวางความตองการ

ของนักทองเท่ียวควบคูกับการอนุรักษ เพ่ือใหเกิดการทองเท่ียวอยางยั่งยืน และยังดําเนินกิจกรรมท่ี

สอดคลองกับวิสัยทัศนของจังหวัดตราดป ๒๕๕๘-๒๕๖๑ 5

๖ คือ ตราดเมืองนาอยู ประชาชนมีคุณภาพ

                                           

๔ อุทัยรัตน ณ นคร, “การวิจัยเพ่ือพัฒนารูปแบบการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค จังหวัดตราด”, รายงาน

การวิจัย, สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย, ๒๕๕๘, หนา ๒-๓.  
๕ องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน, หมูบานสลักคอก, [ออนไลน], 

แหลงท่ีมา: http://www.dasta.or.th/dastaarea/th/travel/๑๔๖-place/lifestyle/๑๙๘-๑๙๘.html%๒๐ [๑๕ 

กันยายน ๒๕๕๘]. 
๖ แสงสรรค ภูมิสถาน, ผศ ดร., “การศึกษาศักยภาพแหลงทองเท่ียวเพ่ือการพัฒนาการทองเท่ียวเชิง

สรางสรรค จังหวัดตราด”, รายงานการวิจัย, สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย, ๒๕๕๘, หนา ๖๖.      



๓ 

 

ชีวิตท่ีดี ทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน สินคาเกษตรคุณภาพ ทองเท่ียวเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และเปน

พันธมิตรกับนานาชาติ  

อยางไรก็ตาม การจัดการแหลงทองเท่ียวโดยชุมชนหมูบานสลักคอกไดประสบกับ

อุปสรรคปญหาในเรื่องของชุมชนยังขาดมิติในดานประสานงานท่ีเขมแข็งและความสามารถในการ

สื่อสารกับบุคคลภายนอกท่ีเก่ียวของ เชน บริษัทนําเท่ียว จึงทําใหขาดความเชื่อมโยง ขาดการสื่อสาร

หรือนําเสนอท่ีไมครบถวนของวิถีชุมชนของตน กอใหเกิดความไมเขาใจระหวางกัน ซ่ึงจะเปนท่ีมาของ

ความแตกแยกในชุมชน เสมือนน้ําหยดเล็กๆท่ีกําลังเริ่มกอตัวข้ึนท่ีละนอย ท่ีจะนํามาสูปญหาใหญได

ในท่ีสุด ดวยประเด็นดังกลาว ผูวิจัยจึงเห็นถึงความสําคัญในการศึกษาหลักธรรมท่ีเก่ียวของกับการ

จัดการแหลงทองเท่ียวรวมกันของชุมชน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ ท้ังนี้ จะสามารถเปนประโยชน

นําไปปรับใชเปนตนแบบของชุมชนในดานการทองเท่ียว และขยายผลสูชุมชนในดานอ่ืน สงผลสู 

สังคมเข็มแข็ง เศรษฐกิจม่ันคง ประเทศชาติยั่งยืน  

๑.๒ วัตถุประสงคของการวิจัย 

๑.๒.๑ เพ่ือศึกษาแนวคิดการจัดการแหลงทองเท่ียวตามแนวตะวันตก และหลักการ

จัดการพ้ืนท่ีตามแนวพระพุทธศาสนา 

๑.๒.๒ เพ่ือศึกษาการจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ : กรณีศึกษาหมูบานสลักคอก 

๑.๒.๓ เพ่ือนําเสนอรูปแบบการจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ : กรณีศึกษาหมูบาน    

สลักคอก 

๑.๓ ปญหาที่ตองการทราบ 

๑.๓.๑ แนวคิดและทฤษฎีการจัดการแหลงทองเท่ียวเปนอยางไร 

๑.๓.๒ หลักธรรมท่ีเก่ียวของกับการจัดการแหลงทองเท่ียว ในคัมภีรพระพุทธศาสนา   

เถรวาทเปนอยางไร 

๑.๓.๓ รูปแบบการจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ : กรณีศึกษาหมูบานสลักคอก         

เปนอยางไร 

๑.๔ ขอบเขตการวิจัย 

การวิจัยในครั้งนี้ เปนการศึกษาการจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ: กรณีศึกษา หมูบาน

สลักคอก อําเภอเกาะชาง จังหวัดตราด โดยมีขอบเขตในการวิจัย ดังนี้  

 

 

 



๔ 

 

๑.๔.๑ ขอบเขตดานขอมูล 

๑) ศึกษาจากขอมูลปฐมภูมิ ไดแก พระไตรปฎกฉบับภาษาไทย มหาวิทยาลัยมหาจุฬา   

ลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๓๙ และขอมูลทุติยภูมิ ไดแก อรรถกถา หนังสือ ตําราวิชาการ            

และเอกสารงานวิจัยท่ีเก่ียวของ  

๒) ศึกษาภาคสนาม (Field Study) ในชุมชนสลักคอก สังเกตการณอยางไมมีสวนรวม 

(Non-Participatory Observation) และสัมภาษณ เชิงลึก (In Depth Interview) ประกอบดวย     

๑) ผูทรงคุณวุฒิการจัดการแหลงทองเท่ียว ๑ ทาน ๒) เจาหนาท่ีองคการบริหารพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือ

การทองเท่ียวอยางยั่งยืน (อพท.) ๑ ทาน ๓) พระสงฆ ๑ รูป ๔) เจาหนาท่ีบริษัททัวร ๑ ทาน          

๕) ชาวบานท่ีอยูในชุมชนโดยเปนสมาชิก ๑ ทาน ๖) นักทองเท่ียว ๑ ทาน และ ๗) เจาของรานคาใน

ชุมชน ๑ ทาน ๘) เจาหนาท่ีอุทยานแหงชาติเกาะชาง ๙) ชุมชนท่ีมีสวนไดสวนเสีย รวมเปน ๙ ทาน 

๑.๔.๒ ขอบเขตดานระยะเวลา 

ระยะเวลาในการศึกษาวิจัย ระหวางเดือนตุลาคม ๒๕๖๑ ถึง กุมภาพันธ ๒๕๖๒ 

๑.๕ นิยามศัพทเฉพาะในการวิจัย 

๑.๕.๑ การจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ หมายถึง การจัดการพ้ืนท่ีแหลงทองเท่ียว

ชุมชนสลักคอกโดยใชหลักธรรมในภารกิจการจัดการแหลงทองเท่ียว 

๑.๕.๒ การบริหารจัดการองคกร หมายถึง การจัดการแหลงทองเท่ียวท่ีหมูบานสลักคอก 

มีองคกรเขามาดูแล ในท่ีนี้มี ๒ องคกร คือ ๑) องคการบริหารพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียว

อยางยั่งยืน (อพท.) และ ๒) สถาบันการทองเท่ียวโดยชุมชน (CBT-I) 

๑.๕.๓ การมีสวนรวมของชุมชน หมายถึง การท่ีชาวบานในหมูบานสลักคอกมีการจัดทํา

รูปแบบกิจกรรมทองเท่ียว โดยเนนการมีสวนรวมของชุมชนในทุกข้ันตอน 

๑.๕.๔ การจัดการผลประโยชน หมายถึง การแบงบันรายไดใหแกสมาชิกในหมูบานสลัก

คอกอยางเปนธรรมและเสมอภาค 

๑.๕.๕ การจัดทํารูปแบบกิจกรรมทองเท่ียว หมายถึง กิจกรรมการทองเท่ียวท่ีจัดการ

โดยชาวบานหมูบานสลักคอก อําเภอเกาะชาง จังหวัดตราด คือ ๑) การแจวเรือมาด ๒) การจัด

กิจกรรมตามรอยเสด็จประพาสตน รัชกาลท่ี ๕  

๑.๕.๖ องคประกอบของแหลงทองเท่ียว หมายถึง กระบวนการทางสังคม เศรษฐกิจ   

และสิ่งแวดลอมของหมูบานสลักคอก ประกอบดวย ๕ ดาน คือ ๑) การกระจายบทบาทการทํางาน  

๒) การกระจายผลประโยชน ๓) ระบบการทํางานท่ีโปรงใส ๔) มาตรการปองกันผลกระทบดาน

สิ่งแวดลอม และ ๕) การมีสวนรวมของชุมชน 



๕ 

 

๑.๕.๗ หมูบานสลักคอก หมายถึง ชุมชนท่ีมีชาวบานอาศัยอยูในพ้ืนท่ีหมูบานสลักคอก 

ตําบลเกาะชาง อําเภอเกาะชาง จังหวัดตราด ซ่ึงในงานวิจัยนี้ผูวิจัยเรียกสั้น ๆ วา ชุมชน 

๑.๖ ทบทวนเอกสารและรายงานการวิจัยที่เกี่ยวของ 

การทบทวนเอกสารและรายงานการวิจัยท่ีเก่ียวของผูวิจัยไดรวบรวมเนื้อหาท่ีมีความ

เก่ียวของหรือสอดคลองกับงานวิจัยครั้งนี้ มีดังนี้ 

๑) หนังสือและเอกสารท่ัวไป  

   ๑.๖.๑ ถนอมจิต คงจิตตงาม ไดกลาวไวในหนังสือ ดาสตา สตอรี่ วา การทองเท่ียวเปน

กิจกรรมท่ีทํารายไดใหมากมาย แตขณะเดียวกันไดสงผลกระทบในดานสิ่งแวดลอม สังคมและ

วัฒนธรรม จนอัตลักษณของทองถ่ินหรือชุมชนไดถูกทําลายไป ดังนั้น การสรางความเขาใจใน

กระบวนการทองเท่ียวท่ีเปนแนวคิดใหมพรอมใสใจสิ่งแวดลอมจึงไดแพรหลายมากข้ึน เพราะการ

ทองเท่ียวเปนสวนหนึ่งของมลภาวะอยางหลีกเลี่ยงไมได จึงจําเปนตองสรางความรู ความเขาใจในการ

ทองเท่ียวเชิงนิเวศ เพ่ือยังคงรักษาฐานดานวิถีชีวิต ภูมิปญญาทองถ่ิน และสรางจิตสํานึกแกชุมชน 

ผูประกอบการ และนักทองเท่ียวใหรวมกันตระหนักถึงคุณคาในการทองเท่ียวท่ีรวมกันอนุรักษ

สิ่งแวดลอม6

๗ 

 ๑.๖.๒ ทวีวงศ ศรีบุรี, และคณะ ไดกลาวไวในหนังสือ โครงการศึกษาและกําหนด

ดัชนีชี้วัดมาตรฐานคุณภาพแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ พบวา กระแสของการอนุรักษสิ่งแวดลอมไดแพร

ขยายไปท่ัวโลก แนวความคิดการทองเท่ียวเริ่มเปลี่ยนไปจากเดิม เนนการรักษาทรัพยากรการ

ทองเท่ียว และใหมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอมทางธรรมชาติและวัฒนธรรมใหนอยท่ีสุด มุงเนนการ

จัดการอยางยั่งยืนเพ่ือรักษาการทองเท่ียวใหยั่งยืน ซ่ึงเปนหลักการของการทองเท่ียวเชิงนิเวศเปน

รูปแบบการจัดการทองเท่ียวอยางมีคุณภาพในขณะเดียวกันยังคงรักษาสิ่งแวดลอม7

๘    

 ๑.๖.๓ พิไล จิรไกรศิริ และคณะ ไดกลาวไวในหนังสือ ชวงหนึ่งของชีวิตท่ีงดงามบน

เสนทางบุญท่ัวไทย กลาววา ชุมชนมีศักยภาพท่ีเขมแข็งในดานคุณธรรม มีพลังขับเคลื่อนท้ังบาน วัด 

โรงเรียน มีสวนในการพัฒนาชุมชนคุณธรรมใหมีบทบาทตอการพัฒนาแหลงทองเท่ียวชุมชน เพ่ือการ

พัฒนาการทองเท่ียวอยางยั่งยืน โดยมีมิติท่ี ขับเคลื่อนคุณธรรมในดานดังตอไปนี้  ๑) บาน วัด         

และโรงเรียน เปนพลังขับเคลื่อนรวมกันเพ่ือเปนสังคมท่ีมีคุณธรรม ๒) ประชากรท่ีมีคุณธรรม           

มีหลักธรรมตามศาสนา มีจิตเมตตาตอนักทองเท่ียว ไมเอารัดเอาเปรียบตอนักทองเท่ียว และมีความ

                                           

๗ ถนอมจิต คงจติงาม, ดาสตา สตอร่ี, หนา ๖-๑๐. 
๘ ทวีวงศ ศรีบุรี, และคณะ, โครงการศึกษาและกําหนดดัชนีชี้วัดมาตรฐานคุณภาพแหลงทองเท่ียว

เชิงนิเวศ, (สํานักงานพัฒนาการทองเท่ียว: กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา, ๒๕๔๘), หนา ๓-๗. 



๖ 

 

เอ้ืออาทร ๓) สถาบันหลักของไทย คือ สถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย ๔) องคประกอบ

สังคมคุณธรรม คือ คน ชุมชน องคกร หนวยงานและสังคม8

๙  

 ๑.๖.๔ จุฑาภรณ หินซุย ไดศึกษาเรื่อง “แนวทางสงเสริมการทองเท่ียวเชิงพุทธ 

กรณีศึกษาวัดประชาคมวนาราม อําเภอศรีสมเด็จ จังหวัดรอยเอ็ด” พบวา สภาพการดําเนินกิจกรรม

ของวัดประชาคมวนาราม มีการดําเนินงานอยางมีสวนรวมนอยระหวางคณะกรรมการของวัดและ

บุคคลภายนอก มีสถานท่ีปฏิบัติธรรมและกิจกรรมท่ีสงเสริมพุทธศาสนา มีสิ่งอํานวยความสะดวกดาน

สาธารณูปโภคท่ียังไมไดมาตรฐาน ชวงเทศกาลท่ีอาจไมเพียงพอในดานการบริหาร ปายสื่อความหมาย

ยังไมชัดเจน ขาดความมีอัตลักษณและไมดึงดูดใจ กิจกรรมท่ีเก่ียวของกับการทองเท่ียวเชิงพุทธยังขาด

ความตอเนื่อง หนวยงานท่ีเก่ียวของไมประสานงานหรือปรับการดําเนินกิจกรรมใหสอดคลองกับแผน

ยุทธศาสตรการทองเท่ียวของจังหวัดรอยเอ็ด ขาดการมีสวนรวมของประชาชนในชุมชน ท้ังองคกร

เอกชนและหนวยงานของรัฐในการวางแผน การตัดสินใจ งานวิจัยมีขอเสนอแนะในการสงเสริมการ

ทองเท่ียวเชิงพุทธ คือ สรางเครือขายการทองเท่ียวเชิงพุทธในชุมชน คือ ระหวางหนวยงานภาครัฐ 

บาน วัด โรงเรียน เพ่ือรวมกันสงเสริมกิจกรรมในทุกวันสําคัญทางพุทธศาสนา ใหทุกภาคสวนเขามามี

สวนรวมในการสงเสริมกิจกรรมดานการทองเท่ียวใหสอดคลองกับยุทธศาสตรการทองเท่ียวของ

จังหวัดรอยเอ็ด พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานใหเขาถึงแหลงทองเท่ียว สิ่งอํานวยความสะดวก ใหสามารถ

ตอบสนองตอความตองการของนักทองเท่ียว รวมถึงการประชาสัมพันธใหคนท่ัวไปไดรูจักมากข้ึน9

๑๐ 

 ๑.๖.๕ อานิสงค โอทาตะวงศ ไดกลาวไวในบทความ “การมีสวนรวมของระชาชนตอ

การทองเท่ียวเชิงอนุรักษทะเลบัวแดง ในเขตเทศบาลตําบลเชียงแหว อําเภอกุมภวาป จังหวัด

อุดรธานี” ผลการศึกษา พบวา ประชาชนสวนใหญมีสวนรวมตอการทองเท่ียวเชิงอนุรักษทะเลบัวแดง

อยูในระดับต่ํา ปจจัยท่ีมีผลตอการมีสวนรวมของประชาชน ไดแก อาชีพ รายได ระยะทางไปยังทะเล

บัวแดง สถานภาพในชุมชน การเขารวมกิจกรรมในชุมชน การใชประโยชนจากทะเลบัวแดง ความรู

เก่ียวกับการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ และความตระหนักเก่ียวกับคุณคาของแหลงนํ้าสาธารณะทะเลบัว

แดง กลุมตัวอยางสวนใหญขาดความรูเก่ียวความเขาใจท่ีถูกตองเก่ียวกับการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ

ทะเลบัวแดง ขาดการมีสวนรวมตอการทองเท่ียวเชิงอนุรักษทะเลบัวแดง ขาดงบประมาณจาก

                                           

๙ พิไล จิรไกรศิริ และคณะ, ชวงหนึ่งของชีวิตท่ีงดงามบนเสนทางบุญท่ัวไทย, พิมพครั้งท่ี ๒, 

(กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพชุมนุมสหกรณการเกษตรแหงประเทศไทยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 

๒๕๕๓), หนา ๕-๖.  
๑๐ จุฑาภรณ หินซุย และสถาพร มงคลศรีสวัสดิ์, “แนวทางสงเสริมการทองเท่ียวเชิงพุทธ: กรณีศึกษา

วัดประชาคมวนาราม อําเภอศรีสมเด็จ จังหวัดรอยเอ็ด”, วารสารวิชาการการทองเท่ียวไทยนานาชาติ, ปท่ี ๑๐ 

ฉบับท่ี ๑ (๒๕๕๗): ๕๕-๕๗. 



๗ 

 

หนวยงานภายนอกในการทํากิจกรรม ไมสามารถดําเนินการพัฒนาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ขอเสนอแนะ ควรเพ่ิมชองทางในการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารดานการทองเท่ียวเชิงอนุรักษให

มากยิ่งข้ึน จัดเจาหนาท่ี วิทยากร หรือผูเชี่ยวชาญดานการทองเท่ียวเชิงอนุรักษมาใหความรูความ

เขาใจแกประชาชน10

๑๑ 

 ๑.๖.๖ ภูริวัจน เดชอุม ไดศึกษาเรื่อง “การพัฒนาการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค : 

กรอบแนวคิดสูแนวทางปฏิบัติสําหรับประเทศไทย” พบวา องคประกอบท่ีจําเปนสําหรับการ

พัฒนาการทองเท่ียวในปจจุบันและความเปนไปไดสําหรับการทองเท่ียวยุคใหมท่ีเปนลักษณะการ

สรางสรรค โดยใหสอดคลองกับบริบทของการทองเท่ียวอยางเปนรูปธรรม มีกระบวนการพัฒนา      

๕ ข้ันตอน ไดแก ๑) การคนหาอัตลักษณและคุณคาของวัฒนธรรม ๒) การสรางความโดดเดนและ

ความแตกตาง ๓) การรูความตองการของตลาด ๔) การเสริมสรางคุณคาใหกับผลิตภัณฑการ

ทองเท่ียว         ๕) การปรบัเปลี่ยนกลวิธีในการพัฒนาการตลาด11

๑๒ 

 ๑.๖.๗ วิชานันทน ผองศรี และคณะ ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “การสรางสรรครูปแบบการ

ทองเท่ียวเชิงบูรณาการพ้ืนท่ี อ. โขงเจียม จ. อุบลราชธานี” โดยสํารวจสถานการณการใชทรัพยากร

และประเมินศักยภาพในการใชทรัพยากรทองถ่ิน เพ่ือสรางแบบการทองเท่ียวเชิงบูรณาการ ไดทําการ

คัดเลือกพ้ืนท่ีศึกษา ๔ หมูบาน ไดแก หมูบานเวินบึก ตําบลโขงเจียม หมูบานตามุย หมูบานทาสัง 

ตําบลหวยไผ และบานซะซอม ตําบลนาโพธิ์กลาง ผลการวิจัยพบวา ศักยภาพในการจัดการทรัพยากร

ทองถ่ินอยูนระดับดีมาก การศึกษารูปแบบการทองเท่ียวพบวา หมูบานเวินบึกไดรูปแบบการทองเท่ียว

ทางธรรมชาติเปนหลักเพราะอยูใกลเขตอุทยานแหงชาติแกงตะนะ หมูบานตามุยไดรูปแบบการ

ทองเท่ียวเชิงเกษตรเพราะมีการทําสวนผลไมริมน้ําโขง บานทาลงไดรูปแบบการทองเท่ียวทาง

วัฒนธรรม เพราะเปนหมูบานของชนเผาบรู บานซะซอมไดรูปแบบการทองเท่ียวเกษตรผสมผสาน

ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง มีการทํานาขาวและโฮมสเตย ผลการศึกาพบวา การทองเท่ียวในพ้ืนท่ี    

ท่ีศึกษาไดหลากหลายรูปแบบและมีความแตกตางตามทรัพยากรและลักษณะสิ่งแวดลอม มีศักยภาพ

                                           

๑๑ อานิสงค โอทาตะวงศ, “การมีสวนรวมของประชาชนตอการทองเท่ียวเชิงอนุรักษทะเลบัวแดง ใน

เขตเทศบาลตําบลเชียงแหว อําเภอกุมภวาป จังหวัดอุดรธานี”, วารสารวิทยบริการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร, 

ปท่ี ๒๕ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม-เมษายน ๒๕๕๗): บทคัดยอ.  
๑๒ ภูริวัจน เดชอุม. “การพัฒนาการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค : กรอบแนวคิดสูแนวทางปฏิบัติสําหรับ

ประเทศไทย”, วารสารมหาวิทยาลัยศิลปากร ฉบับภาษาไทย. ปท่ี ๓๓ ฉบับท่ี ๒ (๒๕๕๖): ๓๓๑-๓๖๖.  



๘ 

 

ของทรัพยากรแหลงทองเท่ียวท่ีดี การรวมมือของชุมชนท่ีมีวัฒนธรรม ประเพณีและวิถีชีวิตของคน

ทองถ่ิน มีระบบจัดการบริการและอํานวยความสะดวกท่ีด1ี2

๑๓ 

 ๑.๖.๘ จีรนันท ทองสมัคร ไดศึกษาเรื่อง “การทองเท่ียวเชิงสรางสรรค ทิศทางของ

การพัฒนาการทองเท่ียวอยางยั่งยืน” ผลการศึกษาไดสรุปวา การพัฒนาการทองเท่ียวอยางยั่งยืน

จะตองประกอบไปดวยเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และการมีสวนรวมของประชาชนซ่ึงเปนผูมีสวนได

สวนเสีย หากมีการพัฒนาอยางเหมาะสมจะสามารถเอ้ือประโยชนตอกระบวนการสรางจิตสํานึกใหมีผู

สวนไดสวนเสียในชุมชน นักทองเท่ียว และผูประกอบการธุรกิจรวมกันรักษาสมดุลของทรัพยากร

ทองถ่ิน ใหเกิดการเรียนรูและถายทอดประสบการณบนพ้ืนฐานของการเปนทองถ่ินท่ีเปนเอกลักษณ 

สามารถสรางงาน และรายไดแกชุมชนในทุกภาคสวนของเศรษฐกิจชุมชน และตรงกับความตองการ

ของนักทองเท่ียวโดยไมทําลายทรัพยากรทางการทองเท่ียวในปจจุบันและอนาคต13

๑๔    

๒) งานวิจัยและวิทยานิพนธท่ีเกี่ยวของ 

 ๑.๖.๙ ญาณวุฒิ อภิวงคและคณะ ไดรายงานการวิจัยเรื่อง “แนวทางการจัดการการ

ทองเท่ียวโดยการมีสวนรวมของชุมชน บานมงดอยปุย ตําบลสุเทพ อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม” 

พบวา มีการเปลี่ยนแปลงหลายอยางท้ังดานคมนาคมท่ีดีข้ึน เศรษฐิจของชุมชนดีข้ึน มีการปกปอง

รักษาทรัพยากรธรรมชาติ ดานการมีสวนรวมของชุมชนมีความเขมแข็งของชุมชน การมีสวนรวมใน

การคนหาปญหา กับการมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผลอยูในระดับท่ีนอย สวนการมีสวน

รวมในการวางแผนและการปฏิบัติกิจกรรมจะอยูในระดับท่ีมาก และการมีสวนรวมในการรับ

ผลประโยชนอยูในระดับมากท่ีสุด มีการพัฒนากระบวนการเรียนรูในการจัดการการทองเท่ียวโดย

ชุมชนใหควบคูไปกับการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมีความสามารถในการพ่ึงพา

ตนเองมีจิตสํานึกสาธารณะรักและหวงแหนชุมชนและไดรับการยอมรับจากองคกรภายนอก

คอนขางมาก แตมีความแออัดของชุมชนในชวงเทศกาลและเกิดปญหาขยะในชุมชน ซ่ึงกําลังไดรับการ

                                           

๑๓ วิชานันทน ผองศรี และสมพงษ ธงไชย, “การสรางสรรครูปแบบการทองเท่ียวเชิงบูรณาการพ้ืนท่ี 

อ. โขงเจียม จ. อุบลราชธานี, เอนไวรอลเมนทแอนดเนเจอรัลรีสอรซ เลม ๕ ฉบับท่ี ๒ (ธันวาคม ๒๕๕๓): ๑๖๔-

๑๗๒.  
๑๔ จีรนันท ทองสมัคร, “การทองเท่ียวเชิงสรางสรรค ทิศทางของการพัฒนาการทองเท่ียวอยาง

ยั่งยืน”, วารสารการบริการและการทองเท่ียวไทย, ปท่ี ๘ ฉบับท่ี ๒ (กรกฏาคม-ธันวาคม ๒๕๕๖): ๙๑-๑๐๔.  



๙ 

 

ชวยเหลือรวมมือกับกลุมองคกรภายนอกประกอบดวย เทศบาลตําบลสุเทพ อุทยานแหงชาติดอย     

สุเทพ-ปุย เครือขายการทองเท่ียวโดยชุมชน บริษัทผูประกอบการทองเท่ียว เปนตน14

๑๕ 

 ๑.๖.๑๐ เสาวภา ไพทยวัฒน, รศ. ไดรายงานการวิจัยเรื่อง “การเปลี่ยนแปลงในชีวิต

ของสังคมเมืองกับการ สรางรูปแบบศรัทธาการมีสวนรวมในการทํานุบํารุงพระพุทธศาสนาและการ

อนุรักษวัฒนธรรมไทย: กรณีศึกษาวัดเบญจมบพิตรดุสิตวนาราม” เปนการศึกษาการเปลี่ยนแปลงการ

ทําบุญ เชน การทําบุญตักบาตรหนาวัด การทําบุญเวียนเทียน การจัดโรงเรียนพระพุทธศาสนา      

การอบรมพระธรรม การฝกอบรมสมาธิ การจัดการทองเท่ียวเชิงอนุรักษให กับนักทองเท่ียว

ชาวตางชาติ การพัฒนาวัดใหเปนแหลงการเรียนรูของเขตดุสิต การบวชพระภิกษุและสามเณรใหกับ

บุคคลท่ัวไปและกลุมชาวเขา การจัดการอนุรักษวัฒนธรรมไทย การจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ 

ศาสนาและพระมหากษัตริย การเปดโอกาสใหมีการบริหารงานทองเท่ียวทันสมัยโดยใหสมาคมและ

มูลนิธิวัดเบญจมบพิตรเปนผูดูแลดานการเงิน การจัดบรรยากาศภายในวัดใหเกิดความสงบ สะดวก 

สมถะและสมานฉันท ซ่ึงบรรยากาศท่ีกลาวมานี้ไดนําครอบครัวของคนในสังคมเมืองเขามาทําบุญได

อยางมีความสุข วัดไดเปดโอกาสใหฝายฆราวาสเขามามีบทบาทในการบริหารรวมกับฝายพระสงฆและ

ดําเนินงานในรูปแบบของแผนงานและโครงการ โดยมูลนิธิเบญจมบพิตร โดยไมมุงสรางวัตถุมงคลหรือ

มอมเมาใหผูคนเสี่ยงโชคกับสิ่งศักดิ์สิทธิ์ภายในวัด โดยวัดไดดําเนินการมาอยางตอเนื่องจนกลายเปน

นโยบายการบริหารวัด ดังนั้น บรรยากาศโดยท่ัวไปของวัดจึงเปนวัดท่ีชนชั้นกลางของสังคมและกลุม

คนท่ีเปนขาราชการเกาซ่ึงบรรพบุรุษเคยรับใชพระสงฆในวัดเขามามีสวนรวมการจัดกิจกรรมของวัด 

ภาพลักษณของวัดเบญจมบพิตรสําหรับคนท่ัวไปมองวาเปนวัดสําหรับชนชั้นสูง แตในความเปนจริงวัด

ไดเปดพ้ืนท่ีใหคนทุกฐานะเขามาทําบุญและมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมท่ีสอดคลองกับความ

เปลี่ยนแปลงของสังคมเมืองมาโดยตลอด15

๑๖    

 ๑.๖.๑๑ พระครูนนทวีรวัฒน วีรธมฺโม (มีนุสรณ) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “การบริหารงาน

เทศบาลตําบลตามหลักสาราณียธรรม ๖ : กรณีศึกษาเทศบาลตําบลปลายบาง อําเภอบางกรวย 

จังหวัดนนทบุรี” ผลการศึกษาพบวา มีการบริหารงานตามหลักสาราณียธรรม ๖ อยูในระดับมากทุก

ดาน แนวทางการนําหลักสาราณียธรรม ๖ ไปประยุกตใชสําหรับการบริหารงานเทศบาลตําบลปลาย

                                           

๑๕ ญาณวุฒิ อภิวงค และพิทักษ แสนยาเกียรติคุณ, “แนวทางการจัดการการทองเท่ียวโดยการมีสวน

รวมของชุมชน บานมงดอยปุย ตําบลสุเทพ อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม”, สํานักงานกองทุนวิจัย, สิงหาคม 

๒๕๕๔, หนา ๒๐๒-๒๑๐.  
๑๖ เสาวภา ไพทยวัฒน, “การเปลี่ยนแปลงในชีวิตของสังคมเมืองกับการ สรางรูปแบบศรัทธาการมีสวน

รวมในการทํานุบํารุงพระพุทธศาสนาและการอนุรักษวัฒนธรรมไทย: กรณีศึกษาวัดเบญจมบพิตรดุสิตวนาราม”, 

รายงานการวิจัย, (คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร: มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา, ๒๕๕๓), บทคัดยอ.  



๑๐ 

 

บาง อําเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี ไดแก ดานเมตตากายกรรม เจาหนาท่ีไมควรเลือกปฏิบัติในการ

ใหบริการแกผูมาใชบริการ เพ่ือความเปนธรรมแกผูรับบริการ ดานเมตตาวจีกรรม เจาหนาท่ีกลาว

วาจาสุภาพตอผูมาใชบริการ ดานเมตตามโนกรรม เจาหนาท่ีตองยึดถือผลประโยชนสวนรวมมากอน

ประโยชนสวนตน ใหเกียรติประชาชนท่ีมาติดตอ ดานสาธารณโภคี ในภาพรวมทุกดานอยูในระดับ

มากซ่ึงแสดงใหเห็นวาเทศบาลตําบลปลายบาง อําเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี ใหความสําคัญในการ

ใชหลักสาราณียธรรม ๖ ในการบริหารงานไดดีมีประสิทธิภาพ ทําใหการบริหารงานของเทศบาล      

ตําบลปลายบางประสบความสําเร็จตามเปาหมาย ขอเสนอแนะดานนโยบาย ควรรณรงคใหบุคลากร

ของเทศบาลใชหลักสาราณียธรรม ๖ ในการบริหารงานภายในองคกรอยางจริงจัง สรางจิตสํานึกให

บุคลากรทุกคนมีความรับผิดชอบตอหนาท่ีท่ีตนไดรับมอบหมาย16

๑๗  

 ๑.๖.๑๒ พระครูนิกรสุนทรกิจ (สมพงษ นุมสกุล) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง การศึกษา

วิเคราะหเรื่องความสามัคคีในคัมภีรพระพุทธศาสนาเถรวาท ผลการศึกษาพบวา แนวความคิดและ

คุณลักษณะของความสามัคคีท่ีปรากฏในคัมภีรพระพุทธศาสนาเถรวาท เพ่ือสรางความสามัคคีใน

สังคม และผลจากความปรองดองกัน มีดังนี้ (๑) ทําใหเกิดการอํานวยความสะดวกตอกัน (๒) ทําให

เกิดการเก้ือกูลกันท่ียั่งยืน (๓) สรางความสุขใหตนเองและผูอ่ืนท้ังทางตรงและทางออม (๔) ทําใหเกิด

ความเขาใจกันในการอยูรวมกันและระลึกถึงกัน (๕) ทําใหเกิดความสามัคคีกัน (๖) ทําใหเกิดสันติภาพ

รวมกัน ท้ังหมดนี้ เปนความสัมพันธกันของบุคคลท่ีกระทําดวยคุณธรรมกอใหเกิดผล คือ สันติสุขใน

การอยูรวมกัน เคารพเก้ือกูลกัน อํานวยความสะดวกแกกัน ทําใหเกิดความสามัคคี และสันติภาพ

รวมกัน สรุปไดวา ความสามัคคีเปนการแสดงออกซ่ึงการรวมแรงรวมใจกันเพ่ือปฏิบัติงานใหสําเร็จ

ลุลวงอยางมีประสิทธิภาพ ตองอาศัยความอดทน เสียสละ ความเห็นอกเห็นใจซ่ึงกันและกัน         

และตระหนักในปญหารวมกัน โดยจะตองมีการทํางานรวมกันบอยครั้ง ความสามัคคียังกอใหเกิด

ความรักใครกลมเกลียวกันและก็สามารถปฏิบัติงานทุกอยางไดสําเร็จ หลักพุทธรรมในการสรางความ

ปรองดองหรือความสามัคคีกัน เชน หลักสังคหวัตถุ หลักสาราณียธรรม หลักอปริหานิยธรรม เปนตน 

โดยมีหลักสามัคคีธรรมในพระพุทธศาสนาเถรวาทเปนฐานแหงการประพฤติปฏิบัติท้ังดานสวนตัวและ

                                           

๑๗ พระครูนนทวีรวัฒน วีรธมฺโม (มีนุสรณ), “การบริหารงานเทศบาลตําบลตามหลักสาราณียธรรม ๖: 

กรณีศึกษาเทศบาลตําบลปลายบาง อําเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต,

(บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓), บทคัดยอ. 



๑๑ 

 

สังคมสวนรวม และยังมีขอเสนอแนะรูปแบบวิถีพุทธกับความสมานฉันทเพ่ือลดความขัดแยงใน

สังคมไทยในลําดับตอไป17

๑๘ 

 ๑.๖.๑๓ พระมหาบุญพิเชษฐ จันทรเมือง ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “การจัดการการ

ทองเท่ียวในพระอารามหลวงชั้นเอก ในเกาะรัตนโกสินทร” ผลการวิจัยพบวา ทรัพยากรทาง

วัฒนธรรมในพระอารามหลวงชั้นเอกทุกวัด มีศักยภาพโดดเดน ซ่ึงทางภาครัฐพรอมใหการสนับสนุน 

ภาคเอกชนมีความสนใจรวมมือในการจัดการทองเท่ียว นักทองเท่ียวพอใจในความงดงามของพระ

อาราม แตในดานการบริการการทองเท่ียวของพระอารามท้ัง ๕ วัดยังไมไดมาตรฐาน ยกเวนวัดพระ

ศรีรัตนศาสดาราม และวัดพระเชตุพนวิมลมังคลาราม เนื่องจากความคิดเห็นของผูรับผิดชอบและ

ผูเก่ียวของยังไมสามารถหาขอสรุปท่ีเหมาะสมในทิศทางเดียวกันได ระหวางแนวคิดการอนุรักษกับ

แนวคิดเพ่ือการพัฒนาวัดเพ่ือบริการการทองท่ียว รวมถึงการใชอานาจบริหารสั่งการตาง ๆ ของวัด  

มีขอเสนอแนะควรปรับปรุงดานการบริการทองเท่ียวของวัดท่ียังไมเปนท่ีดึงดูดใจเพ่ือมาตรฐาน

แรงจูงใจ โดยเฉพาะอยางยิ่งการจัดการดานสาธารณูปโภค18

๑๙ 

 ๑.๖.๑๔ พระจริญ จิรสุโภ ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล

ของเทศบาลเมืองบางกรวย จังหวัดนนทบุรี” ผลการวิจัยพบวา การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล

ของเทศบาลเมืองบางกรวย จังหวัดนนทบุรี ท้ัง ๖ ดาน คือ หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความ

โปรงใส หลักการมีสวนรวม หลักความรับผิดชอบ และหลักความคุมคา พบวา บุคลากรมีความคิดเห็น

วา เทศบาลเมืองบางกรวย มีการบริหารงานตามหลักธรรมาภิอยูในระดับมากทุกดาน ปญหาในการ

บริหารงานพบวา บุคลากรบางสวนยังไมทราบขอกฎหมายหรือขอบัญญัติตาง ๆ เก่ียวกับการ

บริหารงานในแตละสวนของเทศบาล บุคลากรบางสวนยังเห็นแกประโยชนสวนตนมากกวาประโยชน

สวนรวม และบางสวนยังเห็นแกพวกพองของตนเอง การทํางานในบางเรื่องไมคอยเปดโอกาสให

                                           

๑๘ พระครูนิกรสุนทรกิจ (สมพงษ นุมสกุล), “การศึกษาวิเคราะหเรื่องความสามัคคีในคัมภีร

พระพุทธศาสนาเถรวาท”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓), บทคัดยอ. 
๑๙ พระมหาบุญพิเชษฐ จันทรเมือง, “การจัดการการทองเท่ียวในพระอารามหลวงช้ันเอก ในเกาะ

รัตนโกสินทร”, วิทยานิพนธวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๕๓), 

บทคัดยอ.  



๑๒ 

 

ทองถ่ินเขามามีสวนรวม บุคลากรบางสวนปฏิบัติงานตามความรูสึกของตนเอง โดยไมคํานึงถึงผลงาน

ท่ีออกมา การจัดสรรงบประมาณของเทศบาล ไมครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีในเขตการปกครอง19

๒๐ 

 ๑.๖.๑๕ พงษศักดิ์ มณีเดช ไดทําการวิจัยเรื่อง การวิเคราะหความสําเร็จในการ

พัฒนาชุมชนของ นางทองดี โพธิยองจากมุมมองของพุทธศาสนา พบวา ปจจัยท่ีทําใหประสบ

ความสําเร็จในการพัฒนาชุมชนนั้นแบงไดเปน ๒ ปจจัย คือ ปจจัยภายนอกและปจจัยภายในปจจัย

ภายนอก ไดแก ครอบครัว ความเปนคนทองถ่ิน ความรวมมือของเพ่ือนรวมงานและคนในชุมชนและ

ปจจัยภายใน ไดแก การมีวินัยในตัวเอง หม่ันศึกษาหาความรู การมีมนุษยสัมพันธท่ีดีและความ

ตองการชวยเหลือผูอ่ืน ความสําเร็จในการพัฒนาชุมชนสามารถสรุปไดดังนี้ คือ ครองตนประยุกตใช

หลักเบญจศีลเบญจธรรม สัมมาทิฐิ อบายมุขและสัปปุริสธรรม ๗ ครองคนประยุกตใชหลักสังคหวัตถุ 

๔ พรหมวิหาร ๔ กัลยาณมิตรธรรม ๗ ฆราวาสธรรม ๔ อคติ ๔ และสาราณียธรรม ครองงาน

ประยุกตใชหลักอิทธิบาท ๔20

๒๑  

จากการทบทวนขอมูลเอกสารและขอมูลงานวิจัยท่ีเก่ียวของ ผูวิจัยพบวา การทองเท่ียวซ่ึง

เก่ียวของกับผูคนในชุมชนนับวาเปนหลักสําคัญและเปนบาทฐานในการขับเคลื่อนการทองเท่ียวแนว

ใหม การรวมกลุมกันของชุมชนท่ีมีหลักธรรมมาเก้ือกูลในการอยูรวมกัน ประสานงานกันในการทํางาน 

และการเคารพตอกัน ยอมเอ้ือตอการทํางานในกลุม และยังชวยในการกําจัดอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน ผูวิจัย

จึงไดสนใจศึกษาชุมชนสลักคอกท่ีไดคัดเลือกเปนชุมชนตนแบบท่ีชวยเหลือซ่ึงกันและกัน โดยใชความ

เขมแข็งของชุมชนเปนหลักนําในการมีสวนรวมในทุกข้ันตอน เพ่ือเปนแนวทางตอชุมชนดานอ่ืนในการ

นําหลักธรรมในดานการอยูรวมกันเพ่ือประโยชนและเก้ือกูลกันอยางมีความสุข 

๑.๗ วิธีดําเนินการวิจัย 

วิธีดําเนินการวิจัยครั้งนี้ เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Study) โดยรวบรวม

ขอมูลเอกสารจากงานวิจัยท่ีเก่ียวของเก่ียวกับแนวคิดและทฤษฎีการจัดการแหลงทองเท่ียว รวมท้ัง

ศึกษาหลักธรรมท่ีเก่ียวของกับการทองเท่ียวท่ีปรากฎในคัมภีรพุทธศาสนาเถรวาท (Documentary 

Research) และศึกษาภาคสนาม (Field Study) จากการจัดการแหลงทองเท่ียวชุมชนสลักคอก  

                                           

๒๐ พระจริญ จิรสุโภ, “การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของเทศบาลเมืองบางกรวย จังหวัด

นนทบุรี”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 

๒๕๕๒), บทคัดยอ. 
๒๑ พงษศักดิ์ มณีเดช, “การวิเคราะหความสําเร็จในการพัฒนาชุมชนของ นางทองดี โพธิยองจาก

มุมมองของพุทธศาสนา”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๕๐), 

บทคัดยอ. 



๑๓ 

 

ดวยการสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-Participatory Observation) และมีการสัมภาษณเชิงลึก  

(In Depth Interview) โดยนําขอมูลท่ีไดมาวิเคราะหและนําเสนอเชิงพรรณนา (Descriptive 

Method) มีรายละเอียด ดังนี้  

๑.๗.๑ สํารวจเอกสารและรวบรวมขอมูลท่ีเก่ียวของจากแหลงขอมูล 

   ๑) เอกสารชั้นปฐมภูมิ ไดแก พระไตรปฎกฉบับภาษาไทย มหาวิทยาลัยมหาจุฬา 

ลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๓๙  

   ๒) เอกสารทุติยภูมิ ไดแก อรรถกถา หนังสือ ตําราวิชาการ และเอกสารงานวิจัยท่ี

เก่ียวของ  

๑.๗.๒ ประชากรและผูใหขอมูลสําคัญ  

ประชากร คือ ประชาชนท่ีอาศัยอยูในหมูบานสลักคอก ตําบลเกาะชาง อําเภอเกาะชาง 

จังหวัดตราด 

ผูใหขอมูลสําคัญ คือ ๑) ผูทรงคุณวุฒิการจัดการแหลงทองเท่ียว ๑ ทาน ๒) เจาหนาท่ี

องคการบริหารพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน (อพท.) ๑ ทาน ๓) พระสงฆ ๑ รูป  

๔) เจาหนาท่ีบริษัททัวร ๑ ทาน ๕) ชาวบานท่ีอยูในชุมชนโดยเปนสมาชิก ๑ ทาน ๖) นักทองเท่ียว  

๑ ทาน และ ๗) เจาของรานคาในชุมชน ๑ ทาน ๘) เจาหนาท่ีอุทยานแหงชาติเกาะชาง ๙) ชุมชนท่ีมี

สวนไดสวนเสีย รวมเปน ๙ ทาน 

ท้ังนี้ผูวิจัยดําเนินการสังเกตแบบไมมีสวนรวม และมีการสัมภาษณเชิงลึก ในประเด็นแนว

คําถามท่ีเก่ียวของกับการจัดการแหลงทองเท่ียวของหมูบานสลักคอก ตําบลเกาะชาง อําเภอเกาะชาง 

จังหวัดตราด คือ ๑) การบริหารจัดการองคกร ๒) การมีสวนรวมของชุมชน ๓) การจัดการ

ผลประโยชน ๔) การจัดทํารูปแบบกิจกรรมทองเท่ียว และ ๕) องคประกอบของแหลงทองเท่ียว  

โดยในระหวางท่ีดําเนินการวิจัยนั้น ผูวิจัยมีการใชเครื่องอัดเสียง กลองถายรูป สมุดจดบันทึก 

๑.๗.๓ นําขอมูลท่ีไดมาจัดลําดับ จัดหมวดหมู และวิเคราะห และนําเสนอโดยใชการ

นําเสนอเชิงพรรณนา  

๑.๘ ประโยชนที่ไดจากการวิจัย 

๑.๘.๑ ทําใหทราบถึงแนวคิดและทฤษฎีการจัดการแหลงทองเท่ียว 

๑.๘.๒ ทําใหไดรับความรูในหลักธรรมท่ีเก่ียวของกับการจัดการแหลงทองเท่ียวท่ีปรากฏ

ในคัมภีรพระพุทธศาสนาเถรวาท 

๑.๘.๓ ทําใหไดองคความรูในการจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ: กรณีศึกษา หมูบาน 

สลักคอก อําเภอเกาะชาง จังหวัดตราด 

 



๑๔ 

 

๑.๙ กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

          

           

           

           

    

  แนวคิดทฤษฎ ี

การจัดการแหลงทองเที่ยว 

   หลักธรรมทีป่รากฏใน 

คัมภีรพระพุทธศาสนาเถรวาท 

 

-แนวคิดทฤษฎีการจัดการ 

-แหลงทองเท่ียว 

-การจัดการแหลงทองเท่ียวโดยชุมชน  

ม.สลักคอก  

• การบริหารจัดการองคกร  

• การมีสวนรวมของชุมชน  

• การจดัการผลประโยชน    

• การจัดทํารูปแบบกิจกรรมทองเท่ียว  

• องคประกอบของแหลงทองเท่ียว 

 

 

การจัดการแหลงทองเที่ยวเชิงพุทธ: 

กรณีศึกษา หมูบานสลักคอก ตําบลเกาะชาง อําเภอเกาะชาง 

จังหวัดตราด 

 

 



  

 

บทท่ี ๒ 

 

แนวคิดและทฤษฎ ี
 

การวิจัยเรื่องนี้ ผูทําการศึกษามุงเนนศึกษาสถานการณปจจุบันของการจัดการแหลง

ทองเท่ียวชุมชนสลักคอก ไดรวบรวมแนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวของซ่ึงสามารถนํามาใชเปนแนวทางใน

การศึกษา ประกอบดวยแนวคิดการจัดการพ้ืนท่ีท่ีเปนแหลงทองเท่ียว การมีสวนรวมของชุมชน  

และการทองเท่ียวเชิงนิเวศ ซ่ึงจะนําไปกําหนดรูปแบบกิจกรรมการทองเท่ียวชุมชน โดยมีสาระสําคัญ 

ดังนี้ 

แหลงทองเท่ียวชุมชน (Community-Based Location) หมายถึง แหลงทองเท่ียวใน

ชุมชนท่ีคํานึงถึงความยั่ง ยืนของสิ่งแวดลอม สังคม และวัฒนธรรม จัดการโดยชุมชนเพ่ือชุมชนและ

ชุมชนมีบทบาทเปนเจาของมีสิทธิในการจัดการดูแลเพ่ือใหเกิดการเรียนรูแกผูมาเยือน21

๑  

แหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ หมายถึง แหลงทองเท่ียวท่ีมีลักษณะทางธรรมชาติท่ีเปน 

เอกลักษณเฉพาะถ่ิน โดยอาจมีเรื่องราวทางวัฒนธรรมท่ีเก่ียวเนื่องกับระบบนิเวศเขาไปเก่ียวของ  

โดยการจัดการการทองเท่ียวในแหลงนั้นจะตองมีกระบวนการเรียนรูรวมกันของผู ท่ีเก่ียวของ           

มีกิจกรรมท่ีสงเสริมใหเกิดการเรียนรูเก่ียวกับระบบนิเวศนั้น มีการจัดการสิ่งแวดลอมและการ

ทองเท่ียวอยางมีสวนรวมของทองถ่ินเพ่ือมุงเนนใหเกิดจิตสํานึกตอการรักษาระบบนิเวศอยางยั่งยืน22

๒  

๒.๑ การจัดการแหลงทองเที่ยวตามแนวตะวันตก 

 ๒.๑.๑ รูปแบบและการจัดการทองเท่ียว  

บุญเลิศ จิตตังวัฒนา23

๓ ไดแบงประเภทของการทองเท่ียวตามการจัดการออกได ๒ รูปแบบ

คือ 

                                           

๑เทิดชาย ชวยบํารุง, ASEAN: การบูรณาการการเรียนรูขามวัฒนธรรมผานหลักสูตรการทองเท่ียว

ในกลุมประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน, สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.), ๒๕๕๓, หนา ๑๑๕-๑๓๐. 
๒การทองเท่ียวแหงประเทศไทย, แหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศน, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพัฒนาแหลง

ทองเท่ียว กรมการทองเท่ียว กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา, ๒๕๔๖), หนา ๔๗. 

๓บุญเลศิ จิตตังวัฒนา และคณะ, ระเบียบวิธีวิจัยทางการทองเท่ียว (Research Methodology in 

Tourism), (กรุงเทพมหานคร: เพรส แอนด ดีไซน, ๒๕๔๙), หนา ๑๐-๑๓. 



๑๖ 

 

๑) การทองเท่ียวแบบประเพณีนิยม (Conventional Tourism) เปนการทองเท่ียวมุงเนน

ความพึงพอใจและปริมาณของนักทองเท่ียวเปนหลัก โดยไมคํานึงถึงการจัดการผลกระทบดานลบตอ

ทรัพยากรทองเท่ียวและสิง่แวดลอม 

๒) การทองเท่ียวแบบยั่งยืน (Sustainable Tourism) เปนการทองเท่ียวท่ีมุงเนนการ

จัดการดีเยี่ยม เพ่ือสามารถดํารงไวซ่ึงทรัพยากรทองเท่ียวใหมีความดึงดูดใจอยางไมเสื่อมคลาย  

และธุรกิจทองเท่ียวมีการปรับปรุงคุณภาพใหมีผลกําไรอยางเปนธรรม ในขณะเดียวกันก็ใหชุมชน

ทองถ่ิน มีสวนรวมไดรับผลประโยชนตอบแทนอยางเหมาะสม และมีนักทองเท่ียวเขามาเยี่ยมเยือน

สมํ่าเสมอ แตมีผลกระทบทางลบตอสิ่งแวดลอมนอยท่ีสุด ซ่ึงสามารถแบงยอยไดอีก ๒ รูปแบบคือ  

๑) การทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecotourism) เปนการทองเท่ียวในแหลงทองเท่ียวธรรมชาต ิ

ท่ีมีเอกลักษณเฉพาะถ่ิน และแหลงวัฒนธรรมท่ีเก่ียวเนื่องกับระบบนิเวศ โดยไดรับความสนุกสนาน

เพลิดเพลินและมีกระบวนการเรียนรูรวมกันของผูท่ีเก่ียวของ ภายใตการจัดการสิ่งแวดลอมและการ

ทองเท่ียวอยางดีและมีสวนรวมของชุมชนทองถ่ิน ไดแก การทองเท่ียวเชิงศึกษาธรรมชาติ  

การทองเท่ียวผจญภัย การทองเท่ียวเชิงเกษตรกรรม การทองเท่ียวเชิงธรณีวิทยา การทองเท่ียว     

เชิงสุขภาพทางธรรมชาติ เปนตน 

๒) การทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม 2 4

๔ (Cultural Tourism) เปนการทองเท่ียวในแหลง

ทองเท่ียววัฒนธรรม หรือชมงานประเพณีตางๆ ท่ีชุมชนทองถ่ินนั้นจัดข้ึน เพ่ือใหไดรับความ

สนุกสนานเพลิดเพลิน พรอมท้ังไดศึกษาความเชื่อ ความเขาใจตอสภาพสังคมและวัฒนธรรม มี

ประสบการณใหมๆ เพ่ิมข้ึน มีจิตสํานึกตอการรักษาสภาพแวดลอมและวัฒนธรรมอยางยั่งยืนไดแก 

การทองเท่ียวเชิงประวัติศาสตร การทองเท่ียวงานประเพณีและศิลปวัฒนธรรม การทองเท่ียวดูวิถีชีวิต

ในชนบท การทองเท่ียวเชิงกีฬาและบันเทิง การทองเท่ียวเชิงสุขภาพทางวัฒนธรรม เปนตน  

  

  

 

 

 

 

                                           

๔ มณฑา เพ็ชรวรรณ, โครงการรูปแบบการจัดการทองเท่ียวเชิงนิเวศท่ีเหมาะสมตอแหลงทองเท่ียว

ชุมชน กรณีศึกษาชุมชนตําบลขุนทะเล อําเภอเมือง จังหวัดสุราษฏรธานี, สํานักงานกองทุนวิจัย, กุมภาพันธ 

๒๕๕๗, หนา ๒๐. 



๑๗ 

 

 ๒.๑.๒ แนวคิดดานการทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

ความเปนมา 

สินธุ สโรบล 25

๕ ไดจําแนกพัฒนาการดานการทองเท่ียวเชิงนิเวศในประเทศไทยออกเปน    

๓ ยุค ดังนี้                                             

     ๑) ยุคเริ่มตนของแนวคิดการทองเท่ียวเชิงนิเวศ เริ่มข้ึนในประเทศไทยเม่ือป พ.ศ. ๒๕๑๙ 

มีการเสนอแผนพัฒนาการทองเท่ียวแหงชาติ เปนการเริ่มตนรูปแบบการทองเท่ียวท่ีคํานึงถึงความ

รับผิดชอบตอสภาพแวดลอมเพ่ิมมากข้ึน โดยใหความสําคัญกับการศึกษาหาความรู มีการดําเนิน

กิจกรรมทองเท่ียวทางธรรมชาติและวัฒนธรรมทองถ่ินในกลุม ๑๔ ผูสนใจพิเศษเฉพาะดาน อาทิ  

การเดินปาศึกษาธรรมชาติ การดูนก การดําน้ํา การเท่ียวชมโบราณสถาน  

๒) ยุคกลางของแนวคิดการทองเท่ียวเชิงนิเวศ อยูในชวงระหวางป พ.ศ. ๒๕๑๙ – ๒๕๓๕ 

การทองเท่ียวแหงประเทศไทยไดสรุปบทเรียนการกําหนดใหการทองเท่ียวเปนอุตสาหกรรมการ

บริการ แตขณะเดียวกันไดกอใหเกิดปญหาผลกระทบอยางรุนแรง ท้ังในดานสิ่งแวดลอม สังคม  

และวัฒนธรรม ตอพ้ืนท่ีทองเท่ียวหลักท่ัวทุกภูมิภาคของประเทศ ในชวงนี้ไดมีองคกรพัฒนาเอกชน 

อันไดแกมูลนิธิอาสาสมัครเพ่ือสังคม (มอส.) และกลุม “Alternative Tourism (Thailand)” ไดริเริ่ม

จัดกิจกรรมการทองเท่ียวในรูปแบบท่ีเรียกวา โครงการทองเท่ียวทางเลือกและโครงการการทองเท่ียว

เพ่ือชีวิตและธรรมชาติ และมีนักทองเท่ียวเดินทางมาแลกเปลี่ยนเรียนรูในเรื่องธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม และศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถ่ิน ในภูมิภาคตาง ๆ ท่ัวประเทศ 

๓) ยุคบูรณาการทองเท่ียวเชิงนิเวศ อยูในชวงป พ.ศ. ๒๕๓๖ – ปจจุบัน การทองเท่ียว

แหงประเทศไทยใหความสําคัญกับการทองเท่ียวเชิงนิเวศ และกําหนดใหเปนการทองเท่ียวเชิงนิเวศ

เปนนโยบายระดับชาติ โดยสงเสริมใหคนไทยเดินทางทองเท่ียวภายในประเทศ กําหนดนโยบายสราง

จิตสํานึกและใหความรูแกประชาชนถึงความสําคัญและคุณคาของการอนุรักษทรัพยากรการทองเท่ียว

และสิง่แวดลอม รวมท้ัง ใหประชาชนในทองถ่ิน ไดเขามามีสวนรวมและไดรับประโยชนเชิงเศรษฐกิจ 

การทองเท่ียวแหงประเทศไทย 26

๖  ไดอธิบายถึงแนวคิดพ้ืนฐานของการทองเท่ียวเชิงนิเวศ

ประกอบดวย 

  ๑. การใชทรัพยากรการทองเท่ียวแบบยั่งยืน 

  ๒. การสรางจิตสํานึกในการอนุรักษสิ่งแวดลอม 

                                           

๕ สินธุ สโรบล และคณะ, แนวคิดและประสบการณพ้ืนท่ีภาคเหนือ การทองเท่ียวโดยชุมชน, 

(กรุงเทพมหานคร: วนิดา เพรส, ๒๕๔๖), หนา ๓๐-๓๙. 
๖ การทองเท่ียวแหงประเทศไทย, แนวคิดของการทองเท่ียวเชิงนิเวศน, สํานักพัฒนาแหลงทองเท่ียว 

กรมการทองเท่ียว กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา, ๒๕๔๖, หนา ๔๓. 



๑๘ 

 

  ๓. การสรางความพึงพอใจแกนักทองเท่ียว 

  ๔. การใหชุมชนทองถ่ินมีสวนรวม 

 แนวคิดการทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Eco-tourism Development) จึงไดถูกนํามาใชเปน

เครื่องมือในการพัฒนาและจัดการการทองเท่ียวในพ้ืนท่ีตาง ๆ เพ่ือเสริมสรางความเขมแข็งใหแก

ชุมชนทองถ่ิน และแกไขปญหาความเสื่อมโทรมของสภาพแวดลอมทางธรรมชาติและสังคมในแหลง

ทองเท่ียว   

 ๒.๑.๓ ความหมายของการทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

จากแนวคิดดังกลาวขางตนมีผู ใหความหมายของการทองเท่ียวเชิงนิ เวศไวอยาง

หลากหลายดังนี้ 

ภราเดช พยัฆวิเชียร 2 7

๗ ไดใหความหมายการทองเท่ียวเชิงนิเวศไววา เปนการทองเท่ียวใน

แหลงธรรมชาติท่ีมีเอกลักษณ และแหลงวัฒนธรรมท่ีเก่ียวเนื่องกับระบบนิเวศ โดยมีกระบวนการ

เรียนรูรวมกันของผูท่ีเก่ียวของรวมกันภายใตการจัดการสิ่งแวดลอม และการทองเท่ียวอยางมีสวนรวม

ของชุมชนทองถ่ิน เพ่ือมุงเนนใหเกิดจิตสํานึกตอการรักษาระบบนิเวศอยางยั่งนืน 

บุญ เลิศ  จิตตั้ งวัฒ นา 2 8

๘ ให ความหมายไว ว า  การท องเท่ี ยว เชิ งนิ เวศ หมาย ถึง  

การทองเท่ียวในแหลงธรรมชาติท่ีมีเอกลัษณเฉพาะถ่ินและแหลงวัฒนธรรมท่ีเก่ียงเนื่องกับระบบนิเวศ 

โดยมีกระบวนการเรียนรูรวมกันของผูท่ีเก่ียวของ เปนการคํานึงถึงธรรมชาติ ลดผลกระทบท่ีเกิดข้ึนกับ

ธรรมชาติ กอประโยชนแกทองถ่ิน และกระตุนใหเกิดจิตสํานึกดานอนุรักษ 

การทองเท่ียวแหงประเทศไทย 29

๙ ใหไดความหมายการทองเท่ียวเชิงนิเวศไววา เปนการ 

ทองเท่ียวอยางมีความรับผิดชอบในแหลงธรรมชาติท่ีมีเอกลักษณเฉพาะถ่ิน และแหลงวัฒนธรรมท่ี

เก่ียวเนื่องกับระบบนิเวศ สิ่งแวดลอมและการทองเท่ียว โดยมีกระบวนการเรียนรูรวมกันของผูท่ี

เก่ียวของภายใตการจัดการอยางมีสวนรวมของทองถ่ิน เพ่ือมุงเนนใหเกิดจิตสํานึกตอการรักษาระบบ

นิเวศอยางยั่งยืน โดยอาจมีเรื่องราวทางวัฒนธรรมท่ีเก่ียวเนื่องกับระบบนิเวศเขาไปเก่ียวของ             

มีกิจกรรมท่ีสงเสริมใหเกิดการเรียนรูเก่ียวกับระบบนิเวศนั้น มีการจัดการสิ่งแวดลอมและการ

ทองเท่ียวอยางมีสวนรวมของทองถ่ิน เพ่ือมุงเนนใหเกิดจิตสํานึกตอการรักษาระบบนิเวศอยางยั่งยืน  

                                           

๗ ภราเดช พยัฆวิเชียร, พัฒนาทองเท่ียวไทยในทิศทางย่ังยืน, (กรุงเทพมหานคร: การทองเท่ียวแหง

ประเทศไทย, ๒๕๔๖). หนา ๔-๗. 
๘ บุญเลิศ จิตตั้งวัฒนา, อุตสาหกรรมการทองเท่ียว, (กรุงเทพมหานคร: เพรส แอนดดีไซน, ๒๕๔๘), 

หนา ๑๙.  
๙ การทองเท่ียวแหงประเทศไทย, แหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศน, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพัฒนาแหลง

ทองเท่ียว กรมการทองเท่ียว กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา, ๒๕๔๖), หนา ๓๖. 



๑๙ 

 

กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 30

๑๐      

กลาว วา Ecotourism เปนคําท่ีเกิดใหมในวงการอุตสาหกรรมทองเท่ียว โดยนําคํา ๒ คํามารวมกัน 

ไดแก eco และ tourism คําวา eco แปลตามรูปศัพทวา บานหรือท่ีอยูอาศัย สวน tourism แปลวา  

การทองเท่ียว ecotourism จึงแปลวา การทองเท่ียวท่ีเก่ียวกับท่ีอยูอาศัย หมายถึง การทองเท่ียวท่ี

เนนในดานสิ่งแวดลอมอันเปนท่ีอยูอาศัยของสิ่งมีชีวิตตาง ๆ ท้ัง พืช สัตว และมนุษย คําวา นิเวศ  

ซ่ึงเปนคําภาษาสันสกฤตท่ีนํามาใชในภาษาไทย ก็แปลวาบานหรือท่ีอยูอาศัยเชนกัน ฉะนั้น  

การทองเท่ียวเชิงนิเวศจึงเปนศัพทบัญญัติท่ีมีความหมายตรงกับคําในภาษาอังกฤษอยางเหมาะสมซ่ึง

หลักการสําคัญของการทองเท่ียวเชิงนิเวศมี ๒ ประการ คือ ประการแรก ตองเปนการทองเท่ียวอยาง

ยั่งยืน และประการท่ีสอง ตองเปนการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ 

ในสวนของวิมล จิโรจพันธุ31

๑๑ ไดใหความหมายของการทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecotourism) 

วาเปนการทองเท่ียวในแหลงธรรมชาติท่ีมีเอกลักษณเฉพาะถ่ิน และแหลงวัฒนธรรมท่ีเก่ียวเนื่องกับ

ระบบนิเวศ โดยมีกระบวนการเรียนรูรวมกันของผูท่ีเก่ียวของภายใตการจัดการสิ่งแวดลอม และการ

ทองเท่ียวอยางมีสวนรวมของทองถ่ินเพ่ือมุงเนนใหเกิดจิตสํานึกตอการรักษาระบบนิเวศอยางยั่งยืน 

สํานักงานพัฒนาการทองเท่ียว 32

๑๒ ไดใหความหมายวา เปนการทองเท่ียวอยางมีความ

รับผิดชอบในแหลงธรรมชาติท่ีมีเอกลักษณเฉพาะถ่ิน และแหลงวัฒนธรรมท่ีเก่ียวเนื่องกับระบบนิเวศ 

สิ่งแวดลอมและการทองเท่ียว โดยมีกระบวนการเรียนรูรวมกันของผูท่ีเก่ียวของภายใตการจัดการ

อยางมีสวนรวมของทองถ่ิน เพ่ือมุงเนนใหเกิดจิตสํานึกตอการรักษาระบบนิเวศอยางยั่งยืน 

พจนา สงวนศรี33

๑๓ ผูบุกเบิกงานดานการทองเท่ียวโดยชุมชนในประเทศไทย ไดจํากัดความ

ของ Ecotourism วา เปนลักษณะกิจกรรมการทองเท่ียวในแหลงธรรมชาติ “Eco and Advanger 

Tourism” หรือการทองเท่ียวเชิงนิเวศและผจญภัย สวนชุมชนตางๆนิยมเรียกการทองเท่ียวท่ีตนเอง

ทําวา “การทองเท่ียวเชิงอนุรักษ” แตใชศัพทภาษาอังกฤษวา “Ecotourism” คําวาการทองเท่ียวโดย

ชุมชนมีพัฒนาการมาจากการทองเท่ียวโดยการมีสวนรวมของประชาชนและการทองเท่ียวท่ียั่งยืนโดย

                                           

๑๐ กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ความหมายอีโคทัว

ริสม, [ออนไลน]. แหลงท่ีมา: http://www.environnet.in.th/index.php, [๑๕ กันยายน ๒๕๕๘]. 
๑๑ วิมล จิโรจพันธุ และคณะ, การทองเท่ียวเชิงนิเวศ, (กรุงเทพมหานคร: แสงดาว, ๒๕๔๘), หนา 

๘๒-๘๓. 
๑๒ สํานักงานพัฒนาการทองเท่ียว, คูมือเครือขายการทองเท่ียวชุมชน, (กรุงเทพมหานคร: สํานักงาน

พัฒนาการทองเท่ียว, ๒๕๕๐), หนา ๑๖. 
๑๓ พจนา สงวนศรี, Community BasedTourism - CBT, (เชียงใหม: หางหุนสวนจํากัด วนิดาการ

พิมพ, ๒๕๔๘), หนา ๒๐-๒๑. 



๒๐ 

 

มีชุมชนเปนฐาน จนสุดทายโครงการทองเท่ียวเพ่ือชีวิตและธรรมชาติ ไดเรียกการทองเท่ียวท่ีมีชุมชน

เปนศูนยกลางของการทองเท่ียววา “การทองเท่ียวโดยชุมชน (Community BasedTourism - 

CBT)’’ 

กลาวโดยสรุป การทองเท่ียวเชิงนิเวศ หมายถึงการทองเท่ียวอยางมีความรับผิดชอบใน

แหลงธรรมชาติท่ีมีเอกลักษณเฉพาะถ่ิน และแหลงวัฒนธรรมท่ีเก่ียวเนื่องกับระบบนิเวศ สิ่งแวดลอม

และการทองเท่ียวโดยมีกระบวนการเรียนรูรวมกันของผูท่ีเก่ียวของ ภายใตการจัดการอยางมีสวนรวม

ของทองถ่ิน เพ่ือมุงเนนใหเกิดจิตสํานึกตอการรักษาระบบนิเวศอยางยั่งยืน โดยเปนการทองเท่ียวท่ี

คูขนานกับการทองเท่ียวโดยชุมชน 

 ๒.๑.๔ องคประกอบของการทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

สุรเชษฎ เชษฐมาส 34

๑๔ ท่ีปรึกษาในการจัดทําเกณฑมาตรฐานแหลงทองเท่ียวโดยชุมชน  

ไดใหแนวคิดองคประกอบของการทองเท่ียวเชิงนิเวศไววา 

๑. เปนแหลงทองเท่ียวท่ีเกิดข้ึนทางธรรมชาติ  

๒. การพัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกทําเฉพาะเรื่องท่ีจําเปน  

๓. มีการสื่อความหมายเพ่ือการเรียนรูท่ีดี  

๔. ชุมชนเขามามีสวนรวมในทุกข้ันตอนในการบริหารจัดการ  

๕. ชุมชนไดประโยนเชิงเศรษฐกิจจากการประกอบการทองเท่ียว 

  ๒.๑.๕ หลักสําคัญในการจัดการการทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

ทวีวงศ ศรีบุรี, ดร. 35

๑๕ ไดใหหลักการจัดการไววา การทองเท่ียวเชิงนิเวศจะมุงเนนการ

รักษาทรัพยากรการทองเท่ียว และใหมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอมทางธรรมชาติและวัฒนธรรมใหนอย

ท่ีสุด มุงเนนการจัดการอยางยั่งยืนเพ่ือรักษาการทองเท่ียวใหยั่งยืน ซ่ึงเปนหลักการของการทองเท่ียว

เชิงนิเวศ เปนรูปแบบการจัดการทองเท่ียวอยางมีคุณภาพในขณะเดียวกันยังคงรักษาสิ่งแวดลอม 

สํานักงานพัฒนาการทองเท่ียว 36

๑๖ กลาววา การจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ เปนการ

บริการใหแกนักทองเท่ียวใหไดความรูและประสบการณใหม โดยท่ีแหลงทองเท่ียวนัน้จะตองมีคุณภาพ

                                           

๑๔ สัมภาษณ , สุรเชษฎ เชษฐมาส, ผูทรงคุณวุฒิดานการทองเท่ียว, วันท่ี ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๑ 

(กรุงเทพมหานคร). 
๑๕ ทวีวงศ ศรีบุรี, ดร. และคณะ, โครงการศึกษาและกําหนดดัชนีชี้วัดมาตรฐานคุณภาพแหลง

ทองเท่ียวเชิงนิเวศ, (กรุงเทพมหานคร: สํานักงานพัฒนาการทองเท่ียว กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา, ๒๕๔๘), 

หนา ๓. 
๑๖ สํานักงานพัฒนาการทองเท่ียว, เกณฑมาตรฐานแหลงทองเท่ียว, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพัฒนา

แหลงทองเท่ียว กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา, ๒๕๕๗), หนา ๗๐. 



๒๑ 

 

มีมาตรฐานในระดับสากล เพ่ือการทองเท่ียวท่ียั่งยืน เนนผูมีสวนรวมรับผิดชอบในการจัดการแหลง

ทองเท่ียวท่ีตองดําเนินการวางแผนพัฒนา โดยมีการจัดทําแผนงานและแผนปฏิบัติตามเกณฑ

มาตรฐานท่ีกําหนดไว เพ่ือการดําเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 

๑. การจัดการทรัพยากรการทองเท่ียว ตองมีการวางแผนปรับปรุงพัฒนากฎระเบียบ 

ระหวางผูประกอบการ ภาครัฐบาล องคกรพัฒนาเอกชนกับประชาชนทองถ่ิน องคประกอบธุรกิจการ

ทองเท่ียวจะตองเปดโอกาสใหคนในทองถ่ิน มีสวนรวมดําเนินการอยางเสมอกัน 

๒. การใหการศึกษาเรื่องการจัดการทองเท่ียวท่ียั่งยืนตอประชาชนในทองถ่ินทุกระดับ  

ใหมีการเรียนรูเพ่ิมพูนประสบการณ รูวิธีการบริการ การฝกอบรมและดูงาน ใหเกิดความรูใหมทัน

เหตุการณเสมอ 

๓. การกําจัดของเสีย จะตองมีระบบการกําจัดน้ําท่ีมีประสิทธิภาพ การบําบัดน้ําเสียกอน

ท้ิงตามธรรมชาติ การกําจัดขยะและปฏิกูล และเปลี่ยนแปลงการใชประโยชนอีก (Reuse/Recycle) 

สําหรับของเสียจากหองสุขา อาจใชระบบทําแกสมวลชีวภาพ (Biogas) 

๔. การศึกษาวิเคราะหความออนไหวของระบบนิเวศ ท้ังทรัพยากรธรรมชาติ และมรดก

ทางวัฒนธรรม และแหลงโบราณคดี โบราณสถานตาง ๆ ซ่ึงสามารถศึกษาคนควาถึงลักษณะการตั้ง

ถ่ินฐานชุมชนโบราณคดีได 

๕. ในแหลงทองเท่ียวธรรมชาติ ควรสรางหองสุขาบริการตามระยะทางหางกันอยางนอย 

๓ กิโลเมตรตอหนึ่งหอง และตองสะอาด  

๖. การเดินทางเขาชมสะดวก ทางเดินในแหลงธรรมชาติท่ีปราะบาง ควรทําทางเดินขาม 

(Board Walk) คํานึงถึงความปลอดภัยมีระบบการสื่อความหมายท่ีดี รวมถึงการติดตอสื่อสารระหวาง

นักทองเท่ียวกับหนวยงานท่ีเก่ียวของเม่ือมีเหตุฉุกเฉิน ปายสื่อความหมายควรออกแบบใชไดทนนาน

และกลมกลืนกับสภาพธรรมชาติและเอกลักษณของทองถ่ิน 

๗. การรักษาสภาพของแหลงทองเท่ียว รักษาไวใหมีสภาพดังเดิมมากท่ีสุด และอยูใน

สภาพแวดลอมท่ีดี มีเอกลักษณเฉพาะถ่ิน 

๘. การตรวจสอบผลกระทบ การประเมินศักยภาพในแหลงทองเท่ียว จะตองกําหนด

สถานภาพใหเหมาะสม หาความสมดุลระหวางความสามารถการรองรับของพ้ืนท่ีกับความตองการของ

นักทองเท่ียว และการยอมรับของชุมชนทองถ่ินตอการพัฒนา รวมท้ัง นโยบายของรัฐบาลจะตองมี

ความสัมพันธกัน เปาหมายของการบริหารจัดการทรัพยากรการทองเท่ียวตองสอดคลองจากฝาย

บริหารทุกระดับ การจัดการใชทรัพยากรการทองเท่ียวจะตองคํานึงถึงตนทุนของสิ่งแวดลอมและ

วัฒนธรรมดวย 

 

 



๒๒ 

 

๙. การจัดการการบริการ ควรคํานึงถึงระดับมาตรฐานสากลปจจุบัน  

๑๐ . การศึกษาและสํารวจแหล งพลั งงาน เพ่ือนํ ามาใชกอประโยชนมากท่ีสุด  

อาทิ พลังงานแสงอาทิตย พลังงานกระแสลมพลังงานความรอนใตพิภพ ควรใชพลังงานจากธรรมชาติ

มากท่ีสดุ การใชน้ําธรรมชาติใชใหอยางคุมคา  

๑๑. การจัดการสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน ตองคํานึงถึงขีดความสามารถขอบเขตในการ

รองรับปริมาณนักทองเท่ียว (จํานวนนักทองเท่ียว) โดยใชหลักการสภาพแวดลอม ขีดความสามารถ

การรองรับทางกายภาพ (Physical Carrying Capacity) และขีดความสามารถการรองรับทาง

สภาพแวดลอม (Environmental Carrying Capacity) อาทิ นําประปา ไฟฟา ขยะมูลฝอย ตองมี

แผนการจัดการอยางดี 

๑๒. การออกแบบสิ่งกอสราง สิ่งบริการอํานวยความสะดวกการทองเท่ียว ไดแก ท่ีจอดรถ 

ท่ีพัก การเดินทาง รานอาหารเครื่องดื่ม หองสุขา ตองกลมกลืนกับธรรมชาติ สภาพแวดลอม  

และวัฒนธรรมทองถ่ิน ไมเปนสิ่งแปลกปลอมเขามา ควรหลีกเลียงสิง่ตาง ๆ เชน การตัดตนไม เปนตน 

 ๒.๑.๖ การจัดการแหลงทองเท่ียวชุมชน 

องคประกอบท่ีสําคัญ ไดแก นักทองเท่ียว แหลงทองเท่ียวและการบริการการทองเท่ียว 

โดยมีภารกิจในดานดังตอไปนี้ 

 ๒.๑.๗ การบริหารจัดการองคกร   

ในการจัดการแหลงทองเท่ียวชุมชน จําเปนตองมีองคกรท่ีเขามารับผิดชอบในการทํางาน 

มีรูปแบบบริหารจัดการองคกรท่ีดี โดยอาจตั้งคณะทํางานข้ึนมาภายในชุมชน หรือมีองคกรในการ

ทํางานเพ่ือจัดการการทองเท่ียวและสามารถเชื่อมโยงการทองเท่ียวกับการพัฒนาชุมชน มีองคกรพ่ี

เลี้ยงท่ีเขามีบทบาทในการสงเสริม สนับสนุนในดานวิชาการและความรู เทคนิคตางๆ เก่ียวกับการ

จัดการแหลงทองเท่ียวและการบริหารจัดการภายในชุมชน เพ่ือใหมีระบบการบริหารจัดการท่ีมี

มาตรฐานและใหทองถ่ินเขามามีสวนรวมในการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวเพ่ือประโยชนของชุมชน

เอง มีโครงสรางการทํางานท่ีชัดเจน โดยแบงบทบาทหนาท่ีและรายละเอียดความรับผิดชอบของแตละ

หนาท่ีชัดเจน มีการสรางกฎ กติกา เพ่ือเปนแนวทางปฏิบัติท้ังชาวบานและนักทองเท่ียว เปนการ

เตรียมความพรอมของคนทองถ่ิน ใหเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง โดยมีแนวคิดดานบริหารจัดการ

การทองเท่ียวจากนักวิชาการหลายทาน ดังนี้  



๒๓ 
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๑๗ ไดทําการศึกษาวิจัยในเรื่อง การทองเท่ียวท่ีมีการจัดการโดยชุมชนเปน

หลัก (community based tourism) จะเปนธุรกิจท่ีมีกิจกรรมท่ีเรียบงาย และมีกิจกรรมอ่ืนๆ 

ประกอบอีกเชน    การสรางการคาขายสินคาท่ีมาจากชุมชนตาง ๆ และการบริการใหแกนักทองเท่ียว 

การทองเท่ียวท่ีมีฐานท่ี ชุมชนเปนหลักนั้น หากพิจารณาในดานสังคมและคอนขางจะมีลักษณะท่ี

ยั่งยืน หากกิจกรรมเก่ียวกับการ ทองเท่ียวนั้นจะตองถูกพัฒนา และจัดการข้ึนโดยสมาชิกของชุมชน 

ดวยการรับรู เขาใจ และไดรับการ สนับสนุนจากชุมชนในการเขามีสวนรวมในการจัดการ อีกท้ังไดรับ

สวนแบงปนจากการเก็บภาษีหรือ สรรพากรจากกิจกรรมการทองเท่ียวหรือกิจกรรมท่ีเก่ียวเนื่องกับ

การทองเท่ียวตางๆ ยอนกลับคืนสูชุมชน ในทางใดทางหนึ่ง สิ่งเหลานี้อาจเกิดการวาจางแรงงาน

เพ่ิม ข้ึน  เกิดธุรกิจขนาดยอม และขนาดเล็กตามมา  สิ่ งสําคัญ อีกประการหนึ่ ง ท่ี  Hatton  

ไดกลาวถึงการทองเท่ียวท่ีมีฐานท่ีชุมชนนั้นจะเคารพ และใหความสําคัญ แกประเพณี วัฒนธรรม  

ของชุมชน ตลอดจนการดํารงอยูของธรรมชาติแวดลอมในชุมชน เนื่องจากสิ่ง เหลานี้เปนจุดท่ีดึงดูด

ความสนใจของนักทองเท่ียว ลักษณะการจัดการการทองเท่ียวแบบนี้จะมีรูปแบบการดําเนินกิจกรรมท่ี

แตกตางกันไปในแตละพ้ืนท่ี และเกิดผลแตกตางกันโดยพ้ืนฐาน เนื่องจากในแตละพ้ืนท่ี นั้นมีบริบท 

และสิ่งแวดลอมท่ีแตกตางกัน  

สอดคลองกับยุทธศาสตรของรัฐบาลในการสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนดานทองเท่ียว

ท่ีระบุในแผนพัฒนาการทองเท่ียวแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔ 38

๑๘  โดยกําหนดแนวทางการ

ดําเนินการ ดังนี้ 

๑. อํานวยความสะดวก สนับสนุน ชวยเหลือ ใหความรูความเขาใจในการบริหารจัดการ

ทองเท่ียวแกองคการปกครองสวนทองถ่ิน 

๒. กระจายอํานาจ และจัดสรรผลประโยชนดานการทองเท่ียวใหแกองคการปกครองสวน

ทองถ่ิน เพ่ือใหชุมชนไดรับผลประโยชนอยางเปนธรรม เพ่ือลดความขัดแยงและสามารถสรางกิจกรรม

ใหเหมาะสมกับสภาพของชุมชน 

                                           

๑๗ Hatton M.J., Community-based fourism in Asia-Pacific, (Toronto: The school of 

Meadia Studies at Humber College, 1999), page 180. 
๑๘ กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา, แผนพัฒนาการทองเท่ียวแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔

[ออนไลน],แหลงท่ีมา: http://www.atta.or.th/?p=8023 [๑๕ มกราคม ๒๕๖๒]. 

. 

http://www.atta.or.th/?p=8023


๒๔ 

 

๓. สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวโดยจัดตั้ง

คณะกรรมการในระดับทองถ่ินเพ่ือพัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียวอยางเปนรูปธรรม โดยมีภาครัฐ 

เอกชน ชุมชนในทองถ่ินเขามามีสวนรวมในการดําเนินการรวมกัน  

โดยการจัดการแหลงทองเท่ียวโดยชุมชนบานสลักคอก ไดมีองคกรท่ีเขามาดูแลเก่ียวของ

ในท่ีนี้มี ๒ องคกร คือ ๑) องคการบริหารพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน (อพท.)      

๒) สถาบันการทองเท่ียวโดยชุมชน (CBT-I) 

๑) องคการบริหารพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน หรือ อพท. 39

๑๙  

เปนหนวยงานภาครัฐในรูปแบบองคการมหาชน ท่ีเกิดข้ึนจากการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง

ในป พ.ศ. ๒๕๔๖ ในราชกิจจานุเบกษาหนาท่ี ๒ เลมท่ี ๑๒๐ ตอนท่ี ๔๙ โดยมีวัตถุประสงคในการ

จัดต้ังข้ึน เนื่องจากรัฐบาลมีนโยบายท่ีจะพัฒนาการทองเท่ียวเพ่ือเพ่ิมรายไดและกระจายรายไดไปสู

ชุมชนทองถ่ิน โดยใหมีการบริหารและพัฒนาพ้ืนท่ีเพ่ือการทองเท่ียวในเชิงบูรณาการ มีองคกรกลางทํา

หนาท่ีกําหนดนโยบายและแผนยุทธศาสตร และประสานงานกับทองถ่ิน เพ่ือพัฒนาศักยภาพในการ

ทองเท่ียวใหมีการบริหารจัดการพ้ืนท่ีในเชิงคุณภาพ ระดมบุคลากร งบประมาณและเครื่องมือมาใชใน

การบริหารจัดการเพ่ือใหบรรลุตามเปาหมายท่ีวางไว จึงเห็นควรจัดตั้งองคการบริหารพัฒนาพ้ืนท่ี

พิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืนข้ึน เพ่ือปฏิบัติหนาท่ีและทําภารกิจดังกลาว อพท. จึงไดรับการ

จัดตั้งข้ึนเพ่ือเปนหนวยงานในการกําหนดนโยบายและแผนการบริหารในพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียว

อยางยั่งยืน โดยมีหนาท่ีประสานหนวยงานภาครัฐสวนกลาง สวนทองถ่ินและประชาชนใหเกิดความ

รวมมือในการบริหารและจัดการแหลงทองเท่ียว ซ่ึงเกาะชางเปนพ้ืนท่ีพิเศษอยูภายใตการดูแลและ

กํากับภายใต อพท.                                                   

   อพท. มีพันธกิจหลักคือ การพัฒนาการทองเท่ียวเพ่ือเพ่ิมรายไดและกระจายรายไดไปสู

ชุมชนทองถ่ิน เปนตัวกลางเพ่ือประสาน สงเสริม และสนับสนุนท้ังชุมชนและภาคีตาง ๆ ใหสามารถ

ทํางานพัฒนาการทองเท่ียวรวมกันไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

๒) สถาบันการทองเท่ียวโดยชุมชน (CBT-I)๒๐ เปนหนวยงานท่ีมีองคความรูดานการวิจัย

และการพัฒนา ท่ีคนทองถ่ินเขามามีสวนรวมทําใหมีความเชี่ยวชาญท่ีจะดําเนินการดานการจัด

การศึกษาดูงานใหกับคนทํางานท่ีสนใจเรียนรูเรื่องกระบวนการทํางานและการศึกษาเปรียบเทียบ

                                           

๑๙ สํานักทองเท่ียวโดยชุมชน, คูมือเกณฑมาตรฐานการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวโดยชุมชน 

ฉบับปรับปรุงป ๒๕๕๘, (กรุงเทพมหานคร: องคการบริหารองคการบริหารพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยาง

ยั่งยืน, ๒๕๕๘), หนา ๗-๘. 
๒๐ สถาบันการทองเท่ียวโดยชุมชน, ความหมายการทองเท่ียวโดยชุมชน, [ออนไลน]. แหลงท่ีมา: 

http:// www.cbt-I.org, [๑๕ กันยายน ๒๕๖๑].  



๒๕ 

 

เพ่ือใหเห็นบริบทชุมชน ตลอดจนองคประกอบท่ีสําคัญท่ีมีผลตอความเขมแข็งของชุมชนในการจัดการ

การทองเท่ียว  โดยจะมีเจาหนาท่ีของ CBT-I ทําหนาท่ีเสมือนผูจัดกระบวนการเรียนรูกระตุนใหชุมชน

หรือผูศึกษาดูงานเกิดความสนใจต้ังคําถาม เพ่ือกอใหเกิดการแลกเปลี่ยนท้ังในกลุมผูศึกษาเองและ

กลุมเปาหมายท่ีไปเรียนรูดูงานซ่ึงนอกจากเจาหนาท่ีของ CBT-I จะเปนผูจัดกระบวนการเรียนรูให  

อยางไรก็ตาม หนวยงานท่ีเก่ียวของดังกลาวขางตนจะมีบทบาทเปนเพียงผูชวยหรือพ่ีเลี้ยง

เทานั้น แตคนในชุมชนตองเปนผูบริหารหลัก และรับผิดชอบตอสิ่งตางๆ ท่ีเกิดข้ึน เพ่ือใหชุมชนเขามา

มีสวนรวมและติดตามผล รวมถึงประเมินผลในการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวของตนเองได  

 ๒.๑.๘ แนวคิดดานการมีสวนรวมของชุมชน 

หัวใจสําคัญของการมีสวนรวมในการทํางานทองเท่ียวชุมชน คือการท่ีชาวบานมีความรูสึก

เปนเจาโครงการ ซ่ึงจะเกิดข้ึนไดเม่ือชาวบานไดรวมคิด รวมทําตั้งแตเริ่มตน โดยท่ีชุมชนมีสวนรวมใน

ทุกข้ันตอนตั้งแตการวางแผน การกําหนดทิศทาง การแสดงความตองการ รวมเสนอความคิดเห็นหรือ

คนหาปญหา การเตรียมการจัดการ การวางแผน การดําเนินการหรือรวมกิจกรรมและรวมรับ

ประโยชนจากการจัดการทองเท่ียวในชุมชน เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคท่ีตองการ 

ในการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวท่ีมีชุมชนเขามามีสวนรวม มีนักวิชาการหลายทานได

แสดงทรรศนะดังนี ้
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๒๑ ไดนิยามคําวาการมีสวนรวมของประชาชนวา กระบวนการซ่ึงประชาชน

หรือผูมีสวนไดสวนเสียไดมีโอกาสแสดงทัศนะแลกเปลี่ยนขอมูลและความคิดเห็น เพ่ือแสวงหา

ทางเลือกและการตัดสินใจตาง ๆ เก่ียวกับโครงการท่ีเหมาะสมและเปนท่ียอมรับรวมกัน ทุกฝายท่ี

เก่ียวของจึงควรเขารวมในกระบวนการนี้ ตั้งแตเริ่มจนกระท่ังถึงการติดตามและประเมินผล เพ่ือให

เกิดความเขาใจและการรับรู เรียนรู การปรับเปลี่ยนโครงการรวมกัน ซ่ึงจะเปนประโยชนตอทุกฝาย 

จากคํานิยามดังกลาวแสดงองคประกอบสําคัญของการมีสวนรวมของประชาชน คือ 

๑. การมีสวนรวมของประชาชนเปนกระบวนการท่ีมีความตอเนื่อง มีการเรียนรูรวมกัน

ของผู ท่ีเก่ียวของท้ัง ฝายรัฐ องคกร เอกชน และประชาชนท่ัวไป โดยเนนการสื่อสารสองทาง  

ท้ังชองทางท่ีเปนทางการและไมเปนทางการ ไมใชการทําครั้งเดียวจบและควรเกิดข้ึนตลอดโครงการ 

๒. เปาหมายของการมีสวนรวมไมใชเพียงการจัดใหมีการรับฟงขอคิดเห็นตามกฎหมาย

หรือการทําใหไมมีความขัดแยง หากแตกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนควรมุงใหประชาชนเขา

มามีสวนรวมอยางกวางขวางและเปนวิธีการเพ่ือใหการตัดสินใจของรัฐดีข้ึน และเปนท่ียอมรับรวมกัน 

                                           

๒๑ อรทัย กกผล, คูมือการมีสวนรวมของประชาชน , (กรุงเทพมหานคร : คณะรัฐศาสตร

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๔๖), หนา ๒. 



๒๖ 
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๒๒ ไดแสดงทรรศนะการมีสวนรวมชุมชนวา ชุมชนตองมีความเขมแข็ง  

มีสวนรวมในการคนหาปญหา การติดตามและประเมินผล มีสวนรวมในการวางแผนและการปฏิบัติ 

และการมีสวนรวมในการรับผลประโยชน มีการพัฒนากระบวนการเรียนรูในการจัดการการทองเท่ียว

โดยชุมชนใหควบคูไปกับการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมีความสามารถในการพ่ึงพา

ตนเองมีจิตสํานึกสาธารณะรักและหวงแหนชุมชน โดยกําหนดแนวทางการดําเนินการ ดังนี้ 

๑. อํานวยความสะดวก สนับสนุน ชวยเหลือ ใหความรูความเขาใจในการบริหารจัดการ

ทองเท่ียวแกองคการปกครองสวนทองถ่ิน 

๒. กระจายอํานาจ และจัดสรรผลประโยชนดานการทองเท่ียวใหแกองคการปกครองสวน

ทองถ่ิน เพ่ือใหชุมชนไดรับผลประโยชนอยางเปนธรรม เพ่ือลดความขัดแยงและสามารถสรางกิจกรรม

ใหเหมาะสมกับสภาพของชุมชน 

๓. สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวโดยจัดต้ัง

คณะกรรมการในระดับทองถ่ินเพ่ือพัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียวอยางเปนรูปธรรม โดยมีภาครัฐ 

เอกชน ชุมชนในทองถ่ินเขามามีสวนรวมในการดําเนินการรวมกัน 

ดั งนั้ น  จึ งเกิดการทองเท่ียวโดยชุมชน ข้ึน (Commumity Based Tourism: CBT)  

ซ่ึงพจนา สงวนศรี สถาบันการทองเท่ียวโดยชุมชน มหาวิทยาพายัพ 4 3

๒๓ ไดระบุวา การทองเท่ียวโดย

ชุมชน คือ การทองเท่ียวท่ีคํานึงถึงความยั่งยืนของสิ่งแวดลอม สังคม และวัฒนธรรม โดยชุมชน

กําหนดทิศทาง จัดการโดยชุมชน และเพ่ือชุมชน โดยมีบทบาทเปนเจาของสิทธิในการจัดการดูแล

แหลงทองเท่ียวเพ่ือใหเกิดการเรียนรูแกนักทองเท่ียวผูมาเยือน โดยใชการทองเท่ียวเปนเง่ือนไขและ

สรางโอกาสใหองคกรชุมชนเขามามีบทบาทสําคัญในการวางแผนทิศทางการพัฒนาชุมชนของตน  

เนนความสําคัญของการจัดการธรรมชาติแวดลอมและใชการทองเท่ียวเปนเครื่องมือในการพัฒนา

ชุมชนโดยพรอมกัน  

สอดคลองกับ ศาสตราจารยนายแพทยประเวศ วะสี 44

๒๔ ท่ีกลาวในงานเวทีวิชาการในป 

๒๕๕๙ วา “หากชุมชนใชการทองเท่ียวเปนเครื่องมือและใชอยางเขาใจ การทองเท่ียวก็จะเปนจุดคาน

                                           

๒๒ ญาณวุฒิ อภิวงค และพิทักษ แสนยาเกียรติคุณ, แนวทางการจัดการการทองเท่ียวโดยการมีสวน

รวมของชุมชน บานมงดอยปุย ตําบลสุเทพ อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม, รายงานวิจัย, (สํานักงานกองทุนวิจัย, 

๒๕๕๔), หนา ๒๐๒-๒๑๐. 
๒๓ พจนา สงวนศรี , การทองเท่ียวโดยชุมชน , (เชียงใหม : สถาบันการทองเท่ียวโดยชุมชน 

มหาวิทยาลัยพายัพ, ๒๕๔๖), หนา ๑๗๘-๑๗๙.  
๒๔ ศาสตราจารยนายแพทยประเวศ วะสี , การทองเท่ียวชุมชน , [ออนไลน ]. แหลงท่ีมา : 

http://www.codi.or.th/public-relations/news/14912-2016-07-15-11-12-40, [๑๕ กันยายน ๒๕๕๙]. 



๒๗ 

 

งัดนําไปสูพัฒนาสังคม วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอม สิ่งสําคัญตองเริ่มจากชุมชน ใหคนในชุมชนเขาใจ

การทองเท่ียวอยางถองแท”   

โดยการทองเท่ียวชุมชน มีองคประกอบหลัก ๔ ดาน ไดแก ๑) ดานทรัพยากรธรรมชาติ

และวัฒนธรรม ๒) ดานองคการชุมชน ๓) ดานการจัดการ ๔) ดานการเรียนรู  
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๒๕ ไดกลาววา การทองเท่ียวโดยชุมชนท่ีใชการทองเท่ียวเปนเครื่องมือใน

การพัฒนาชุมชน ไดใหหลักการในการจัดการ ดังนี้  

๑. ชุมชนเปนเจาของ 

๒. ชาวบานเขามามีสวนรวมในการตัดสินใจและกําหนดทิศทาง 

๓. สงเสริมความภาคภูมิใจในตนเอง 

๔. ยกระดับคุณภาพชีวิต 

๕. มีความยั่งยืนทางดานสิ่งแวดลอม 

๖. คงเอกลักษณและวัฒนธรรมทองถ่ิน 

๗. เคารพในวัฒนธรรมท่ีแตกตางและศักดิ์ศรีความเปนมนุษย 

๘. เกิดผลตอบแทนท่ีเปนธรรมแกคนทองถ่ิน 

๙. มีการกระจายรายไดสูสาธารณะประโยชนของชุมชน 

 ๒.๑.๙ หลักการทองเท่ียวโดยชุมชน  

การท่ีจะใหชุมชนดําเนินการทองเท่ียวตามหลักการขางตน อพท. กลาววา 46

๒๖ มีความ

จําเปนจะตองมีการเตรียมความพรอมและสรางความเขมแข็งใหกับชุมชนในการจัดการแหลง

ทองเท่ียว ขณะเดียวกันยังกระตุนใหคนในสังคมเห็นความสําคัญและเปนนักทองเท่ียวท่ีสนใจ

แลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางเจาบานกับผูมาเยือน เพ่ิมการรับรูและความเขาใจในบทบาทของชุมชน

ทองถ่ินตอการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและวัฒนธรรม  

มิติของชุมชนไมไดมองเรื่องรายไดเปนปจจัยหลัก แตมองถึงคุณคาท่ีเปนพ้ืนฐานท่ีสําคัญ

ของสังคมไทย ไดแก ความมีน้ําใจ ความมีมิตรไมตรี และวิถีชีวิตท่ีสัมพันธกับธรรมชาติและวัฒนธรรม

ประเพณีดั้งเดิมของตน ซ่ึงเปนทุนทางสังคม เพ่ือสามารถสรางเปนรูปแบบกิจกรรมทองเท่ียวท่ีเปน

เอกลักษณ ใหนักทองเท่ียวไดรับประสบการณ แลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน โดยไมถูกครอบงําจาก

                                           

๒๕ พจนา สงวนศรี, คูมือมาตรฐานการทองเท่ียวโดยชุมชน, (เชียงใหม: สถาบันทองเท่ียวโดยชุมชน, 

๒๕๔๘), หนา ๒๒. 
๒๖ องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน, ชุดความรูถอดบทเรียนการ

ทองเท่ียวโดยชุมชน เลมท่ี ๑ ประจําป ๒๕๕๘, (กรุงเทพมหานคร: องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการ

ทองเท่ียวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน), ๒๕๕๘), หนา ๒๘. 



๒๘ 

 

วัฒนธรรมภายนอก อยางไรก็ตามขอจํากัดของการทองเท่ียวท่ียั่งยืนโดยชุมชนคือ ไมสามารถ

ทองเท่ียวไดทุกเวลาข้ึนอยูกับสภาพทางธรรมชาติและความพรอมของชุมชน 

สรุป การมีสวนรวมของชุมชนทองถ่ินตอการทองเท่ียวเชิงนิเศ เปนการจัดการแหลง

ทองเท่ียวท่ีมีเอกลักษณ เปดโอกาสใหสมาชิกมีสวนรวมในการจัดการในดานตาง ๆ ชวยใหชุมชนไดรับ

ประโยชนจากการทองเท่ียว รวมถึงเปนกระบวนการในการใชการทองเท่ียวเปนเครื่องมือในการ

พัฒนาชุมชน สมาชิกของชุมชนจะเกิดประสบการณและบทเรียนรวมกัน เพ่ือสรางเขมแข็งของแตละ

ชุมชนซ่ึงเปนรากฐานท่ีสําคัญของประเทศ 

 ๒.๑.๑๐ การจัดการผลประโยชน    

ในกรณีของการทองเท่ียวโดยชุมชน มีการสรางการมีสวนรวมเพ่ือใหชาวบานเขามาเปน

สมาชิกโดยการรวมทุน การลงหุน และเม่ือมีผลกําไรสามารถตอบแทนสมาชิกไดในรูปเงินปนผล  

และแบงปนผลประโยชนอยางเปนธรรมและเสมอภาค หรือนําไปแบงปนเพ่ือสาธารณะประโยชนของ

ชุมชนเอง  

ในทรรศนะของ อพท.47

๒๗ ไดใหความเห็นวา ผลประโยชนจากการทองเท่ียวเชิงเศรษฐกิจ

อาจทําใหเกิดความขัดแยงในชุมชนได ดังนั้น จําเปนตองมีระบบการบริหารจัดการแบงปนท่ีดี  

เพ่ือไมใหเกิดความรูสึกแตกแยกข้ึนในชุมชน และตองมีการกระจายรายไดอยางเปนธรรม มีการต้ัง

กฏเกณฑหรือระเบียบขอบังคับท่ีชัดเจนท่ีมาจากมติของท่ีประชุมในชุมชน วามีแนวทางการกระจาย

รายไดอยางไร และจัดสรรเปนคาใชจายตางๆ ในการทํากิจกรรม รวมถึงหักสวนหนึ่งนํามาพัฒนา

ชุมชนหรือกิจการท่ีเปนประโยชนของชุมชน 

สอดคลองกับแนวคิดในการแบงปนผลประโยชนของพจนา สงวนศรี 48

๒๘ ไววา สมาชิกใน

ชุมชนควรมีโอกาสในการมีรายไดภายใตการจัดการในระบบหมุนเวียนการใหบริหารดานทองเท่ียว  

ท้ังดานจําหนายของท่ีระลึกจากผลิตภัณฑของชุมชน เพ่ือใหเกิดการกระจายผลประโยชนสูทองถ่ินเอง 

เพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนจากรายไดเสริมของการทองเท่ียว  

                                           

๒๗ องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน, ชุดความรูถอดบทเรียนการ

ทองเท่ียวโดยชุมชน, เลมท่ี ๑ ประจําป ๒๕๕๘, ตอนรวมพลคนแกน การทองเท่ียวโดยชุมชน เพ่ือชุมชน, องคการ

บริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน), หนา ๕๑.  
๒๘ สมภพ ยี่จอหอ, คูมือมาตรฐานการทองเท่ียวโดยชุมชน, (เชียงใหม: หางหุนสวนจํากัด วนิดาการ

พิมพ, ๒๕๕๖), หนา ๑๙. 



๒๙ 

 

เชนเดียวกับความคิดเห็นของสมชัย เบญจชัย49

๒๙ กลาววา การแบงปนผลประโยชนจะตอง

พัฒนาใหรวมไปถึงการมีสวนรวมในการคิด การปฏิบัติ การแกไขปญหา และการติดตามประเมินผล

แบบครบวงจร ไมใชผูนําหรือกลุมผูนําทองถ่ินดําเนินการเองท้ังหมด และท่ีสําคัญจะตองมีกลไกและ

ระบบการแบงปนรายไดหรือประโยชนอ่ืน ๆ อันเกิดจากการทองเท่ียวเชิงนิเวศอยางเปนธรรมและ

ความโปรงใส โดยเฉพาะประเด็นหลัง มักจะพบวาเปนสาเหตุของความไมยั่ง ยืนในการมีสวนรวมของ

ชุมชนทองถ่ินคอนขางสูง 

 ๒.๑.๑๑ การจัดทํารูปแบบกิจกรรมทองเท่ียว หัวใจสําคัญของกิจกรรมทองเท่ียวโดย

ชุมชนท่ีดี คือ การสรางความสัมพันธระหวางนักทองเท่ียวกับชาวบาน เพ่ือใหเกิดการเรียนรูและความ

ประทับใจ โดยหลักการจัดทํารูปแบบกิจกรรมทองเท่ียว50

๓๐ มีดังนี้ 

๔.๑ กิจกรรมตองมีความเพลิดเพลิน สรางความรูตอพ้ืนท่ี คนในทองถ่ิน และประวัติความ

เปนมาของแหลงทองเท่ียว เชน การเดินปาศึกษาธรรมชาติ หรือเดินเท่ียวในหมูบาน 

๔.๒ มีการจัดการท่ีดี นักทองเท่ียวตองรูสึกถึงความปลอดภัยและไววางใจ 

๔.๓ นักทองเท่ียวเกิดความเขาใจในทองถ่ิน เคารพในสภาพแวดลอม วัฒนธรรมและวิถี

ชีวิตของเจาบาน 

๔.๔ มีการรวมกิจกรรมในวิถีชีวิต เชน การทําอาหาร การทําบุญใสบาตร 

๔.๕ เปนกิจกรรมท่ีศึกษาธรรมชาติ เชน การพายเรือ ดูสภาพนิเวศของแหลงทองเท่ียว 

ซ่ึงกิจกรรมการทองเท่ียวท่ีจัดการโดยชาวบานหมูบานสลักคอก อําเภอเกาะชาง จังหวัด

ตราด มีดังนี้  

๑) การเดินปาศึกษาธรรมชาติปาชายเลน เพ่ือใหนักทองเท่ียวไดมาเห็นฐานทรัพยากรการ

ทองเท่ียวทางธรรมชาติ ไดเรียนรูตอธรรมชาติท่ีสรางสรรคข้ึนเปนแหลงทองเท่ียว และเปนการ

สงเสริมใหเกิดความรูสึกอนุรักษทรัพยากรสิ่งแวดลอม 

๒) การแจวเรือมาด เปนเรือโบราณท่ีลองตามปาชายเลน ศึกษาความสงบของธรรมชาติ 

และวิถีชีวิตของชุมชนท่ีเปนชาวประมงดั้งเดิม 

    

                                           

๒๙ สมชัย เบญจชัย การทองเท่ียวเชิงนิเวศ, เอกสารประกอบการบรรยาย หลักสูตรการบริหารจัดการ

ปาชุมชนและการพัฒนาอาชีพดานปาไม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๙. 
๓๐ ไทยโรจน พวงมณีและคณะ, รายงานแนวทางการดําเนินงานโครงการแนวทางการสงเสริมการ

ทองเท่ียวเพ่ือการเรียนรู วิถีชีวิต และวัฒนธรรม เมืองเชียงคาน จังหวัดเลย, รายงานวิจัย ฉบับสมบูรณ 

มหาวิทยาลัยราชภัฎเลย, กันยายน ๒๕๕๖, หนา ๓๔. 



๓๐ 

 

สรุปไดวา การจัดทํารูปแบบกิจกรรมทองเท่ียวควรคํานึงถึงความสอดคลองกับความ

ตองการของนักทองเท่ียวและบริบทของชุมผูท่ีเปนเจาบาน เพ่ือใหการทองเท่ียวท่ีมีเอกลักษณ ไดเกิด

การเรียนรูรวมกันของเจาของถ่ินและผูมาเยือน ไดมีประสบการณท่ีดีรวมกันในฐานะแลกเปลี่ยน

เรียนรูซ่ึงกัน 

 ๒.๑.๑๒ องคประกอบของการจัดการแหลงทองเท่ียว 

แหลงทองเท่ียวทางนิเวศโดยการจัดการของชุมชน เปนการจัดการการทองเท่ียวท่ีมีความ

รับผิดชอบโดยไมกอใหเกิดผลกระทบตอสิ่งแวดลอมและสังคม มีการจัดการท่ียั่งยืนครอบคลุมถึงการ

อนุรักษทรัพยากร กระบวนการทางสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดลอม องคประกอบการจัดการแหลง

ทองเท่ียวของหมูบานสลักคอก ประกอบดวย ๕ ดาน คือ ๑) การกระจายบทบาทการทํางาน  

๒) การกระจายผลประโยชน ๓) ระบบการทํางานท่ีโปรงใส ๔) มาตรการปองกันผลกระทบดาน

สิ่งแวดลอม และ ๕) การมีสวนรวมของชุมชน 

๑) การกระจายบทบาทการทํางาน51

๓๑  

เนื่องจากการทองเท่ียวมีกิจกรรมหลากหลาย การแบงบทบาทหนาท่ีการทํางานให

กระจายไปยังสมาชิกจะทําใหการบริหารงานคลองตัว นอกจากนั้นยังเปนการเปดโอกาสใหสมาชิกได

แสดงบทบาทและศักยภาพของตนในการทํางาน มีการแลกเปลี่ยนกันภายในกลุมอยางสมํ่าเสมอ 

อยางนอยเดือนละ ๑ ครั้ง 

๒) การกระจายผลประโยชน  

การทองเท่ียวเปนกิจกรรมท่ีสรางรายไดเสริมใหชุมชน โดยผลตอบแทนจะคืนกลับใหกับ

ชุมชนและผูเก่ียวของ ซ่ึงจะตองมีการจัดการและกระจายผลประโยชนอยางเปนธรรมแกสมาชิก  

การจัดการผลประโยชนในแนวทางของสถาบันทองเท่ียวชุมชน52

๓๒ ไดแยกออกเปนดังนี้ 

  ๒.๑ ผลประโยชนทางตรง ท่ีสมาชิกของกลุมไดรับจากการบริการทองเท่ียว 

  ๒.๒ ผลประโยชนทางออม แมวาชุมชนท่ีไมไดเปนสมาชิกยังสามารถไดรับการจัดสรร

ผลประโยชนในสวนของงานดานสาธารณประโยชนของชุมชน โดยออกมาในรูปของกองทุนเพ่ือ

สนับสนนุกิจกรรมดานสาธารณประโยชนของชุมชน 

                                           

๓๑ องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน, ชุดความรูถอดบทเรียนการ

ทองเท่ียวโดยชุมชน, เลมท่ี ๑ ประจําป ๒๕๕๘, ตอนรวมพลคนแกน การทองเท่ียวโดยชุมชน เพ่ือชุมชน, องคการ

บริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) ๒๕๕๘, หนา ๖๒. 
๓๒ พจนา สงวนศรี, คูมือมาตรฐานการทองเท่ียวโดยชุมชน, สถาบันทองเท่ียวโดยชุมชน พฤษภาคม 

๒๕๕๖, หนา ๕๑. 



๓๑ 

 

นอกจากนี้ยังมีผลประโยชนท่ีเก่ียวเนื่องอีกหลายประการ เชน การขายของผลิตภัณฑ

ชุมชน มีการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานของหมูบาน เพ่ืออํานวยความสะดวกแกนักทองเท่ียวเชนกัน  

๓) ระบบการทํางานท่ีโปรงใส  

การทํางานรวมกันของชุมชนจําเปนตองมีกระบวนการท่ีสามารถตรวจสอบได เนื่องจาก

การจัดการแหลงทองเท่ียวจะมีผลประโยชนเขามาเก่ียวของ ดังนั้น การวางระบบการบริหารท่ีดียอม

ชวยใหสมาชิกมีความเชื่อใจซ่ึงกันและกัน ไมหวาดระแวงกันเรื่องผลประโยชนในภายหลัง 

๔) มาตรการปองกันผลกระทบดานสิ่งแวดลอม53

๓๓  

การจัดการแหลงทองเท่ียวจําเปนตองมีมาตรการขางตน เพ่ือใหชุมชนและนักทองเท่ียวยึด

เปนแนวทางในการปฏิบัติ ตองมีการการติดตามผลกระทบดานตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึน มีการรายงานการ

เปลี่ยนแปลงสิ่งแวดลอมเสมอ ๆ มีการเฝาระวังพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคตาง ๆ ท่ีจะกอใหเกิดการ

กระทบตอสิ่งแวดลอมทางธรรมชาติท่ีชุมชนอาศัยอยู 

ดังคํากลาวของเชิด สิงหคําปอง54

๓๔ ประธานชมรมสงเสริมการทองเท่ียวโดยชุมชนตําบล

ปลาบาบานปลาบา จ. เลย ไดปลูกฝงการดูแลรักษาสิ่งแวดลอมในพ้ืนท่ีของชุมชนแกเยาวชนวา  

“บานปลาบาไดนําปลูกฝงจิตสํานึกในการรักษาสิ่งแวดลอมตั้งแตเด็ก ๆ ครั้นยังเปนเยาวชนเล็ก ๆ   

ใหเด็กนักเรียนชวยกันเก็บขยะทุกวันพระ นอกจากนี้ยังสนับสนุนใหเยาวชนมีสวนรวมในการรักษา

ทรัพยากรของชุมชน ดวยการอบรมอาสาสมัครพิทักษปาและสิ่งแวดลอม”   

๕) การมีสวนรวมของชุมชน 

โดยมุงเนนการมีสวนรวมในการพัฒนาดานการทองเท่ียวใหเปนทิศทางท่ีเหมาะสมและ

เปนท่ียอมรับของคนในชุมชน เพ่ือใหชุมชนเขมแข็ง และมีการสรางเครือขายเพ่ือแลกเปลี่ยน

ประสบการณความรูดานการทองเท่ียวแกชุมชน เพ่ือชวยกันสงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวอยาง

เหมาะสมกับสภาพแวดลอมท่ีดํารงอาศัย และยังเปนการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันใหแกนักทองเท่ียว

เพ่ือใหเกิดความเขาใจท่ีถูกตองเชนกัน  

                                           

๓๓ องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน, ชุดความรูถอดบทเรียนการ

ทองเท่ียวโดยชุมชน, เลมท่ี ๑ ประจําป ๑๕๕๘ ตอนรวมพลคนแกน การทองเท่ียวโดยชุมชน เพ่ือชุมชน, องคการ

บริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) หนา ๖๙. 
๓๔ เชิด สิงหคําปอง, องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน, การทองเท่ียว

โดยชุมชน, [ออนไลน]} แหลงท่ีมา: http://th.postupnews.com/2015/08/DASTA-joined-TTAA-launch-

Thai-International-Travel-Fair.html, [๔ มิถุนายน ๒๕๕๘]. 

 



๓๒ 

 

สรุปวา องคประกอบของแหลงทองเท่ียวท้ัง ๕ ดานนั้น ตองคํานึงถึงการรมีสวนรวมของ

ชุมชน และประชาชนทองถ่ินท่ีมีสวนรวมในการคิด วางแผน ปฏิบัติตามแผนไดรับประโยชน และ

ติดตามตรวจสอบตลอดจนรวมบํารุงรักษาทรัพยากรทองเท่ียว อันจะกอใหเกิดผลประโยชนในทองถ่ิน 

ท้ังการกระจายรายไดการยกระดับคุณภาพชีวิต การไดรับผลตอบแทนเพ่ือกลับมาบํารุงรักษาจัดการ

แหลงทองเท่ียวดวย และในท่ีสุดแลวทองถ่ินมีสวนรวมในการควบคุมการพัฒนาการทองเท่ียวอยางมี

คุณภาพ จึงเปนการทองเท่ียวโดยชุมชนอยางมีสวนรวมของชุมชนอยางแทจริง 

๒.๒ การจัดการแหลงทองเที่ยวตามแนวพระพุทธศาสนา 

๒.๒.๑ ประเภทของส่ิงแวดลอมในพระพุทธศาสนา  

ผูวิจัยอาศัยหลักในการแบงประเภทของสิ่งแวดลอม ออกเปน ๒ หลักดวยกันคือ          

(๑) หลักภาวนา ๔ และ (๒) หลักสัปปายะ ๗ และปจจัย๔ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

๒.๒.๒ การแบงประเภทของส่ิงแวดลอม ไดอาศัยหลักภาวนา ๔ 

การแบงประเภทของสิ่งแวดลอม ผูวิจัยไดอาศัยหลักภาวนา ๔ เปนหลักในการแบง

ประเภทของสิ่งแวดลอม โดยในพระพุทธศาสนาไมไดแบงประเภทของสิ่งแวดลอมอยางชัดเจน ผูวิจัย

มีความเห็นวาในภาวนา ๔55

๓๕ มีการกลาวถึงสิ่งแวดลอมอยู ๒ ลักษณะคือ 

 (๑) กายภาวนา หรือ ภาวิตกาย (Physical Development) เปนการฝกอบรมกาย 

คือ มีความสัมพันธกับสิ่งแวดลอมทางกายภาพในทางท่ีเก้ือกูล และไดผลดี เปนคุณ ไมเกิดโทษ เริ่มแต

รูจักบริโภคปจจัย ๔ รูจักใชอินทรีย คือ ตา หู จมูก ลิ้น กาย ในการเสพหรือใชสอยวัสดุอุปกรณ 

ตลอดจนเทคโนโลยีท้ังหลาย ในทางท่ีจะเปนการสงเสริมสันติสุข โดยสิ่งแวดลอมทางกายภาพ 56

๓๖ 

ไดแก สิ่งแวดลอมทางกายภาพ หมายถึง สิ่งไมมีชีวิต ซ่ึงรวมถึงสิ่งแวดลอมตามธรรมชาติ ไดแก ดิน 

น้ํา อากาศ แรธาตุ และสิ่งแวดลอมท่ีมนุษยไดสรางหรือดัดแปลงข้ึน โดยอาศัยความรูทางเทคโนโลยี 

หรือความสามารถทางศิลปะ เชน บานเรือน ถนนหนทาง โรงงาน วัด โบสถ รูปปน เปนตน 

  (๒) สีลภาวนา หรือ ภาวิตศีล (Social Development) การฝกอบรมพฤติกรรม

ทางดานกาย วาจาไมเบียดเบียน หรือกอความเดือดรอนแกผูอ่ืน มีวินัยในตนเอง และประกอบอาชีพ

                                           

๓๕ พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร ฉบับประมวลธรรม, พิมพครั้งท่ี 

๑๖, (กรุงเทพมหานคร : บริษัท เอส. อาร. พริ้นติ้ง แมส โปรดักส จํากัด, ๒๕๕๑), หนา ๗๐. 
๓๖มหาวิทยาลัยเชียงใหม, สิ่งแวดลอม, [ออนไลน]. แหลงท่ีมา: http://www.human.cmu.ac.th, 

[๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๑]. 
 

http://www.human.cmu.ac.th/


๓๓ 

 

ท่ีสุจริต มีความสัมพันธทางสังคมในลักษณะท่ีเก้ือกูล สรางสรรคและสงเสริมสันติสุข โดยสิ่งแวดลอม

ทางสังคม ไดแก บุคคลตางๆ ท่ีอยูรอบตัวเรารวมตัวเปนชุมชนและสังคม 

ท้ังนี้เม่ือสังเคราะหการแบงตามภาวนา ๔ แลว สามารถจัดประเภทของสิ่งแวดลอมทาง

พระพุทธศาสนา ไดเปน ๒ ประเภทคือ (๑) สิ่งแวดลอมทางธรรมชาติ ( Natural Environment)  

เชน ปาไม ภูเขา แมน้ํา (๒) สิ่งแวดลอมท่ีมนุษยสรางข้ึน (Man-Mode Environment) เชน ชุมชน 

อาคาร ยานพาหนะ โดยมีรายละเอียดดังนี้  

   (๑) สิ่งแวดลอมทางธรรมชาติ ( Natural Environment)  

สิ่งแวดลอมตามธรรมชาติจัดไดวาเปนทรัพยากรท่ีมีความสําคัญตอการดํารงชีวิตของ

มนุษย โดยสิ่งแวดลอมชนิดนี้มีความหมายควบคูกับการกําเนิดโลก รวมท้ังมีความสัมพันธกับคําสอน

ของพระพุทธศาสนา ท่ีพระพุทธองคทรงใหสาวกพิจารณาธรรมชาติภายในตนเอง ตามความเปนจริง

วากายแตละคนมีธาตุดิน น้ํา ลม ไฟอยู 57

๓๗ แสดงไดวามนุษยมีสวนประกอบจากธรรมชาติ หรืออาจ

กลาวไดวาตัวมนุษยก็คือธรรมชาตินั่นเอง สําหรับสิ่งแวดลอมตามธรรมชาติ ไดแก ปาไม ภูเขา แมน้ํา 

สัตวและพืชพรรณตาง ๆ โดยสิ่งแวดลอมทางธรรมชาติในพระพุทธศาสนาเถรวาท สามารถแบงออก

ไดเปน ๒ ประเภทคือ (ก) สิ่งแวดลอมท่ีมีชีวิต และ (ข) สิ่งแวดลอมท่ีไมมีชีวิต  

 (ก) สิ่งแวดลอมทางธรรมชาติท่ีมีชีวิต ในพระพุทธศาสนาปรากฏหลายแหง ดังพระ

สูตรปาสราสิสูตร ความวา “ภูมิประเทศท่ีนารื่นรมย มีราวปานาเพลิดเพลินใจ มีแมน้ําไหลรินไมขาด

สาย มีทาน้ําสะอาดดี นารื่นรมย” ๓๘ ชางแกว 59

๓๙ มาแกว 60

๔๐ อุบล ปทุม โกมุท บุณฑริก อันผลิดอกได

ทุกฤดูกาล61

๔๑ หมู62

๔๒ หนอน63

๔๓ โค แพะ แกะ ไก สุกรและสัตวนานาชนิด64

๔๔ เปนตน  

อีกตัวอยางหนึ่งท่ีปรากฏในสีหสูตร  

ภิกษุท้ังหลาย ในเวลาเย็น พญาราชสีหออกจากท่ีอาศัย บิดกายชําเลืองดูรอบ ๆ  

     ท้ัง ๔ ทิศ บันลือสีหนาท ๓ ครั้งแลวหลีกไปหาเหยื่อ โดยมากสัตวดิรัจฉานท่ีไดฟง 

                                           

๓๗ ที.ม. (ไทย) ๑๐/๓๗๙/๓๐๗. 
๓๘ ม.มู. (ไทย) ๑๒/๒๗๙/๓๐๓. 
๓๙ ที.ม.(ไทย) ๑๐/๒๔๖/๑๘๕. 
๔๐ ที.ม.(ไทย) ๑๐/๒๔๖/๑๘๕. 
๔๑ ที.ม.(ไทย) ๑๐/๒๕๓/๑๘๙. 
๔๒ ขุ.ชา. (ไทย) ๒๗/๓๐/๑๓. 
๔๓ ขุ.ชา. (ไทย) ๒๗/๑๕๑/๑๐๕. 
๔๔ ที. สี. (ไทย) ๙/๓๔๕/๑๑๔. 



๓๔ 

 

     พญาราชสีหบันลือสีหนาทยอมถึงความกลัว หวาดหวั่น และสะดุง สัตวพวกท่ีอาศัยอยู

     ในโพรงก็หลบเขาโพรง พวกท่ีอยูในน้ําก็ดําลงในน้ํา พวกท่ีอยูในปาก็หนีเขาปา พวก 

สัตวปกก็บินข้ึนสูอากาศ พญาชางท่ีถูกลามไวดวยเครื่องผูกคือเชือกหนังท่ีม่ันคง 

แข็งแรงในหมูบาน ตําบล และเมืองหลวง ก็ตัดทําลายเครื่องผูกเหลานั้นตกใจกลัว  

ถายมูตรและกรีสหนีไปทางใดทางหนึ่ง บรรดาสัตวดิรัจฉานท้ังหลาย พญาราชสีห 

เปนสัตวมีฤทธิ์มากอยางนี้ มีศักดิ์มากอยางนี้มีอานุภาพมากอยางนี6้5

๔๕ 

 

จากขอความในสีหสูตรจะพบวา มีสัตวมากมายหลายชนิดท่ีอาศัยกันอยูในรับบนิเวศน

แหงนี้ ซ่ึงประกอบดวยราชสีห สัตวท่ีอาศัยอยูในโพรง สัตวน้ํา สัตวปา นกหรือพวกสัตวปก ชาง หรือ

จาก ภาณวารท่ี ๑ “วิสาณาราชธานีนั้น สภาชื่อภคลวดี เปนท่ีประชุมของพวกยักษ มีตนไมท้ังหลาย 

ผลิผลเปนนิจ ดารดาษดวยหมูนกชนิดตาง ๆ มีเสียงรองของนกยูง นกกะเรียน และเสียงขับกลอมจาก

นกดุเหวา”66

๔๖  

สรุปความไดวาสิ่งแวดลอมท่ีมีชีวิตตามธรรมชาติมีท้ังสัตว ไดแก หมูนก นกยูง นก

กระเรียน และนกดุเหวา สัตวน้ํา สัตวปา สัตวปก ชาง มา โค หมู หนอนโค แพะ แกะ ไก สุกร  

จําพวกดอกไมไดแก อุบล ปทุม โกมุท บุณฑริก นอกจากนี้ยังปรากฏวามียักษ และตนไม ตนไม สัตว 

และมนุษย  

พระพุทธเจาทรงห็นคุณประโยชนของการอยูอาศัยตามธรรมชาติวา ธรรมชาติใหอากาศ

บริสุทธิ์ทําใหมีสุขภาพดี ใหความสุขซ่ึงเปนสถานท่ีท่ีเหมาะสมแกการบําเพ็ญเพียรเปนอยางยิ่ง  

ทรงดําเนินชีวิตอยูกับธรรมชาติตามท่ีตางๆ เชน ตามปา โคนตนไม เชน  

สมัยนั้น มาณพหลายคน... พากันเขาไปยังปานั้นแลว ไดเห็นพระผูมีพระภาคประทับนั่งคู

บัลลังก ตั้งพระกายตรง...อยูในราวปานั้น...และถามวา ภิกษุทานทํางานอะไรจึงอยูในปาสาละ พระโค

ดมอยูในปาแตผูเดียว ไดความยินดีอะไรหรือ”๔๗ ดังตอบ วา “เม่ือเธอเขาไปอยูอาศัยปาทึบนั้น สติท่ี

ยังไมปรากฏก็ปรากฏ จิตท่ีไมตั้งม่ันก็ตั้งม่ัน” 68

๔๘ 

 (ข) สิ่งแวดลอมทางธรรมชาติท่ีไมมีชีวิต ในพระพุทธศาสนาปรากฏหลายแหง เชน อากาศ 

แมน้ํา ลําคลอง ภูเขา ถํ้า 

ดังปรากฏในพระสูตรเตวิชชสูตรวา “หมูบานพราหมณของชาวโกศลชื่อมนสากฏะ 

                                           

๔๕ องฺ.จตุกฺก. (ไทย) ๒๑/๓๓/๕๑. 
๔๖ ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๒๘๑/๒๒๗. 
๔๗ สํ. ส. (ไทย) ๑๕/๒๐๓-๒๐๔/๒๙๔-๒๙๖. 
๔๘ ม. มู. (ไทย) ๑๒/๑๙๓/๒๐๕. 



๓๕ 

 

 ประทับอยู ณ อัมพวัน ใกลฝงแมน้ําอจิรวดี” 69

๔๙ นอกจากนี้ยังปรากฏ ลําคลองหนอง 

บึง แมน้ํานอยใหญ 7 0

๕๐ และปรากฏใน การละนิวรณ ๕ ในเรื่องของเสนาสนะเงียบสงัด คือ ปา โคนไม 

ภูเขา ซอกเขา ถํ้า ปาชา ปาชัฏ ท่ีแจง ลอมฟาง 71

๕๑ กอนกรวด และกอนหิน 72

๕๒ น้ําในมหาสมุทร  

และมหาสมุทร73

๕๓ 

สรุปความไดวาสิ่งแวดลอมทางธรรมชาติในพระพุทธศาสนาเถรวาท ท้ังท่ีมีชีวิตและไมมี

ชีวิต คือสิ่งท่ีเกิดข้ึนเองตามธรรมชาติ และอยูรอบๆ ตัวเรา เราสามารถสัมผัสได ประกอบดวยหมูนก 

นกยูง นกกระเรียน และนกดุเหวา สัตวน้ํา สัตวปา สัตวปก ชาง มา โค หมู หนอนโค แพะ แกะ ไก 

สุกร  จําพวกดอกไมไดแก อุบล ปทุม โกมุท บุณฑริก นอกจากนี้ยังปรากฏวามียักษ และตนไม ตนไม 

สัตว และมนุษย รวมท้ังปา โคนไม ภูเขา ซอกเขา ถํ้า ปาชา ปาชัฏ ท่ีแจง ลอมฟาง กอนกรวด  

กอนหิน น้ําในมหาสมุทร และมหาสมุทร  

(๑) สิ่งแวดลอมท่ีมนุษยสรางข้ึนในพระพุทธศาสนาเถรวาท (Man-Mode Environment) 

๑) รูปธรรม ไดแก ท่ีอยูอาศัย วัดวิหาร บานเรือน  

สระธรรมโบกขรณี 74

๕๔ พระเจามหาสุทัสสนะทรงดําริดังนี้วา ‘ทางท่ีดีเรานาจะใหสรางสระชื่อ

ธรรมโบกขรณีไวเบื้องหนาธรรมปราสาท’ จึงรับสั่งใหสรางสระธรรมโบกขรณีไวเบื้องหนาธรรมปราสาท 

ดานทิศตะวันออกและทิศตะวันตกยาว ๑ โยชน ดานทิศเหนือและทิศใตกวางก่ึงโยชน สระธรรมโบกขรณี

กอดวยอิฐ ๔ ชนิดคือ (๑) อิฐทอง (๒) อิฐเงิน (๓) อิฐแกวไพฑูรย (๔) อิฐแกวผลึก สระธรรมโบกขรณีมี

บันได ๒๔ บันได  

การสรางวิหาร 75

๕๕บัญญัติใหสรางวิหารแตตองไมตัดตนไม เปนการรักษาสภาพแวดลอมและ

ทําใหวิหารอาคารอยูในสถานท่ีท่ีรมรื่น มีรมเงาจากตนไมสงผลใหมีอุณหภูมิท่ีไมรอนจนเกินไป นอกจากนี้

ยังทรงบัญญัติเรื่องของการสรางวิหารหากเปนวิหารหลังใหญ ตองมีการติดตั้งวงกบ และบานหนาตาง  

และตองไมสรางวิหารทับตนไม ดังปรากฏขอความวา “ภิกษุจะสรางวิหารหลังใหญ จะติดตั้งบานประตู

ใกลวงกบประตู และตบแตงบานหนาตาง ควรยืนในท่ีท่ีปราศจากของเขียว ดําเนินการมุงหลังคาได ๒-๓ 

ชั้น”  

                                           

๔๙ ที.สี. (ไทย) ๙/๕๑๘/๒๓๐. 
๕๐ ขุ. สุ.(ไทย) ๒๕/๗๒๖/๖๗๑. 
๕๑ ที.สี. (ไทย) ๙/๒๑๖/๗๓. 
๕๒ ม. มู. (ไทย) ๑๒/๔๓๓/๔๖๒. 
๕๓ สํ. นิ. (ไทย) ๑๖/๘๑/๑๖๖. 
๕๔ ที.ม.(ไทย) ๑๐/๒๕๙/๑๙๒. 
๕๕ วิ.มหา. (ไทย) ๑/๑๘๒/๑๕๕. และ ๑/๓๖๕/๔๐๒. 



๓๖ 

 

นอกจากนี้ทรงบัญญัติเสนาสนะ ๕ ชนิด คือ วิหาร เรือนมุงแถบเดียว ปราสาท  เรือนโลน 

และถํ้า7 6

๕๖ จากขอความดังกลาวพบวา เปนสิ่งแวดลอมท่ีมนุษยสรางข้ึน ๔ ชนิด ไดแก วิหาร เรือนมุงแถบ

เดียว ปราสาท และเรือนโลน  

และปรากฏในเรื่องการสรางเมืองปาฏลีบุตร ความวา  

พระผูมีพระภาคทอดพระเนตรคนเหลานั้นผูปรารถนาจะขามฟาก บางพวกเท่ียวหาเรือ 

บางพวกเท่ียวหาแพ บางพวกผูกทุน เม่ือพระผูมีพระภาคทรงทราบความนั้นแลว ทรงเปลงอุทานใน

เวลานั้นวา “คนพวกหนึ่งกําลังสรางสะพาน ขามสระใหญ โดยมิใหแปดเปอนดวยโคลนตม ขณะท่ีคน

อีกพวกหนึ่งกําลังผูกทุนอยู ชนผูฉลาดไดขามพนไปแลว” ๕๗ จากขอความดังกลาวพบวามีสิ่งแวดลอม

ท่ีไมมีชิวิตท่ีมนุษยสรางข้ึนไดแก เรือ แพ ทุน สะพาน เปนตน 

สรุปไดวาสิ่งแวดลอมท่ีมนุษยสรางข้ึนท่ีเปนรูปธรรมดังท่ีปรากฏในพระพุทธศาสนาไดแก 

ท่ีอยูอาศัย วัดวิหาร บานเรือน ปราสาท เรือนมุงแถบเดียว สระน้ําท่ีเกิดจากการขุดสราง สะพาน  

แพ เรือ และทุน เปนตน 

๒) นามธรรมไดแก ประเพณี วัฒนธรรม ศาสนา ระบบเศรษฐกิจ การเมือง การปกครอง

กฎหมาย เปนตน ในท่ีนี้ขอกลาวเฉพาะเรื่องของสิ่งแวดลอมท่ีเปนประเพณี วัฒนธรรมเทานั้น 

ประเพณี วัฒนธรรม ศาสนา ดวยประเพณีและวัฒนธรรม เกิดข้ึนจากการท่ีไดปฏิบัติเปนวัตรหรือ

ปฏิบัติเปนประจํา และเปนท่ียอมรับ จนกระท่ังเกิดทําตามกันมาในหลายยุคสมัย จึงกลายเปน

ประเพณีและวัฒนธรรมข้ึน ดังปรากฏเรื่องราวใน เสขิยวัตร ๗๕ บท78

๕๘  

สิกขาบทท่ี  ๑-๒    วาดวยการครองอันตรวาสกและอุตตราสงคเรียบรอย 

สิกขาบทท่ี  ๓-๔    วาดวยการปกปดกายดีไปและนั่งในละแวกบาน 

สิกขาบทท่ี  ๕-๖    วาดวยการสํารวมดีไปและนั่งในละแวกบาน 

สิกขาบทท่ี  ๗-๘    วาดวยการมีจักษุทอดลงไปและนั่งในละแวกบาน 

สิกขาบทท่ี  ๙-๑๐   วาดวยการไมเวิกผาไปและนั่งในละแวกบาน 

สิกขาบทท่ี  ๑๑-๑๒  วาดวยการไมหัวเราะดังไปและนั่งในละแวกบาน 

สิกขาบทท่ี  ๑๓-๑๔  วาดวยการพูดเสียงเบาไปและนั่งในละแวกบาน 

สิกขาบทท่ี  ๑๕-๑๖  วาดวยการไมเดินโคลงกายไปและนั่งในละแวกบาน 

สิกขาบทท่ี  ๑๗-๑๘  วาดวยการไมเดินแกวงแขนไปและนั่งในละแวกบาน 

                                           

๕๖ วิ.จู. (ไทย) ๗/๒๙๔/๙๐. 
๕๗ ที.ม. (ไทย) ๑๐/๑๕๔/๙๘. 
๕๘ วิ.ปรวิาร. (ไทย) ๘/๑๕๖/๑๑๙. 



๓๗ 

 

สิกขาบทท่ี  ๑๙-๒๐  วาดวยการไมเดินโคลงศีรษะไปและนั่งในละแวกบาน 

สิกขาบทท่ี  ๒๑-๒๒  วาดวยการไมเดินเทาสะเอวไปและนั่งในละแวกบาน 

สิกขาบทท่ี  ๒๓-๒๔  วาดวยการไมเดินคลุมศีรษะไปและนั่งในละแวกบาน 

สิกขาบทท่ี  ๒๕    วาดวยการไมเดินกระโหยงไปในละแวกบาน 

สิกขาบทท่ี  ๒๖    วาดวยการไมนั่งรัดเขาในละแวกบาน 

สิกขาบทท่ี  ๒๗    วาดวยการรับบิณฑบาตโดยเคารพ 

สิกขาบทท่ี  ๒๘    วาดวยการใหความสําคัญในบาตรขณะรับบิณฑบาต 

สิกขาบทท่ี  ๒๙    วาดวยการรับบิณฑบาตพอเหมาะกับแกง 

  สิกขาบทท่ี  ๓๐    วาดวยการรับบิณฑบาตเสมอขอบปากบาตร 

  สิกขาบทท่ี  ๓๑    วาดวยการฉันบิณฑบาตโดยเคารพ 

  สิกขาบทท่ี  ๓๒    วาดวยการใหความสําคัญในบาตรขณะฉันบิณฑบาต 

  สิกขาบทท่ี  ๓๓    วาดวยการฉันบิณฑบาตไปตามลําดับ 

นอกจากนี้ยังปรากฏพระวินัยบัญญัติเรื่องการไมใชมือท่ีเปอนอาหารจับภาชนะน้ําดื่ม 79

๕๙ 

ทรงอนุญาตใหอุนภัตตาหารได80

๖๐ เปนตน 

สรุปไดวา ประเภทของสิ่งแวดลอม โดยอาศัยหลักภาวนา ๔ แบงเปน ๒ ดานใหญ ๆ    

คื อ  (๑ ) ก ายภ าวน า ห รือ  ภ าวิต กาย  (Physical Development) เป น การฝ กอบ รมกาย                    

คือ สิ่งแวดลอมทางกายภาพ ไดแก สิ่งไมมีชีวิต ซ่ึงรวมถึงสิ่งแวดลอมตามธรรมชาติ ไดแก ดิน น้ํา 

อากาศ แรธาตุ และสิ่งแวดลอมท่ีมนุษยไดสรางหรือดัดแปลงข้ึน โดยอาศัยความรูทางเทคโนโลยี   

หรือความสามารถทางศิลปะ เชน บานเรือน ถนนหนทาง โรงงาน วัด โบสถ รูปปน เปนตน     

และ (๒) สีลภาวนา หรือ ภาวิตศีล (Social Development) การฝกอบรมพฤติกรรมทางดานกาย 

วาจาไมเบียดเบียน หรือกอความเดือดรอนแกผู อ่ืน มีวินัยในตนเอง และประกอบอาชีพท่ีสุจริต  

มีความสัมพันธทางสังคมในลักษณะท่ีเก้ือกูล สรางสรรคและสงเสริมสันติสุข โดยสิ่งแวดลอมทางสังคม 

ไดแก บุคคลตาง ๆ ท่ีอยูรอบตัวเรา เปนชุมชน และเม่ือสังเคราะหการแบงตามภาวนา ๔ แลว 

สามารถจัดประเภทของสิ่งแวดลอมทางพระพุทธศาสนา ไดเปน ๒ ประเภทคือ (๑) สิ่งแวดลอมทาง

ธรรมชาติ ( Natural Environment) เชน ปาไม ภูเขา แมน้ํา (๒) สิ่งแวดลอมท่ีมนุษยสรางข้ึน  

(Man-Mode Environment) เชน ชุมชน อาคาร ยานพาหนะ  

    

                                           

๕๙ วิ.มหา. (ไทย) ๒/๖๓๑/๗๐๕. 
๖๐ วิ.ม. (ไทย) ๕/๒๗๔/๗๒. 



๓๘ 

 

๒.๒.๓ การจัดส่ิงแวดลอมโดยอาศัยหลักสัปปาะ ๗ และปจจัย ๔ 

๑) หลักสัปปายะ คือ ความสะดวก ความเหมาะสม ความเก้ือกูล ความสําราญ ในคําไทย 

ใชวา สบาย คําวัด ใช หมายถึง สิ่งท่ีเหมาะสม สิ่งท่ีสนับสนุนเก้ือกูล สงเสริมหรืออํานวยใหเกิดความ

สะดวกสบายเกิดความคลองตัวในการเปนอยูในการทําความดี เชน ในการบําเพ็ญเพียรหรือทํา

กรรมฐาน 81

๖๑ มี ๗ อยาง คือ ๑) อาวาส – ท่ีอยูสบาย ๒) โคจรคาม – หมูบานบิณฑบาตท่ีสบาย    

๓) ภัสสะ – คําพูดหรือถอยคําท่ีทําใหใจสบาย ๔) ปุคคโล – บุคคล เปนบุคคลผูเก่ียวของชวยเหลือท่ี

สนับสนุนเก้ือกูลใหเกิดความสบาย ๕)โภชนะ – อาหารและเหมาะกับโยคีผูปฏิบัติธรรม ๖) และอุตุ – 

อากาศสบาย ๗) อิริยาปโถ - อิริยาบถสบาย 82

๖๒ 

สัปป ายะ 8 3

๖๓ หมาย ถึง สถาน ท่ีหรือบุ คคล  ซ่ึ งเป น ท่ี สบาย เหมาะกัน  เก้ื อ กูล  

หรือเอ้ืออํานวย โดยเฉพาะท่ีชวยเก้ือกูลแกการบําเพ็ญ และประคับประคองรักษาสมาธิทานแสดงไว 

๗ ขอ คือ ๑) อาวาส (ท่ีอยู) ๒)โคจร (ท่ีบิณฑบาตหรือแหลงอาหาร) ๓) ภัสสะ (เรื่องพูดคุยท่ีเสริมการ

ปฏิบัติ ) ๔) บุคคล (ผู ที เก่ียวของดวยแลวชวยใหจิตผองใสสงบม่ันคง) ๕) โภชนะ (อาหาร)  

๖) อุตุ (สภาพแวดลอมและอุณหภูมิ) และ ๗) อิริยาบถ ท้ังหมดนี้เหมาะสมกันเปนสัปปายะ  

โดยสิ่งท่ีเก้ือกูล สิ่งท่ีเหมาะสม เปนประโยชน มีสภาพท่ีเอ้ือ อันเก้ือหนุนในการเจริญ

ภาวนาใหไดผลดี ชวยใหสมาธิตั้งม่ัน ไมเสื่อมถอย มี ๗ สิ่ง ดังนี้  

๑) อาวาสสัปปายะ (ท่ีอยูอาศัย) คือ ท่ีอยู ซ่ึงเหมาะกัน เชน ปลอดภัย ไมพลุกพลาน 

จอแจ พระผูมีพระภาคทรงแนะนําใหภิกษุท้ังหลาย ไปเลือกปลีกวิเวกปฏิบัติอยูคนเดียวท่ี เรือนวาง

บางโคนไมบาง ในปาบาง ในถํ้าบาง บนเขาบาง หรือถาอยูในวัด ควรปลูกกุฏิหางกัน พอประมาณ ไม

ควรมองเห็นกัน เพ่ือไมรบกวนกัน มีทางเดินเขาและออก ท่ีสะดวกพอประมาณ มีทางสําหรับเดิน

จงกรมในท่ีสงบ แมพระพุทธองคก็ทรงตรัสสรรเสริญถึงแหลงท่ีเปนสัปปายะ เหมาะในการบําเพ็ญ

ภาวนา โดยยกตัวอยาง ตําบลอุรุเวลาเสนานิคม ในแควนมคธวา ภูมิประเทศเปนท่ีนารื่นรมย มีราวปา

นาเพลิดเพลินใจ มีแมน้ําไหลรินไมขาดสาย มีทาน้ําสะอาดดี นารื่นรมย มีโคจรคามอยูโดยรอบ เหมาะ

แกการบําเพ็ญเพียรของกุลบุตรผูปรารถนาจะบําเพ็ญเพียร ๖๔ นิมิตท่ียังไมเกิดก็เกิดข้ึน ท่ีเกิดข้ึนแลวก็

                                           

๖๑ พระธรรมกิตตวิงศ (ทองด ีสุรเตโช), คําวัด, (กรุงเทพมหานคร: เลี่ยงเชียง, ๒๕๔๘), หนา ๑๐๙๐. 
๖๒ พระพุทธโฆสเถระ, คัมภีรวิสุทธิมรรค แปลและเรียบเรียงโดย สมเด็จพระพุฒาจารย (อาจ อาสภ

มหาเถร), พิมพครั้งท่ี ๖, (กรุงเทพมหานคร: ธนาเพรส, ๒๕๔๘), หนา ๒๒๐-๒๒๒.  
๖๓ พระธรรมปฎก (ป. อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน ฉบับประมวลศัพท, พิมพครั้งท่ี ๑๑, 

(กรุงเทพมหานคร: บริษัท เอส. อาร.พริ้นติ้ง แมส โปรดักส จํากัด, ๒๕๔๘), หนา ๒๗๔. 
๖๔ ม.ม.(ไทย) ๑๓/ ๓๒๙ /๓๙๘, ม.ม.(ไทย) ๑๓/ ๔๗๗/๖๐๔, ม.มู.(ไทย) ๑๒/๒๗๙/๓๐๓-๓๐๔, ม.มู.

(ไทย) ๑๒/ ๓๗๓/๔๐๙. 



๓๙ 

 

ตั้งม่ันอยูไดไมหายไป สติท่ียังไมปรากฏก็ปรากฎข้ึน จิตใจท่ียังไมสงบ ยังไมตั้งม่ัน ก็มีความสงบตั้งม่ัน

ข้ึนได85

๖๕  

๒) โคจรสัปปายะ คือ แหลงอาหาร ท่ีเท่ียวบิณฑบาตท่ีเหมาะดี เชน มีหมูบานหรือชุมชน

ท่ีมีอาหารบริบูรณ มีเสนทางท่ีพอใชเดินไดไมเสี่ยงอันตราย ไมลําบากเกินไป พนจากแสงอาทิตยข้ึน

สองหนาในเวลาไปหรือกลับจากบิณฑบาต และภิกษุรูจักเสนทางนั้นดีซ่ึง อยูไมไกลเกินไป ประมาณ

หนึ่งโกสะ ถึงหนึ่งโกสะครึ่ง (๑-๕ กิโลเมตร) พอท่ีจะเดินไป และเดินกลับไดในเวลาพอสมควร 86

๖๖  

และขอสําคัญ ท่ีโคจรไปนั้นตองไมเปนแหลงยั่วยวนกวนกิเลสซ่ึงจะเปนอันตรายตอการประพฤติ  

และปฏิบัติกรรมฐาน เชนแหลงอบายมุข หรือแหลงของหญิงแพศยา 87

๖๗ เปนตน ซ่ึงเปนแดนอโคจร 

เพราะเสี่ยงตอการเกิดกามคุณ ๕ 8 8

๖๘ คือ รูป เสียง กลิ่น รส สัมผัส ท่ีรูแจง (จิตเห็น) ทางตา หู จมูก 

ลิ้น และกาย วานาปรารถนา นาพอใจ ชวนใหรัก ชักใหใคร พาใจใหกําหนัด 

๓ ) ภัสสสัปปายะ คือ การพูดคุยท่ีเหมาะกัน เชน พูดคุยเลาขานกันแตในกถาวัตถุ ๑๐ 

และพูดแตพอประมาณ เฉพาะขาวสารและสื่อสารท่ีเอ้ือปญญา(suitable speech) ดังปรากฏใน  

กถาวัตถุ ๑๐ ประการคือ 

๑. อัปปจฉกถา  (ถอยคําท่ีชักนําใหมีความปรารถนานอย) 

๒. สันตุฏฐิกถา  (ถอยคําท่ีชักนําใหมีความสันโดษ) 

๓. ปวิเวกกถา  (ถอยคําท่ีชักนําใหมีความสงัดกายใจ) 

๔. อสังสัคคกถา  (ถอยคําท่ีชักนําใหไมคลุกคลีดวยหมู) 

๕. วิริยารัมภกถา  (ถอยคําท่ีชักนําใหมุงม่ันทําความเพียร)  

๖. สีลกถา  (ถอยคําท่ีชักนําใหตั้งอยูในศีล) 

๗. สมาธิกถา  (ถอยคําท่ีชักนําใหทําจิตม่ัน) 

๘. ปญญากถา  (ถอยคําท่ีชักนําใหเกิดปญญา) 

๙. วิมุตติกถา  (ถอยคําท่ีชักนําใหทําใจใหพนจากกิเลสและความทุกข) 

๑๐. วิมุตติญาณทัสสนกถา (ถอยคําท่ีชักนําใหสนใจและเขาใจเรื่องความรูความเห็นใน

ภาวะท่ีหลุดพนจากกิเลสและความทุกข)89

๖๙ 

                                           

๖๕ พระสัทธัมมโชติกะ ธัมมาจรยิะ, ปรมัตถโชติกะ ปริเฉทท่ี ๙ เลม ๑ สมถกรรมฐานทีปน,ี พิมพครั้ง

ท่ี ๔, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพทิพยวิสุทธ์ิ, ๒๕๓๙), หนา ๕๕. 
๖๖ พระพุทธโฆสเถระ, คัมภีรวิสุทธิมรรค, หนา ๒๒๑. 
๖๗ วิ.ม.อ.(ไทย) ๔/๑๓๙. 
๖๘ สํ.ม.(ไทย) ๑๙/๓๗๒/๒๑๘-๒๑๙. 
๖๙ ขุ.ม.(ไทย) ๒๙/๑๙๖/๕๗๐-๕๗๑  



๔๐ 

 

เม่ือสนทนาธรรมกันแลว ก็ควรไดลงมือปฏิบัติธรรม ตามแนวทางการปฏิบัติท่ีเหมาะ

สบายแกตน 

๔) ปุคคลสัปปายะ คือ บุคคลท่ีถูกกันเหมาะกัน เชน ไมเปนคนราย เปนผูทรงคุณธรรม 

ทรงภูมิปญญาเปนท่ีปรึกษาท่ีเหมาะใจ เปนผูเก้ือกูล อํานวยประโยชนให และมีอุปนิสัยเขากันไดดีท้ังผู

เปนศิษยและอาจารย (suitable person) ดังตัวอยางตอไปนี้ 

พระจูฬปนถก ในสมัยท่ีโดนพระพ่ีชายคือพระมหาปนถกไลออกจากวัด ก็คิดนอยใจวา

พ่ีชาย คงหมดเยื่อใยในตัวทานแลวอยางไมตองสงสัย วันรุงข้ึนแตเชาตรู จึงเดินออกจากวัดไปตั้งใจจะ

สึก ขณะเวลาใกลรุงนั้นพระศาสดาทรงตรวจดูโลก (คือหมูสัตว) ทรงเห็นเหตุนี้แลว จึงเสด็จลวงหนา

ไปกอน ไดทรงหยุดจงกรมอยูท่ีซุมประตูใกลทางท่ีพระจูฬปนถกไป พระจูฬปนถกเม่ือเดินไปพบพระ

ศาสดา จึงเขาไปเฝาถวายบังคม พระพุทธองคทรงลูบศีรษะดวยความเมตตา กรุณา ทรงจับแขน  

พาเขาไปสูสังฆาราม ใหนั่งท่ีหนามุขพระคันธกุฎี แลวสอนดวยวิธีท่ีเหมาะสมกับความสามารถในการ

เรียนรูของพระจูฬปนถก โดย พระศาสดาไดประทานผาสําหรับเช็ดเทาใหพระจูฬปนถก แลวทรงตรัส

วา เธอจงอธิษฐานผาสะอาดนี้ เม่ือพระจูฬปนถก ลูบไลผาผืนนั้นและ ยกผาข้ึนอธิษฐาน หันหนาไป

ทางทิศตะวันออกแลวบริกรรมวา รโชหรณ รโชหรณํ จากผาท่ีขาวสะอาด เม่ือถูกลูบไลนานเขาจึง

เปอนเหง่ือจากมือของจูฬปนถก ผาผืนนั้นกลายเปนผาหมองคล้ํา จิตเริ่มเห็นความไมเท่ียงของสังขาร 

พระศาสดาทรงทราบวา จิตของพระจูฬปนถกข้ึนสูวิปสสนาแลว จึงสงกระแสจิตถึงจูฬปนถก วาเธอ

อยาทําความหมายเฉพาะทอนผานั้นวา เศราหมองแลว ติดธุลี, ก็ธุลีท้ังหลายมีธุลีคือราคะเปนตน มีอยู

ในภายในของเธอ, เธอจงนํา (คือกําจัด)มันออกเสีย แลว ทรงเปลงพระรัศมี เปนผูมีพระรูปปรากฏดุจ

ประทับนั่งตรงหนาจูฬปนถก พรอมท้ังไดทรงภาษิตคาถาเหลานี้วา  

  ราคะ โทสะ โมหะ ชื่อวาธุลี, แตเรณู (ละออง) ทานหาเรียกวา (ธุลี) ไม คําวา ธุลีนั่นเปน

ชื่อของราคะ โทสะ และโมหะเม่ือภิกษุท้ังหลายละธุลีเหลานั้นไดขาดแลวยอมอยูในศาสนาของ

พระพุทธเจาผูปราศจากธุลีได  

เม่ือทรงจบคาถา พระจูฬปนถก ซ่ึงเคยสะสมบารมีมาแตปางกอน ไดบรรลุพระอรหัต 

พรอมดวยปฏิสัมภิทาท้ังหลาย90

๗๐ 

 ๕) โภชนสัปปายะ คือ อาหารท่ีเหมาะกัน เชน ถูกกับรางกาย อาหารนั้นถูกยอยไปเลี้ยง

รางกายไดงาย เก้ือกูลตอสุขภาพ และฉันไมยาก (suitable food) ดังมีเรื่องท่ี พระศาสดาตรัสเลา 

เม่ือประทับอยูท่ีเชตวนาราม เมืองสาวัตถี วามีบานอยูหมูบานหนึ่ง ชื่อมาติกคาม ใกลเชิงเขาแหง

แควนโกศล วันหนึ่งภิกษุประมาณ ๖๐ รูปเรียนกรรมฐานจากสํานักพระศาสดาแลวไปสูมาติกคามนั้น 

                                           

๗๐ ขุ.เถร.(ไทย) ๒๖/๕๕๗-๕๖๖/๔๓๗. 



๔๑ 

 

ไดมารดาของผูใหญบานเปนผูอุปถัมภใหบําเพ็ญสมณธรรมโดยสะดวก ครั้งหนึ่งอุบาสิกาหรือมาติก

มาตา ไดถามพระท้ังหลายวา “สมณธรรมนั้นคืออะไร” พระตอบวา "พวกอาตมาทําการสาธยาย

อาการ ๓๒ มีผม ขน เล็บ ฟน หนังเปนตนวา โดยความเปนของปฏิกูลคือไมสะอาด และ พิจารณา

ความสิ้นและความเสื่อมในอัตภาพอยู" นางจึงขอใหภิกษุไดบอกอาการ ๓๒ นั้นแกนางเพ่ือปฏิบัติบาง  

เม่ือภิกษุบอกแลวนางก็จําไป สาธยายอยูไมนานนักก็ไดบรรลุอนาคามิมรรค อนาคามิผล 

กอนภิกษุเหลานั้นเสียอีก นอกจากนี้  นางยังไดปฏิสัมภิทา ๔ และโลกียอภิญญา ๕ อีกดวย  

(เวนอาสวักขยญาณ นอกนั้นเปนโลกียอภิญญามีอิทธิวิธี แสดงฤทธิ์ไดและทิพจักษุตาทิพย เปนตน) 

นางไดออกจากสุขอันเกิดแตมรรคและผลแลว ตรวจดูดวยทิพจักษุ ใครครวญอยูวา "เม่ือไรหนอ

พระคุณเจาท้ังหลาย จักบรรลุธรรมนี้" จึงรูวา "พระคุณเจาท้ังหมดยังมี ราคะ โทสะและโมหะ ยังไมได

แมแตฌานและวิปสสนา จึงตรวจดูดวยทิพจักษุ วา อุปนิสัยแหงอรหัตตมรรค-ผล ของพระคุณเจามีอยู

หรือไมหนอ?" ไดเห็นวามีอยู จึงรําพึงตอไปวา "พระคุณเจาท้ังหลายยังขาดอะไรอยู ท่ีอยูหรือเสนา

สนสัปปายะ เพียงพอสบายดี บุคคลสัปปายะ ก็มิไดขาด อาหารสัปปายะ อาหารอันเปนท่ีสบาย มีอยู

หรือไมหนอ นางไดเห็นวา พระคุณเจาท้ังหลายยังขาดอาหารอันเปนท่ีสบาย หรืออาหารอันสมควรแก

การทําความเพียร  

ตั้งแตวันนั้นมา นางสั่งใหจัดอาหารอันประณีตหลายอยางไปถวายแลวแตจะเลือกฉันให

เหมาะกับความตองการของรางกายและจิตใจ เม่ือภิกษุ ไดอาหารอันเปน ท่ีสบาย สรีระก็

กระปรี้กระเปรา จิตก็ดิ่งลงสูอารมณเดียว เจริญวิปสสนาไมนานนักไดบรรลุอรหัตตผล พรอมดวย

ปฏิสัมภิทาท้ังหลาย เธอเหลานั้นระลึกถึงอุปการะของอุบาสิกาวา การแทงตลอดมรรคครั้งนี้  

เปนเพราะไดอาศัยอาหารอันดีของอุบาสิกา 

เม่ือออกพรรษา ปวารณาแลว ภิกษุเหลานั้นไดลาอุบาสิกาเพ่ือไปเฝาพระผูมีพระภาค  

ท่ีเชตวันมหาวิหาร อุบาสิกาไดตามมาสงในสถานท่ีควร กลาวคําอันเปนเหตุใหระลึกถึงและขอรองให

ภิกษุเหลานั้นมาเยี่ยมอีก แลวกลับสูเรือนของตน 

 ฝายภิกษุเหลานั้นเขาเฝาพระศาสดา เม่ือพระพุทธองคทรงตรัสถามถึงเรื่องตาง ๆ มีเรื่อง

อาหารบิณฑบาต เปนตน ภิกษุเหลานั้นทูลเลาถึงอุปการะของอุบาสิกา ผูเปนมารดาของนายมาติกะ

และสรรเสริญอุบาสิกานั้นเปนอเนกประการ เชนเปนผูถวายอาหารบิณฑบาตอันประณีต และสามารถ

รูวารจิตของพวกตนวาตองการอะไร ไมตองการอะไร เปนตน91

๗๑  

                                           

๗๑ วศิน อินทสระ, จิตท่ีนําความสขุมาให, [ออนไลน]. แหลงท่ีมา: 

https://www.youtube.com/watch?v=__MhgN_YICw], [๑๕ กันยายน ๒๕๕๘]. 

https://www.youtube.com/watch?v=__MhgN_YICw


๔๒ 

 

 นอกจากอาหารตามปรกติแลว คิลานปจจัยเภสัชบริขาร ก็เปนสิ่งสัปปายะ คิลานปจจัย

เภสัชบริขาร คือ เภสัช ๕ ชนิดไดแก เนยใส เนยขน น้ํามัน น้ําผึ้ง น้ําออย โดย 92

๗๒ (๑) เปนสิ่งสัปปายะ

สําหรับภิกษุผูเจ็บไข จัดวาเปนบริขารคือบริวารของชีวิต ดุจกําแพงลอมพระนครเพราะคอยปองกัน

รักษาไมใหอาพาธท่ีจะบั่นทอนชีวิต ไดชองเกิดข้ึนและเปนสัมภาระของชีวิต คือคอยประคับประคอง

ชีวิตใหดํารงอยูนาน (๒) เปนเครื่องปองกันโรค บําบัดโรคท่ีใหเกิดทุกขเวทนา เนื่องจากธาตุกําเริบให

หายไป  

๖) อุตุสัปปายะ คือ ดินฟาอากาศ ธรรมชาติท่ีแวดลอมท่ีเหมาะกัน เชน ไมหนาวเกินไป 

ไมรอนเกินไป เปนตน (suitable climate) ดังตัวอยางภูมิประเทศของแควนกุรุซ่ึงอยูในบริเวณท่ีมี

อากาศดี อากาศเหมาะสมทุกฤดูกาล กอใหเกิดความสบาย ดังนั้นประชาชนชาวกุรุจึงมีสุขภาพ

แข็งแรง กําลังกายดี และสุขภาพจิตของชาวกุรุก็สมบูรณดี พระพุทธเจาทรงทราบขอนี้ดี พระพุทธ

องคทรงพิจารณาแลวเห็นวา ชาวแควนกุรุมีความเหมาะสม สามารถรับเทศนาท่ีลึกซ้ึงของพระองคได 

ดังนั้นพระพุทธองค จึงทรงตรัสสอนมหาสติปฏฐานสูตร ซ่ึงมีเนื้อหาลึกซ้ึงอยางยิ่ง แลวทรงตรัสสอน

คัมภีรอ่ืนท่ีมีความลึกซ้ึงอีก คือ มหานิทานสูตรในคัมภีรทีฆนิกาย สติปฎฐานสูตร มหาสาโรปมสูตร  

รุกโขปมสูตร รัฏฐปาลสูตร มาคัณฑิยสูตร อาเนญชสัปปายสูตร ซ่ึงพระสูตรเหลานี้อยูในคัมภีรมัชฌิม

นิกาย เนื้อหาของมหาสติปฏฐานสูตร และสติปฏฐานสูตรจะไดกลาวตอไป และขอยกตัวอยาง  

รัฏฐปาลสูตร ดังนี้ 

สมัยหนึ่ง พระผูมีพระภาคเสด็จจาริกไปในแควนกุรุ พรอมกับภิกษุสงฆหมูใหญ เสด็จถึง

นิคมของชาวกุรุชื่อถุลลโกฏฐิตะ พราหมณและคหบดีท้ังหลายชาวถุลลโกฏฐิตนิคมไดสดับขาววา  

พระสมณโคดมเปนศากยบุตรเสด็จออกผนวชจากศากยะตระกูล มีกิตติศัพทอันงามขจรไปแลวอยางนี้

วา เปนพระอรหันต ตรัสรูดวยพระองคเองโดยชอบเพียบพรอมดวยวิชชาและจรณะเสด็จไปดี รูแจง

โลก เปนสารถีฝกผู ท่ีควรฝกไดอยางยอดเยี่ยม เปนศาสดาของเทวดาและมนุษย ท้ั งหลาย  

เปนพระพุทธเจาเปนพระผูมีพระภาค’ พระองคทรงรูแจงโลกนี้พรอมท้ังเทวโลก มารโลก พรหมโลก 

และหมูสัตวพรอมท้ังสมณพราหมณ เทวดา และมนุษยดวยพระองคเองแลวจึงประกาศใหผูอ่ืนรูตาม 

ทรงแสดงธรรมมีความงามในเบื้องตน มีความงามในทามกลาง และมีความงามในท่ีสุด ทรงประกาศ

พรหมจรรยพรอมท้ังอรรถและพยัญชนะบริสุทธิ์บริบูรณครบถวน การไดพบพระอรหันตท้ังหลาย

เชนนี้ เปนความดีอยางแทจริง จึงพากันเขาไปเฝาพระผูมีพระภาคถึงท่ีประทับ พระผูมีพระภาคทรง

                                           

๗๒ สารตฺถ. ฎีกา (ไทย) ๒/๒๙๐/๓๙๓. 



๔๓ 

 

ชี้แจงใหพราหมณและคหบดีชาวถุลลโกฏฐิตนิคมเห็นชัด ชวนใจใหอยากรับเอาไปปฏิบัติ เราใจใหอาจ

หาญแกลวกลา ปลอบชโลมใจใหสดชื่นราเริงดวยธรรมีกถา93

๗๓ 

ครั้งนั้น กุลบุตรชื่อรัฏฐปาละ เปนบุตรของตระกูลชั้นสูงในถุลลโกฏฐิตนิคมนั้น  

นั่งอยูในบริษัทนั้นดวย ไดเกิดศรัทธาปรารถนาการบวชเปนบรรพชิต จึงกราบทูลขอบวช พระผู

มีพระภาคตรัสถามวา “รัฏฐปาละ มารดาบิดาอนุญาตใหเธอออกจากเรือนบวชเปนบรรพชิต

แลวหรือ” รัฏฐปาลกุลบุตรกราบทูลวา “ยังมิไดอนุญาต พระพุทธเจาขา” พระพุทธองคทรง

ใหรัฏฐปาล ไปขออนุญาตกอน เม่ือไดรับอนุญาตแลว จึงจะทรงบวชให รัฏฐปาลกุลบุตรกราบ

ทูลวา “ขาพระองคจักหาวิธีใหมารดาบิดาอนุญาตใหขาพระองคออกจากเรือนบวชเปน

บรรพชิต พระพุทธเจาขา”  

รัฏฐปาลกุลบุตรไปขออนุญาตมารดาบิดาเพ่ือออกบวช แตแมและพอไมอนุญาต

เพราะความรักและเปนหวง เกรงลูกชายคนเดียวจะตองพบความลําบาก รัฏฐปาล ออนวอนถึง 

๓ ครั้งแตก็ยังไมไดรับอนุญาต จึงอดอาหารนานถึง ๗ ม้ือและนอนบนพ้ืนอันไมมีเครื่องปูลาด

เพ่ือน ๆ พากัน ไปชักชวนใหรัฏฐปาลกุลบุตร เลิกลมความตั้งใจท่ีจะบวช แตไดรับการยืนยัน

อยางม่ันคงวาถาพอแมไมอนุญาตใหบวช จะขอตาย เพ่ือนๆพากันกลับไปบอกกับพอแมขอให

รัฏฐปาลกุลบุตรไดบวชเถิด มิฉะนั้นเขาจะขอตาย ในท่ีสุดมารดาบิดาก็อนุญาตใหรัฏฐปาล

กุลบุตรออกจากเรือนบวชเปนบรรพชิตได94

๗๔  

รัฏฐปาลกุลบุตรไดบรรพชาอุปสมบทแลวในสํานักของพระผู มีพระภาค เม่ือเรียน

กรรมฐานแลว ทานพระรัฏฐปาละหลีกออกไปอยูรูปเดียว ไมประมาท มีความเพียร อุทิศกายและใจ

อยู ไมนานนักก็ทําใหแจงประโยชนยอดเยี่ยมอันเปนท่ีสุดแหงพรหมจรรย ท่ีเหลากุลบุตรผูออกจาก

เรือนบวชเปนบรรพชิตโดยชอบตองการ ดวยปญญาอันยิ่งเองเขาถึงอยูในปจจุบัน รูชัดวา “ชาติสิ้น

แลว อยูจบพรหมจรรยแลว ทํากิจท่ีควรทําเสร็จแลว ไมมีกิจอ่ืนเพ่ือความเปนอยางนี้อีกตอไป” 

พระรัฏฐปาละไดเปนพระอรหันตองคหนึ่งในบรรดาพระอรหันตท้ังหลาย 

ประชาชนแควนกุรุ ตั้งแตพระราชา เสนาบดี คหบดี เจาของกิจการ คนงาน พอบาน

แมบาน และคนรับใชในบาน อาศัยอยูในประเทศ ท่ีมีอากาศสบายทุกฤดูกาล ดังนั้นทุกคนจึงเปนผูมี

สุขภาพกาย และสุขภาพจิตท่ีสมบูรณแข็งแรง กอใหเกิดความพรอมในการเรียนรูพระธรรมจาก 

พระสัมมาสัมพุทธเจา และสามารถเกิดปญญา เขาใจชีวิต ทุกคนในแควนกุรุตางพากันเจริญสติปฏ

ฐานอยูเปนเนืองนิจ ไมวาจะประกอบกิจการงานอยู หรือทํากิจวัตรประจําวันใด ๆ เชนกรอดาย หรือ

                                           

๗๓ ม.ม. (ไทย) ๑๓ /๒๙๓ /๓๔๙-๓๕๖. 
๗๔ วิ.มหา. (ไทย) ๑/๒๔-๒๙/๑๗-๒๐. 



๔๔ 

 

ไปตักน้ําท่ีทาน้ํา เม่ือพบปะหนากันจะไมพูดเรื่องไรสาระกันเลย แตจะทักทายกันวา “คุณแมจะ คุณ

แมใสใจสติปฏฐานขอใด” เม่ือหญิงนั้นตอบวา “ดิฉันใสใจสติปฏฐานขอ เจาคะ” ชาวกุรุก็จะกลาว

รับรองวา “สาธุ สาธุ” แกนาง สรรเสริญดวยถอยคําประเสริฐ วาชีวิตของเธอเปนชีวิตท่ีดี สมกับท่ีเธอ

เกิดเปนมนุษย ประกอบดวยการใสใจสติปฏฐานแตพวกเดียวเทานั้น แมแตสัตวดิรัจฉานท่ีอาศัยชาวกุ

รุอยู ก็ใสใจเจริญสติปฏฐานดวยเหมือนกัน ดังมีเรื่องเลากันวา 

นักฟอนรําสตรีผูหนึ่งเลี้ยงลูกนกแขกเตาไว ฝกสอนใหพูดภาษาคนทุกวัน เม่ือนางจากไป

อยูท่ีอ่ืน ไดท้ิงลูกนกแขกเตาไวท่ีสํานักภิกษุณีท่ีตนเคยอาศัยอยู บรรดาสามเณรีก็นําลูกนกแขกเตาตัว

นั้นมาชวยเลี้ยงดูตอไป และตั้งชื่อใหลูกนกวา “พุทธรักขิต” พระมหาเถรีสอนลูกนกให ทองวา อัฏฐิ 

อัฏฐิ ลูกนกแขกเตาก็อยูในโอวาทของพระเถรี ทองวา อัฏฐิ อัฏฐิ จนชํานาญ เชาวันหนึ่ง มันโดน  

แมเหยี่ยวตัวหนึ่งเฉ่ียวมันไป เจานกแขกเตาผูนาสงสารสงเสียงรอง บรรดาสามเณรีก็สงเสียงรองบอก

แมเจา พุทธรักขิตถูกเหยี่ยวเฉ่ียวไป แลวตางควากอนดิน ชวยกันขวางไลตามเหยี่ยว จนเหยี่ยวปลอย

ลูกนกนั้น สามเณรีท้ังหลาย ชวยกันนํามันมาวางไวตรงหนาพระมหาเถรี เม่ือพระมหาเถรีเห็นแลวก็

ถามลูกนกวา “พุทธรักขิต ขณะถูกเหยี่ยวจับไป เจาคิดอยางไร” ลูกนกแขกเตาตอบวา “แมเจาไมคิด

อะไร ๆ เลย คิดแตเรื่องกองกระดูกเทานั้นจะแมเจา คิดวา กองกระดูกพากองกระดูกไป จักเรี่ยราดอยู

ท่ีไหนหนอ” พระมหาเถรีจึงสาธุการวา “สาธุ สาธุ พุทธรักขิต นั้นจักเปนปจจัยแหงความสิ้นภพของ

เจาในกาลภายภาคหนา” 95

๗๕  

พระผูมีพระภาคเจา ทรงทราบถึงความเจริญแพรหลายแหงสติปฏฐานของชาวกุรุ  

และแมแตสัตวเดรัจฉานของชาวกุรุ ซ่ึงไดประกอบ สติปฏฐานอยูอยางสมํ่าเสมอจึงทรงตรัสพระสูตร 

ชื่อสติปฏฐานสูตร และทรงอธิบายวาเปนหนทางเดียวท่ีจะนําทานท้ังหลายออกจากสังสารวัฏไปสูพระ

นิพพาน 

  ๗) อิริยาบถสัปปายะ คือ อิริยาบถท่ีเหมาะกัน เชน บางคนถูกกับการเดินจงกรม บางคน

ถูกกับนั่งสมาธิ ตลอดจนมีการเคลื่อนไหวท่ีพอดี มีอิริยาบถสมดุล รูตัวทุกขณะปจจุบันในอากัปกิริยา

ตาง ๆ เชน รูสึกตัวในการกาวไป การถอยกลับ การแลดู การเหลียวดู การคูเขา การเหยียดออก  

การขบเค้ียว การดื่ม การเดิน การยืน การนั่ง การนอน การตื่น การพูด การนิ่ง การถายอุจจาระ 

ปสสาวะ เปนตน  

                                           

๗๕ ที.ม.อ. (ไทย) ๒/๒/๒๕๙-๒๖๐. 



๔๕ 

 

๒) หลักปจจัย ๔ คือ จีวร บิณฑบาต เสนาสนะ และคิลานปจจัยเภสัชบริขาร 96

๗๖ โดยมี

คําอธิบายวา ปจจัย ๔ หรือสิ่งจําเปนสําหรับชีวิต มี ๔ อยางคือ จีวร (เครื่องนุงหม) บิณฑบาต 

(อาหาร) เสนาสนะ (ท่ีอยูอาศัย) คิลานเภสัช (ยารักษาโรค)97

๗๗  

เม่ือใชหลักสัปปายะ ๗ และปจจัย ๔ แบงประเภท สามารถแบงได  ๒ ประเภท 

คือ สิ่งแวดลอมท่ีเกิดข้ึนเอง และสิ่งแวดลอมท่ีมนุษยสรางข้ึน ดังนี้ 

๑. สิ่งแวดลอมท่ีเกิดข้ึนเอง (๑) โคจร หรือท่ีบิณฑบาตหรือแหลงอาหาร (๒) บุคคล  

คือผูท่ีเก่ียวของดวยแลวชวยใหจิตผองใสสงบม่ันคง (๓) โภชนะหรืออาหาร+บิณฑบาต (อาหาร)  

(๔) อุตุ หรือสภาพแวดลอมและอุณหภูมิ และ (๕) คิลานเภสัช (ยารักษาโรค) 

๒. สิ่งแวดลอมท่ีมนุษยสรางข้ึน (๑) อาวาสหรือท่ีอยู  +เสนาสนะ (ท่ีอยูอาศัย)  

(๒) ภัสสะ หรือเรื่องพูดคุยท่ีเสริมการปฏิบัติ (๓) อิริยาบถ หรือการออกกําลังกาย การเดินจงกรม  

(๔) จีวร หรือเครื่องนุงหม  

ดังขอความท่ีปรากฏขางตน จะพบวา เม่ือสังเคราะห สัปปายะ ๗ และปจจัย ๔  

เขาดวยกันสามารถจัดหมวดหมูไดดังท่ีกลาวไวขางตน ท้ังนี้ในเรื่องของการรับรูสิ่งแวดลอมก็มีปจจัยท่ี

เก่ียวของในสวนนี้พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต) ไดกลาวถึงอายนตะก็เปนปจจัยทางกายภาพ 

เปนสิ่งท่ีเชื่อมระหวางตัวเรากับสิ่งท่ีอยูนอกตัว โดยอายตนะเปนเครื่องมือในการรับรูสิ่งตาง ๆ และมี

ผลตอการรับรู เชน คนตาบอด หากผูวิจัยนําภาพท่ีสวยงามมาให คนตาบอดดู คนตาบอดไมสามารถ

บอกไดวาภาพนั้นสวยงามเพียงไร หรือผูวิจัยนําภาพท่ีไมนาดุมาใหคนตาบอดดู เขาก็ไมสามารถบอก

ไดเชนเดียวกัน เหตุเนื่องมาจากคนตาบอดขาดอายตนะในการรับรูทางตา ดังนั้นอายตนะจึงเปน

เครื่องมือท่ีสําคัญในการรับรูสิ่งแวดลอม ท้ังนี้อายตนะในท่ีนี้หมายรวมถึงอายตนะ ๖  

สรุปการจัดประเภทสิ่งแวดลอม เม่ือสังเคราะห สัปปายะ ๗ และปจจัย ๔เขาดวยกัน 

สามารถแบงไดดังนี้ 

๑. สิ่งท่ีเกิดข้ึนเอง ไดแก บุคคลแวดลอม อาหาร แหลงอาหาร ยารักษาโรค และอุณหภูมิ

สภาพแวดลอม  

๒. สิ่งทีมนุษยสรางข้ึน ไดแก ท่ีอยูอาศัย เครื่องนุงหม การออกกําลังกายเดินจงกรม  

และการสนทนาพูดคุย 

  

 

                                           

๗๖ วิ.ม. (ไทย) ๒/๕๑๕/๓๙. 
๗๗ พระธรรมปฎก (ป. อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน ฉบับประมวลศัพท, หนา ๑๓๔. 



 

 

 

บทท่ี ๓ 

 

วิธีดําเนินวิจัย 
 

การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ (qualitative study) โดยใชวิธีการวิจัยเชิงเอกสาร 

(documentary study) ในการทําความเขาใจในแนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการจัดการแหลง

ทองเท่ียวในทัศนะของพระพุทธศาสนาและใชวิธีการวิจัยเชิงปรากฏการณวิทยา (phenomenology 

study)98

๑ ในการคนหาความรูเชิงประสบการณโดยตรงจากผูใหขอมูลสําคัญท่ีเก่ียวของกับการจัดการ

แหลงเท่ียวเชิงนิเวศ มีข้ันตอนการดําเนินงานวิจัยดังนี้ 

ข้ันตอนท่ี ๑ การวิจัยเอกสารโดยการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการจัดการ

แหลงทองเท่ียวตามหลักทฤษฎีตะวันตกและในทัศนะของพระพุทธศาสนาเพ่ือใหเกิดความเขาใจ

เก่ียวกับแนวคิดในการจัดการแหลงทองเท่ียว 

ข้ันตอนท่ี ๒ การวิจัยเชิงปรากฏการณวิทยาจากผูใหขอมูลสําคัญทําการเก็บขอมูลเบื้อง 

ตนภาคสนามจากผู ใหขอมูลท่ีมีคุณสมบัติตามท่ีกําหนดดวยการสัมภาษณ เชิงลึก (In- depth 

Interview) เก่ียวกับการจัดการแหลงทองเท่ียว กรณีศึกษา หมูบานสลักคอก อ. เกาะชาง จ. ตราดใน 

๔ ประเด็น คือ 

๑. สภาพพ้ืนท่ีเปนอยางไร ทําไมจึงมีศักยภาพเปนแหลงทองเท่ียว (ไดจากการทบทวน

วรรณกรรม และสมัภาษณ) 

๒. ปญหาและอุปสรรคของการจัดการพ้ืนท่ี ผลกระทบของการเปนทองเท่ียวเปนอยางไร 

๓. แนวทางในการปรับตัวของพ้ืนท่ีและชุมชน ผูคนท่ีมีสวนรวมตาง ๆ  

๔. หลักในการจัดการพ้ืนท่ี/แหลงทองเท่ียว 

 

                                           

๑ ธรรมนันทิกา แจงสวาง, “ประสบการณของการเปนครูผูมีจิตวิญญาณความเปนครู : การศึกษา

เชิงปรากฎการณวิทยา”, ดุษฎีนิพนธวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยครึนครินทรวิโรฒ, 

๒๕๕๔), บทคัดยอ. 



๔๗ 

 

ข้ันตอนท่ี ๓ วิเคราะหขอมูลท่ีไดจากการศึกษาในข้ันตอนท่ี ๑ และ ๒ ในการจัดการแหลง

ทองเท่ียวเชิงพุทธในทัศนะของพระพุทธศาสนา จกกลุมผูใหขอมูลเพ่ือนําไปสังเคราะหเปนพุทธวิธีใน

การจัดการแหลงทองเท่ียว หมูบานสลักคอก อ.เกาะชาง จ. ตราด 

ข้ันตอนท่ี ๔ สรุปผลการวิจัยและอภิปรายพุทธวิธีในการจัดการแหลงทองเท่ียว พรอมท้ัง

เสนอขอแนะนํา 

จากข้ันตอนการศึกษาดังกลาวขางตนมีรายละเอียดของระเบียบวิธีวิจัยโดยแยกเปนการ

ดําเนินการวิจัยท้ังในภารเอกสารและการวิจัยเชิงปรากฏการณวิทยาดังนี้ 
 

๓.๑ ระเบียบวิธีวิจัยเชิงเอกสาร 

ในการวิจัยภาคเอกสาร (documentary study) ไดรวบรวมแนวคิดทฤษฎีดังตอไปนี้ 

(๑) แนวคิดดานการจัดการแหลงทองเท่ียว โดยศึกษารวบรวมแนวคิดทฤษฎีเก่ียวของ  

๑) แนวคิดการทองเท่ียวเชิงนิเวศ (WTO)99

๒  

๒) แนวคิดการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม100

๓  

๓) แนวคิดทฤษฎีดานภาพลักษณสถานท่ี (Destination Image)๔ 

จากนั้นสรุปเรียบเรียงเพ่ือนําไปวิเคราะหหาความหมายองคประกอบและการจัดการแหลง

ทองเท่ียวและสังเคราะหเปนพุทธวิธีในการจัดการแหลงทองเท่ียวของชุมชนสลักคอกตอไป 

(๒) แนวคิดเก่ียวกับการจัดการสิ่งแวดลอมในพระพุทธศาสนาโดยทําการศึกษาหลัก 

พุทธธรรมท่ีมีความเก่ียวของไดแก หลักสัปปายะ โดยรวบรวมจากเอกสารชั้นปฐมภู มิไดแก

พระไตรปฎกฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยและเอกสารชั้นทุติยภูมิ ไดแก อรรถกถา งานวิจัยงาน

วิทยานิพนธ งานหนังสือและเอกสารทางวิชาการท่ีเก่ียวของ จากนั้นสรุปเรียบเรียงเพ่ือนําไปวิเคราะห

หาความหมายองคประกอบและสังเคราะหเปนพุทธวิธีในการจัดการแหลงทองเท่ียวชุมชนสลักคอก

ตอไป 
 

 

 

                                           

๒ การทองเท่ียวเชิงนิ เวศ , World Tourism Organization (UNWTO). 2017 Annual Report. 

Madrid [ออนไลน ], แหล งท่ี มา : https://www.e-unwto.org/doi/book/10.18111/9789284419807, [๑๕ 

มกราคม ๒๕๖๒]. 

 

 ๔Blain C. Levy S.E. & Ritchie J.R.B.,Destination Branding : Insights and Practice from 

Destination Management Organizations. Journal of Travel Research. 43 (4):328-338. 

https://www.e-unwto.org/doi/book/10.18111/9789284419807


๔๘ 

 

๓.๒ ระเบียบวิธีวิจัยเชิงปรากฏการณวิทยา 

ในสวนของการวิจัยเชิงปรากฏการณวิทยา (phenomenology study) 102

๕ ผูวิจัยไดเนน

การคนหาความรูท่ีเปนความจริงจากแหลงขอมูลโดยใหความสําคัญกับการทําความเขาใจเนื้อหาภาค

ประสบการณอยางเปนองครวม โดยมุงศึกษาการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวไดอยางยั่งยืน แนวทาง

การศึกษาในลักษณะดังกลาวนี้จะทําใหเกิดความเขาใจปรากฏการณของการบูรณาการการบริหาร

จัดการแหลงทองเท่ียวและการสงเสริมความรวมมือระหวางชุมชนและหนวยงานท่ีเก่ียวของ  

โดยมีข้ันตอนในการดําเนินการวิจัยดังนี้ 

๓.๒.๑ ผูใหขอมูลสําคัญ 

การวิจัยเชิงปรากฏการณวิทยามุงเนนการทําความเขาใจในการจัดการแหลงทองเท่ียว  

ทําใหเขาใจสภาพแวดลอมของพ้ืนท่ี และทรัพยากรทองเท่ียวโดยรวมของพ้ืนท่ี 

สําหรับเกณฑในการสัมภาษณผูใหขอมูลเพ่ือทําการสืบคนและรวมรวมขอมูลของชุมชน

สลักคอก โดยทําการสอบถามคนในชุมชนและผูท่ีเก่ียวของ เพ่ือทราบอัตลักษณและภาพลักษณของ

สถานท่ีของพ้ืนท่ีโดยรอบ ดวยการสังเกตแบบไมมีสวนรวมและใชวิธีสัมภาษณเชิงลึก ซ่ึงยึดประเด็น

คําถามแนวเดียวกัน แตคําถามแตละขออาจแตกตางกันและจะเพ่ิมจํานวนข้ึนหากขอมูลยังไมอ่ิมตัว

โดยเลือกศึกษาปรากฏการณจากบุคคลท่ีมีคุณลักษณะตามท่ีกําหนดไวดังนี้  

๑. ผูเชี่ยวชาญในการบริหารและจัดการแหลงทองเท่ียว  

๒. ผูอาศัยในชุมชนท่ีมีบทบาทในการจัดการแหลงทองเท่ียว 

๓. ชาวบานท่ีมีสวนไดสวนเสียกับการจัดการแหลงทองเท่ียวในพ้ืนท่ี 

๔. ผูประกอบการทองเท่ียวท่ีมีการใชประโยชนจากพ้ืนท่ีชุมชน 

๕. หนวยงานของรัฐดูแลรักษาผลประโยชนของพ้ืนท่ี 
 

๓.๒.๒ เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

การศึกษางานวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยใชเครื่องมือในการรวบรวมขอมูลดวยการสัมภาษณเชิงลึก

(In-depth Interview) ไดทําการจดบันทึกขอมูลภาคสนามและบันทึกเทปขณะทําการสัมภาษณโดยมี

การเตรียมเครื่องมือตาง ๆ ดังนี้ 

 (๑) แนวคําถามสําหรับผูวิจัยประกอบดวย ๒ สวนคือ ๑) แบบบันทึกขอมูลสวน

บุคคลเพ่ือรวบรวมขอมูลท่ีเก่ียวของเก่ียวกับ อายุ เพศ อาชีพ ๒) แนวคําถามปลายเปดในการ

                                           

๕ ธรรมนันทิกา แจงสวาง, “ประสบการณของการเปนครูผูมีจิตวิญญาณความเปนครู: การศึกษา

เชิงปรากฎการณวิทยา”, ดุษฎีนิพนธวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยครึนครินทรวิโรฒ, 

๒๕๕๔). 



๔๙ 

 

สัมภาษณเจาะลึกเปนแนวคําถามกวางเพ่ือใชในการสัมภาษณเก่ียวกับลักษณะทางกายภาพและ

คุณภาพของพ้ืนท่ี สภาพทางสิ่งแวดลอมในปจจุบันโดยรอบพ้ืนท่ี ประวัติความเปนมาของชุมชน  

การใชประโยชนในพ้ืนท่ีโดยรอบ อัตลักษณและภาพลักษณของพ้ืนท่ี การจัดการพ้ืนท่ีโดยยึดหลักการ

พัฒนาท่ียั่งยืนภายในความสัมพันธระหวางชุมชมและสิ่งแวดลอม รวมถึงการบริหารจัดการทรัพยากร

เพ่ือการทองเท่ียว  

 (๒) แบบบันทึกการสัมภาษณเพ่ือบันทึกสภาพแวดลอมและบริบทท่ีเก่ียวของใน

การสัมภาษณไดแก บรรยากาศสถานท่ีสิ่งแวดลอมเหตุการณและขอมูลอ่ืนๆ ท่ีไดจากการสังเกต

ในขณะทําการสัมภาษณ 

 (๓) อุปกรณประกอบการเก็บขอมูลไดแกเครื่องบันทึกเสียง ๑ เครื่อง ปากกาและ

สมุดบันทึก 

๓.๒.๓ ข้ันตอนการเก็บรวบรวมขอมูล 

ผูวิจัยไดแบงข้ันตอนการเก็บรวบรวมขอมูลในงานวิจัยครั้งนี้เปน ๓ ข้ันตอนดังนี้ 

(๑) ข้ันตอนการเตรียมเก็บขอมูล 

ข้ันตอนแรกเปนการเตรียมการจัดเก็บขอมูลท้ังในดานการเตรียมความรูและทักษะใหกับ

ผูวิจัยมีรายละเอียดดังนี้ 

กอนดําเนินการวิจัยในภาคสนามจะทําขอนัดสัมภาษณกับผูใหขอมูลท้ัง ๙ ทานกอนการ

ลงสนามวิจัย ผูวิจัยติดตอประสานแจงความคืบหนาของข้ันตอนในการดําเนินงานวิจัยใหผูใหขอมูล

ทราบเปนระยะเพ่ือเปนสรางความสัมพันธและความเขาใจใหกับผูใหขอมูลหลักแตละราย103

๖ 

ในการเก็บขอมูลภาคสนามผูวิจัยเดินทางลงพ้ืนท่ีเก็บขอมูลดวยตนเองเริ่มดําเนินการเก็บ 

ขอมูลตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ ถึง ๒๒ มกราคม ๒๕๖๒ เนื่องจากผูใหขอมูลในแตละรายท่ี 

ปฏิบัติงานหรือทํางานอยูในภาคตางๆ ของประเทศไทย ผูวิจัยจึงวางแผนการใชเดินทางและการใช

เวลาเก็บขอมูลใหเหมาะสมดวยการติดตอนัดหมายกับผูใหขอมูลแตละคนโดยยึดเวลาท่ีผูใหขอมูลแต

ละคนสะดวกท่ีจะใหขอมูลเปนหลักแสดงระยะเวลาของการลงพ้ืนท่ี 

(๒) ข้ันตอนการคัดเลือกผูใหขอมูลและทําการนัดหมาย  

                                           

๖ ธรรมนันทิกา แจงสวาง, “ประสบการณของการเปนครูผูมีจิตวิญญาณความเปนครู : การศึกษา

เชิงปรากฎการณวิทยา”, ดุษฎีนิพนธวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยครึนครินทรวิโรฒ, 

๒๕๕๔), หนา ๔๓. 



๕๐ 

 

คัดเลือกแหลงขอมูลท่ีใชในการวิจัยจากคําแนะนําญาติพ่ีนองเพ่ือนหรือคนรูจักท่ีใหผูวิจัย

ไปสัมภาษณ ซ่ึงผูวิจัยจะขออนุญาตกอนเขาไปสัมภาษณ โดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 

sampling)๗  

หลังจากคัดเลือกผูใหขอมูลผูวิจัยใชการสัมภาษณอยางไมเปนทางการเปนเครื่องมือในการ

เก็บขอมูลเบื้องตนโดยการพบปะพูดคุยกับผูใหขอมูลกอนการสัมภาษณเพ่ือสรางความรูจักคุนเคยและ

สัมพันธภาพท่ีดีกับผูใหขอมูลจากนั้นจึงนัดกันสัมภาษณ 

ผูวิจัยอธิบายนั้นตอนการสัมภาษณขออนุญาตบันทึกเสียงพรอมจดบันทึกและชี้แจง

จรรยาบรรณในการวิจัยในเก็บรักษาความลับของผูใหขอมูล เพ่ือสรางความม่ันใจแกผูใหขอมูลและให

ไดขอมูลท่ีมีความสมบูรณและถูกตอง โดยผูวิจัยใชนามสมมติท้ังนี้เพ่ือเปนการเคารพสิทธิของผูให

ขอมูล 

(๓) ข้ันตอนการเก็บรวบรวมขอมูล 

ในการรวบรวมขอมูลสําหรับงานวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยทําหารเก็บขอมูลดวยตนเองโดยใชเทค 

นิคในการเก็บรวบรวมขอมูล ๔ เทคนิค ดังนี้ 

๑) การสัมภาษณเชิงลึกโดยมีแนวคําถามแบบก่ึงโครงสราง 

ผูวิจัยสรางแนวคําถามในการสัมภาษณใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของการวิจัยโดย

ลักษณะแนวคําถามเปนคําปลายเปดนอกจากนี้ผูวิจัยยังใชคําอ่ืน ๆ นอกจากท่ีเตรียมไวแลวกรณีพบวา

มีประเด็นอ่ืนท่ีนาสนใจจากการสัมภาษณเพ่ือนํามาประกอบในการวิเคราะหขอมูล 

ในการเก็บรวบรวมขอมูลผูวิจัยใชวิธีสังเกตแบบไมมีสวนรวมและการสัมภาษณเปนหลักใน

การเก็บรวบรวมขอมูลการสัมภาษณ (Interview) เปนการสัมภาษณรายบุคคล เปนการเจาะลึก 

ประเด็นตาง ๆ ท่ีผูวิจัยสนใจโดยเริ่มจากการสัมภาษณแบบไมเปนทางการ (InformaI interview)105

๘ 

ผูวิจัยเลือกใชการสัมภาษณแบบไมเปนทางการเปนเครื่องมืออันดับแรกท่ีใชในการเก็บขอมูล เพ่ือทํา

ความรูจักคุนเคยและสรางสัมพันธภาพท่ีดีกับผูใหขอมูลในชวงแรกของการสัมภาษณเปนการพูดถึง

ประวัติสวนตัวและเรื่องท่ัวๆ ไปและในระหวางการสนทนาก็มีการสังเกตรวมดวยเพ่ือสังเกตพฤติกรรม

                                           

๗ ธรรมนันทิกา แจงสวาง, “ประสบการณของการเปนครูผูมีจิตวิญญาณความเปนครู : การศึกษา

เชิงปรากฎการณวิทยา”, ดุษฎีนิพนธวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยครึนครินทรวิโรฒ, 

๒๕๕๔, หนา ๕๖. 
๘ เธรรมนันทิกา แจงสวาง, “ประสบการณของการเปนครูผูมีจิตวิญญาณความเปนครู : การศึกษา

เชิงปรากฎการณวิทยา”, ดุษฎีนิพนธวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยครึนครินทรวิโรฒ, 

๒๕๕๔), หนา ๔๐. 

 



๕๑ 

 

และความสัมพันธกับชุมชนในทองถ่ิน และหลังจากท่ีสรางความรูจักและคุนเคยกับผูใหขอมูลแลว 

ผูวิจัยทําการสัมภาษณเชิงลึก (In - depth interview) โดยมีแนวคําถามเชิงก่ึงโครงสรางเปนลักษณะ

เปนคําถามปลายเปดซ่ึงสอดคลองกับวัตถุประสงคของการวิจัย เพ่ือไดรับทราบถึงการจัดการของพ้ืนท่ี

ชุมชน ผูวิจัยยังใชคําถามอ่ืน ๆ นอกเหนือจากท่ีเตรียมไวแลวถามกรณีท่ีศึกษาเพ่ิมเติม เม่ือพบวามี

ประเด็นอ่ืนท่ีนาสนใจจากการสัมภาษณเพ่ือนํามาประกอบในการวิเคราะหขอมูล  

ในการเก็บขอมูลแตละครั้งท่ีสัมภาษณผูใหขอมูลเพ่ือใหไดมาซ่ึงขอมูลในแตละประเด็นให

ครบถวน ผูวิจัยไดใชวิธีการบันทึกเสียงในการเก็บขอมูลโดยผูวิจัยไดทําการขออนุญาตผูใหขอมูลกอน

เริ่มทําการบันทึกและอธิบายถึงความจาํเปนในการบันทึกเสียงพรอมเก็บรักษาไวเปนความลับของผูให

ขอมูลนําขอมูลลับไปบันทึกขอความและทําการวิเคราะหเนื้อหาตอไป 

๒) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม ( Non-Participatory Observation)  

ผูวิจัยเก็บขอมูลโดยการสังเกตแบบไมมีสวนรวมกอนการสัมภาษณของชุมชน ท่ีพบเห็น

เพ่ือตรวจสอบความสอดคลองของขอมูลท่ีใหโดยสังเกตลักษณะทาทางการแสดงสีหนาน้ําเสียงคําพูด

และปฏิกิริยาตาง ๆ ของผูใหขอมูลในขณะท่ีใหสัมภาษณตลอดจนบรรยากาศของการสัมภาษณ  

เพ่ือเขาใจประสบการณของผูใหขอมูลไดอยางสมบูรณและจดบันทึกเหตุการณและรายละเอียดท่ีได

จากการสังเกตเพ่ือนํามาอธิบายประกอบในการวิเคราะหขอมูลตอไป 

๓) การจดบันทึก (note taking)  

ผูวิจัยจะทําการจดบันทึก ๒ ชนิดคือ บันทึกยอและบันทึกฉบบัสมบูรณ 106

๙ โดยใชบันทึกยอ

ในการเก็บขอมูลเฉพาะประเด็นสําคัญท่ีเกิดข้ึนในแตละเหตุการณอยางยอๆ เลือกบันทึกเฉพาะ

ถอยคําท่ีสําคัญหัวขอหรือตัวเลขแลวนําบันทึกยอมาเรียบเรียงใหมเปนบันทึกฉบับสมบูรณใหเสร็จ

กอนการสัมภาษณในครั้งตอไป ในบันทึกจะมีการแบงแยกระหวางสวนท่ีเปนขอมูลและความเห็นของ

ผูวิจัยโดยการบรรยายเหตุการณกอนท่ีจะใสความเห็นวิเคราะหหรือสรุป 

๔) การบันทึกเสียง (Voice recording) ๑๐ 

ในการเก็บขอมูลแตละครั้งท่ีสัมภาษณผูใหขอมูลเพ่ือใหไดมาซ่ึงขอมูลในแตละประเด็นให

ครบถวน ผูวิจัยไดใชวิธีการบันทึกเสียงในการเก็บขอมูลโดยผูวิจัยไดทําการขออนุญาตผูใหขอมูลกอน

                                           

๙สุภางค จันทวานิช, การวิเคราะหขอมลในการวิจัยเชิงคุณภาพ, พิมพครั้งท่ี ๑๑, (กรุงเทพมหานคร : 

สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๕๖), หนา ๔๓. 
๑๐ ธรรมนันทิกา แจงสวาง, “ประสบการณของการเปนครูผูมีจิตวิญญาณความเปนครู: การศึกษา

เชิงปรากฎการณวิทยา”, ดุษฎีนิพนธวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยครึนครินทรวิโรฒ, 

๒๕๕๔), หนา ๖๕. 



๕๒ 

 

เริ่มทําการบันทึกและอธิบายถึงความจาํเปนในการบันทึกเสียงพรอมเก็บรักษาไวเปนความลับของผูให

ขอมูลนําขอมูลลับไปบันทึกขอความและทําการวิเคราะหเนื้อหาตอไป 

๓.๒.๔ การประเมินความถูกตองและเชื่อถือไดของงานวิจัย 

ผูวิจัยไดคํานึงถึงความถูกตองและเชื่อถือไดของงานวิจัย จึงออกแบบกระบวนการวิจัยใหมี

ความนาเชื่อถือท้ังในสวนของการศึกษาในภาคเอกสารและการศึกษาเชิงปรากฏการณวิทยาตลอดจน

ในสวนของการเก็บขอมูลเชิงปรากฏการณวิทยาก็ไดรับการตรวจสอบจากผูใหขอมูลสวนใหญตาม

แนวทางของโคไลซ่ี (Colaizzi) 10 8

๑๑ เพ่ือใหม่ันใจวาขอมูลท่ีไดมีความถูกตองและนาเชื่อถือไดอยาง

แทจริงตลอดระยะเวลาของการวิจัยจะไดรับการตรวจสอบจากอาจารยท่ีปรึกษางานวิจัยอยางตอเนื่อง 

เพ่ือใหม่ันใจไดวาขอมูลท่ีไดถูกตองและเปนไปตามระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพอยางแทจริง 

ผูวิจัยใหความสําคัญอยางยิ่งกับการเก็บขอมูลภาคสนาม เพ่ือใหม่ันใจวาขอมูลท่ีเก็บมี

ความถูกตอง ดังนั้นในข้ันตอนการเก็บขอมูลเชิงปรากฏการณวิทยา ผูวิจัยไดทําการเก็บขอมูลดวยตน 

เองทุกข้ันตอนและมีการออกแบบการประเมินความถูกตองและเชื่อถือไดของงานวิจัยครั้งนี้ไวดังนี้ 

(๑) การตรวจสอบความถูกตองของขอมูล ผูวิจัยไดนําเสียงสัมภาษณมาถอดเทปดวย

ตนเองและมีการทดสอบความถูกตอง จากการเปดฟงเสียงซํ้าอีกครั้งหนึ่งหากมีสวนใดไมชัดเจนจะ

ถามยอนกลับผูใหสัมภาษณอีกครั้งเพ่ือใหม่ันใจวาไมมีขอผิดพลาดในการบันทึกขอมูล 

(๒) กอนเริ่มสัมภาษณทุกครั้ง ผูวิจัยแนะนําวัตถุประสงคของการวิจัยท่ีชัดเจน เพ่ือใหผูให

ขอมูลเกิดแรงจูงใจท่ีจะใหความรวมมือในการใหขอมูลท่ีเปนประโยชนอยางไมปดบังเพ่ือเปน

ประโยชนแกสังคมในวงกวาง 

(๓) ผูวิจัยเริ่มการสัมภาษณแบบไมเปนทางการ (InformaI interview) เปนเครื่องมือ

อันดับแรกท่ีใชในการเก็บขอมูล เพ่ือทําความรูจักคุนเคยและสรางสัมพันธภาพท่ีดีกับผูใหขอมูลใน

ชวงแรกของการสัมภาษณเปนการพูดถึงประวัติสวนตัวและเรื่องท่ัวๆ ไป และในระหวางการสนทนาก็

มีการสังเกตรวมดวยเพ่ือสังเกตพฤติกรรมและความสัมพันธกับบุคคลในครอบครัวและหลังจากท่ีสราง

ความรูจักและคุนเคยกับผูใหขอมูลแลว ผูวิจัยทําการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth interview)109

๑๒ ท้ังนี้

ตองใชการสังเกตแบบไมมีสวนรวมกับการเก็บขอมูลดวย เพ่ือใหม่ันใจวาขอมูลท่ีไดรับถูกตอง 

                                           

๑๑ Colaizzi P. Psychological research as the Phenomenologist views it. In Existential – 

Phenomenological Alternatives for Psychology (Valle R. & KingM. eds),Oxford University Press, 

London 1978: 48-71.  
๑๒ ธรรมนันทิกา แจงสวาง, “ประสบการณของการเปนครูผูมีจิตวิญญาณความเปนครู : การศึกษา

เชิงปรากฎการณวิทยา”, หนา ๓๒. 



๕๓ 

 

(๔) ในขณะท่ีทําการสัมภาษณ ผูวิจัยมีการตรวจสอบขอมูลท่ีไดจากคําบอกเลาของผูให

ขอมูลเปนระยะและนําขอมูลทีไดกลับไปใหผูใหขอมูลสวนใหญอาน เพ่ือยืนยันความถูกตองของขอมูล 

(๕) นําขอมูลดังกลาวใหอาจารยท่ีปรึกษางานวิจัยใหคําวิจารณและประเมินขอคนพบการ

ตีความและขอสรุปโดยจะมีการตรวจสอบขอมูลและตีความขอสรุป โดยการเชื่อมโยงกับแนวคิดทฤษฎี

การจัดการแหลงทองเท่ียวและในเชิงพุทธ มีการขอความคิดเห็นจากอาจารยท่ีปรึกษาอยางตอเนื่อง 

กระบวนการวิจัยดังกลาวขางตนนั้น ผูวิจัยไดมีการอธิบายเก่ียวกับการเลือกผูใหขอมูล

สําคัญวิธีดําเนินการวิจัยเครื่องมือตางๆ ท่ีใชในการวิจัยไวอยางละเอียดชัดเจน เพ่ือใหผูอานเขาใจ

ข้ันตอนการวิจัยอยางกระจางและนําผลการวิจัยไปใชกับประชากรกลุมอ่ืนๆ ท่ีคลายคลึงกับการศึกษา

ในครั้งนี้ตอไป 

๓.๒.๕ การวิเคราะหขอมูลเชิงปรากฏการณวิทยา 

เม่ือไดขอมูลจากข้ันตอนการเก็บรวบรมขอมูลแลวจะนํามาวิเคราะหและตีความตาม

แนวทางของโคไลซ่ี (Colaizzi)110

๑๓ เนื่องดวยมีการนํามาใชอยางกวางขวางและมีจุดเดนคือการนําขอมูล

ท่ีไดกลับไปยืนยันความถูกตองกับประสบการณท่ีเปนจริงของผูใหขอมูลโดยมีวิธีการดังนี้ 

(๑) หลังจากทําการถอดเทปออกมาเปนตัวอักษรแลวทําการอานบทสัมภาษณซํ้า ๆ 

เพ่ือใหเขาใจความรูสึกของประสบการณในการจัดการและการใชประโยชนของพ้ืนท่ีของผูใหขอมูล 

(๒) สกัดประโยคท่ีสําคัญ (Significant statement) ท่ีมีความเก่ียวของโดยตรงกับปรากฏ 

การณนี้  

(๓) กําหนดความหมาย (Formulate Meaning) ใหกับประโยคท่ีสําคัญเหลานั้นโดยคํานึง 

ถึงความหมายท่ีซอนอยูของปรากฏการณท่ีกําลังศึกษา  

(๔) ทําการจัดกลุมขอมูลโดยการนําประโยคท่ีมีความหมายคลายกันมาจัดกลุมเปนแตละ

ประเด็นสําคัญ (Theme clusters)  

(๕) สรางขอสรุปจากการเชื่อมโยงประเด็นท่ีสําคัญท่ีไดและนําขอสรุปท่ีไดมาขยายความ

เชื่อมโยงใหเห็นเปนภาพรวมเขียนเปนคําอธิบายโดยละเอียดโดยใชคําพูดของผูใหขอมูลมาเปน

ตัวอยางเพ่ือแสดงวาขอมูลมีความนาเชื่อถือและสามารถตรวจสอบได  

(๖) นําขอสรุปท่ีไดกลับไปใหผูใหขอมูลสวนใหญตรวจสอบเพ่ือยืนยันความถูกตองของ

ขอมูล 

                                           

๑๓ Colaizzi P. Psychological research as the Phenomenologist views it. In Existential - 

Phenomenological Alternatives for Psychology (Valle R. & KingM. eds),Oxford University Press, 

London 1978: 48-71. 



๕๔ 

 

(๗) หากมีประเด็นเพ่ิมเติมผูวิจัยจะนําประเด็นเหลานี้มาวิเคราะหเพ่ิมเติมและปรับแก

ขอสรุปใหมีความครอบคลุมและชัดเจนยิ่งข้ึน 

เรื่องราวประสบการณในการจัดการแหลงทองเท่ียวของพ้ืนท่ีชุมชนวลักคอกของผูให

ขอมูล โดยยอมีดังตอไปนี้ 

เพ่ือการตอบปญหาการวิจัยในครั้งนี้จึงนําไปสูการสัมภาษณเชิงลึกกับผู ท่ีเก่ียวของ  

โดยการถายทอดประสบการณและความรูในดานการจัดการของพ้ืนท่ี จากนั้นผูวิจัยจึงทําการ

วิเคราะหตีความจากบทสัมภาษณและสรุปขอมูลสําคัญจากบทสนทนา โดยมีวิธีการดังนี้ 

(๑) หลังจากทําการถอดเทปบทสัมภาษณออกมาเปนตัวอักษร แลวอานบทสัมภาษณซํ้าๆ 

เพ่ือใหเขาใจความรูสึกของประสบการณของผูใหขอมูล 

(๒) สกัดประโยคท่ีสําคัญ (significant statement) 111

๑๔ ท่ีมีความเก่ียวของโดยตรงกับ  

ปรากฏการณนี้ ดังตัวอยางในตารางท่ี ๓.๑ 

                                           

๑๔ ธรรมนันทิกา แจงสวาง, “ประสบการณของการเปนครูผูมีจิตวิญญาณความเปนครู : การศึกษา

เชิงปรากฎการณวิทยา”, หนา ๓๗ 



๕๕ 

 

ตารางท่ี ๓.๑ : ตัวอยางการสกัดประโยคท่ีสําคัญ 

ประโยคท่ีสําคัญ 

(significant statements) 

หมายเลขเอกสาร 

ถอดเสียง 

หนา บรรทัด 

“ชาวบานท่ีเขามีสวนรวมทํางานแจวเรือตรงนี้ แบง

เวลาจากการทําอาชีพหลักจากทําประมง เราก็จะเรียก

มาแจวเรือตามคิว ทําหมุนเวียนกันตามลําดับคิว ” 

    

   (ราชันย) ๓๓ 

 

๒๒-๒๔ 

“ทางหมูบานเราเด๋ียวนี้เวลาจัดงานประเพณีตามรอย

เสด็จ ดอกไมตาง ๆ และอาหารในงานนี่เราก็จัดทํา

กันเอง ไมไดจางเขา ชาวบานก็มาชวยๆกันคนละไมละ

มือ ใครมีฝมือดานไหนก็มาลงแรงชวยกัน เปนหนาเปน

ตาของหมูบานเราดวย และยังชวยประหยัดไปเยอะ

ทีเดียวกวาท่ีจางเขา” 

    

    (สังวร) ๖๔ ๑๐-๑๒ 

“ชวงหนาเทศกาลทองเท่ียว บางคนท่ีแจวเรือไดวันละ 

๒,๐๐๐ บาทตอวัน ถือวาเปนรายไดท่ีดีมาก ๆ เพราะ

ยังไดคาทิปอีก เปนการเสริมจากอาชีพประมงท่ีรายได

แคพอเลี้ยงปากเลี้ยงทอง” 

   

   (ชาวบาน) ๑๑๐ ๒๔-๒๕ 

“ชุมชนมีความเปนเอกลักษณและอัตลักษท่ีดีในการ

รักษาทรัพยากรทองถ่ิน มีการดูแลรักษาสิ่งแวดลอม

ไมใหเกิดผลกระทบทางธรรมชาติโดยการทองเท่ียว 

และยังชี้ ให เห็นวา ชุมชนนี้ ใชการทองเท่ียวเปน

เครื่องมือในการดูแลรักษาสิ่งแวดลอมทางธรรมชาติไป

ควบคูกัน” 

 

   (สุรเชษฎ) ๒ ๑๔-๑๖ 

  

 



๕๖ 

 

(๓) กําหนดความหมาย (formulate Meaning)112

๑๕ ใหกับประโยคท่ีสําคัญเหลานั้นโดยคํา 

นึงถึงความหมายท่ีซอนอยูของปรากฏการณท่ีศึกษาดังตัวอยางในตารางท่ี ๓.๒ 

ตารางท่ี ๓.๒ : ตัวอยางการกําหนดความหมายใหกับประโยคท่ีสําคัญ 

ประโยคท่ีสําคัญ 

(significant statements) 

ความหมาย 

(formulate Meaning) 

“ชาวบานท่ีเขามีสวนรวมทํางานแจวเรือตรงนี้ ก็แบงเวลา

จากการทําอาชีพหลักทําประมง เราก็จะเรียกมาแจวเรือ

ตามคิว ทําหมุนเวียนกันตามลําดับ ” 

จัดสรรหนาท่ีและผลประโยชนอยางเปน

ธรรมและท่ัวถึง 

“ทางหมูบานเราเดี๋ยวนี้ เวลาจัดงานประเพณีตามรอย

เสด็จ ดอกไมตางๆ และอาหารในงานนี่เราก็จัดทํากันเอง 

ไมไดจางเขา ชาวบานก็มาชวยๆกันคนละไมละมือ ใครมี

ฝมือดานไหนก็มาลงแรงชวยกัน เปนหนาเปนตาของ

หมูบานเราดวย และยังชวยประหยัดไปเยอะทีเดียวกวาท่ี

จางเขา” 

ชุมชนบริหารจัดการการทองเท่ียวดวย

ตนเอง โดยมีความรูสึกมีสวนรวมและ

รวมกันอยางเขมแข็งในความเปนเจาของ

หรือเจาบาน มีความสามารถในการพ่ึงพา

ตนเอง 

“ชวงหนาเทศกาลทองเท่ียว บางคนท่ีแจวเรือไดวันละ 

๒,๐๐๐ บาทตอวัน ถือวาเปนรายไดท่ีดีมาก ๆ เพราะยัง

ไดคาทิปอีก เปนการเสริมจากอาชีพประมงท่ีรายไดแคพอ

เลี้ยงปากเลี้ยงทอง” 

การท องเท่ี ยวช วยส ง เสริมยกระดับ

คุณภาพชีวิต และชวยสงเสริมรายไดใน

ครัวเรือน 

 

“ชุมชนมีความเปนเอกลักษณและอัตลักษท่ีดีในการรักษา

ทรัพยากรทองถ่ิน มีการดูแลรักษาสิ่งแวดลอมไมให

เกิดผลกระทบทางธรรมชาติโดยการทองเท่ียว และยัง

ชี้ใหเห็นวา ชุมชนนี้ใชการทองเท่ียวเปนเครื่องมือในการ

ดูแลรักษาสิ่งแวดลอมทางธรรมชาติไปควบคูกัน” 

ชุมชนใชฐานทรัพยากรทางธรรมชาติท่ีมี

อยูของตนในการทองเท่ียว โดยไม

กระทบตอสิ่งแวดลอม 

 

                                           

๑๕ ธรรมนันทิกา แจงสวาง, “ประสบการณของการเปนครูผูมีจิตวิญญาณความเปนครู : การศึกษา

เชิงปรากฎการณวิทยา”, หนา ๓๗. 



๕๗ 

 

(๔) ทําการจัดกลุมขอมูลโดยนําประโยคท่ีมีความหมายคลายกันมาจัดกลุมเปนแตละ

ประเด็นสําคัญ (theme clusters)113

๑๖ ดังตัวอยางในตารางท่ี ๓.๓ 

 

ตารางท่ี ๓.๓ : การจัดกลุมประโยคท่ีมีความหมายท่ีมีความคลายคลึงกันเขาดวยกัน 

ความหมายท่ีกําหนด 

           (formulated meanings)  

หมวดหมู 

  (theme clusters) 

      แกนสาระ 

  (emergent 

theme) 

- จัดสรรหนาท่ีและผลประโยชนอยางเปน

ธรรมและท่ัวถึง 

-ชุมชนบริหารจัดการการทองเท่ียวดวย

ตนเอง โดยมีความรูสึกมีสวนรวมและ

รวมกันอยางเขมแข็งในความเปนเจาของ

หรือเจาบาน มีความสามารถในการพ่ึงพา

ตนเอง 

-การท องเท่ี ยวช วยส ง เสริมยกระดับ

คุณภาพชีวิต และชวยสงเสริมรายไดใน

ครัวเรือน 

-ชุมชนใชฐานทรัพยากรทางธรรมชาติท่ีมี

อยูของตนในการทองเท่ียว โดยไมกระทบ

ตอสิ่งแวดลอม  

ประสิทธิภาพในการจัดสรร

รายไดอยางเปนธรรม 

การบ ริห ารจั ด ก ารก าร

ทองเท่ียวดวยตนเองอยาง

เขมแข็ง 

 

 

การกระจายผลประโยชนสู

ทองถ่ิน 

 

ประสิทธิภาพในการจัดการ

พ้ืนท่ีเพ่ือการทองเท่ียว 

 

พบวามีกระบวนการ

การทํางานรวมกันของ

ชุมชนในการจัดการ

จัดการแหลงทองเท่ียว 

 

(๕) สรางสรุปจากการเชื่อมโยงประเด็นสําคัญท่ีไดแลวนําขอสรุปท่ีไดมาขยายความเชื่อม 

โยงใหเห็นเปนภาพรวมเขียนเปนคําอธิบายโดยละเอียดโดยใชคําสัมภาษณของผูใหขอมูลมาเปน

ตัวอยางเพ่ือแสดงวาขอมูลมีความนาเชื่อถือและสามารถตรวจสอบได  

๓.๒.๖ จริยธรรมในการวิจัย114

๑๗ 

หลักจริยธรรมในการทําวิจัย มี ๔ ประการ  

(๑) ผูวิจัยตองไดรับหนังสือยินยอมจากผูท่ีมีสวนเก่ียวของกับงานวิจัยกอน 

                                           

๑๖ ธรรมนันทิกา แจงสวาง, “ประสบการณของการเปนครูผูมีจิตวิญญาณความเปนครู : การศึกษา

เชิงปรากฎการณวิทยา”, หนา ๔๒. 
๑๗ ธรรมนันทิกา แจงสวาง, “ประสบการณของการเปนครูผูมีจิตวิญญาณความเปนครู : การศึกษา

เชิงปรากฎการณวิทยา”, หนา ๒๓. 



๕๘ 

 

(๒) ผูยินยอมมีสิทธิท่ีจะพิจารณาเง่ือนไขของการมีสวนรวม 

(๓) ไมอนุญาตใหผูท่ีไมเก่ียวของไดทราบขอมูลเก่ียวกับเรื่องท่ีทําวิจัย 

(๔) ขอมูลท่ีใชในการวิจัยจะไมใหบุคคลภายนอกโครงการวิจัยนําไปใชเพ่ือการ

พานิชยหรือวัตถุประสงคท่ีไมใชทางราชการ 

หลักพ้ืนฐานของจริยธรรมในการทําวิจัย 

(๑) หลีกเลี่ยงการมีอคติในผลการวิจัยรายงานการวิจัย/ 

(๒) สงเสริมการใชผลการวิจัยรายงานการวิจัยท่ีไมมีอคติ/ 

(๓) สงเสริมงานวิจัยใหเปนสินคาสาธารณะ 

ในทางกลับกันประเด็นท่ีเก่ียวของกับจริยธรรมในการทําวิจัยในรายละเอียดท่ีเฉพาะ 

เจาะจงมากข้ึนเพ่ือเปนมาตรฐานสําหรับนักวิจัยนําไปใชปฏิบัติดังนี้ 

(๑) การเก็บขอมูลและประมวลผลตองทําดวยความถูกตอง 

(๒) ใชวิธีการศึกษาท่ีตรงกับปญหาท่ีจะทําวิจัย 

(๓) การตีความขอมูลตองทําอยางเหมาะสม 

(๔) การรายงานผลการวิจัยตองมีความถูกตอง ไมมีอคติหรือเบียดเบียนขอเท็จจริง 

(๕) ตองไมเสนอผลการคนพบจากขอมูลท่ีไมไดเก็บมาเพ่ือการวิจัยดังกลาว 

(๖) ตองไมมีการปรับเปลี่ยนหรือตกแตงขอมูลใหตางจากความเปนจริง 

จรรยาบรรณของนักวิจัย115

๑๘ 

ประเทศไทยเพ่ือเปนแนวทางใหนักวิจัยยึดถือปฏิบัติคณะกรรมการบริหารสภาวิจัย

แหงชาติไดกําหนดเก่ียวกับจรรยาบรรณนักวิจัยไว ๙ ประการสําหรับนักวิจัยทุกสาขา  

(๑) นักวิจัยตองมีความซ่ือสัตยและมีคุณธรรมในทางวิชาการและการจัดการ 

(๒) นักวิจัยตองตระหนักถึงพันธกรณีในการทํางานวิจัยตามขอตกลงท่ีทําไวกับหนวยงาน

ท่ีสนับสนุนการวิจัย 

(๓) นักวิจัยตองมีพ้ืนฐานความรูในสาขาวิชาการท่ีทําการวิจัย 

(๔) นักวิจัยตองมีความรับผิดชอบตอสิ่งท่ีศึกษาวิจัย 

(๕) นักวิจัยตองเคารพศักดิ์ศรีและสิทธิของมนุษยท่ีใชเปนตัวอยางในการวิจัย 

(๖) นักวิจัยตองมีอิสระทางความคิดโดยปราศจากอคติทุกข้ันตอนของการวิจัย 

(๗) นักวิจัยพึงนําผลงานวิจัยไปใชประโยชนในทางท่ีชอบ 

                                           

๑๘ ธรรมนันทิกา แจงสวาง, “ประสบการณของการเปนครูผูมีจิตวิญญาณความเปนครู : การศึกษา

เชิงปรากฎการณวิทยา”, หนา ๗๕. 



๕๙ 

 

(๘) นักวิจัยพึงเคารพความคิดเห็นทางวิชาการของผูอ่ืน 

(๙) นักวิจัยพึงมีความรับผิดชอบตอสังคมทุกระดับ 
 

๓.๒.๗ ขอมูลเบื้องตนของผูใหสัมภาษณ 

๑) ผูทรงคุณวุฒิการจัดการแหลงทองเท่ียว ๑ ทาน อายุ ๗๐ ป ประสบการณในการ

วิจัยและพัฒนาแหลงทองเท่ียว ๔๐ ป 

 ๒) เจาหนาท่ีองคการบริหารพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน (อพท.) 

๑ ทาน อายุ ๕๐ ป เปนผูใหความรูแกชุมชนและทํางานบริหารจัดการทองเท่ียวกวา ๒๐ ป 

๓) พระสงฆ ๑ รูป  

๔) เจาหนาท่ีบริษัททัวร ๑ ทานท่ีใชประโยชนในพ้ืนท่ี      

๕) ชาวบานท่ีอยูในชุมชนโดยเปนสมาชิก ๑ ทาน  

๖) นักทองเท่ียว ๑ ทาน ชาวแคนาดา อายุ ๖๐ ป  

๗) เจาของรานคาในชุมชน ๑ ทาน  

๘) เจาหนาท่ีอุทยานแหงชาติเกาะชาง  

๙) ชุมชนท่ีมีสวนไดสวนเสีย รวมเปน ๙ ทาน 

 

 

 

 



 

 

 

บทท่ี ๔ 

 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

ในบทนี้ผูวิจัยทําการวิเคราะหจาก ๓ แหลง คือ การจัดการแหลงทองเท่ียวตามทฤษฏี 

การจัดการแหลงทองเท่ียวตามหลักพุทธศาสนา และจากการสังเกตแบบไมมีสวนรวม รวมถึงการ

สัมภาษณเชิงลึกจากกลุมผูใหขอมูลใหเกิดความเขาใจในขอมูลการจัดการแหลงทองเท่ียว แลวนํามา

สังเคราะหเปนพุทธวิธีการจัดการแหลงทองเท่ียว โดยรายละเอียดผูใหสัมภาษณมีดังนี้ 

ประเภท รายนาม   บทบาท/ความสําคัญ 

นักวิชาการ ผศ.ดร.สุรเชษฎ เชษฐมาส -ผูทรงคุณวุฒิดานการ

ทองเท่ียวของ สกว. 

-ประธานกรรมการตัดสิน

รางวัลแหลงทองเท่ียว การ

ทองเท่ียวแหงประเทศไทย  

ผูประกอบการ คุณโทมัส (ทวีศักดิ์) -เจาของบริษัททัวร  

นักทองเท่ียว คุณแอริน -นักทองเท่ียวชาวแคนาดา 

รานคาในชุมชน คุณสังวร มิตรมากร -ประธานชมรมกลุม OTOP 

ชุมชนท่ีมีสวนไดสวนเสีย ไมประสงคออกนาม ชาวบานท่ีอาศัยในชุมชน 

หนวยงานของรัฐ คุณวัชรี ชูรักษา ผูจัดการทองเท่ียวชุมชน อพท. 

ชุมชนในพ้ืนท่ี คุณราชันย ภูทนิน ผูจัดการนําเท่ียวสลักคอก 

พระ พระสงฆ วัดวัชคามคชทวีป 

หนวยงานของรัฐ นายโกสิทธิ์ นิลรัตน หัวหนาอุทยานแหงชาติเกาะ

ชาง 

 

 

 

 



๖๑ 

 

๔.๑ การจัดการแหลงทองเที่ยวตามแนวทฤษฎ ี

วัตถุประสงคการวิจัยขอท่ี ๑ เพ่ือศึกษาแนวคิดการจัดการแหลงทองเท่ียวตามแนว

ตะวันตก และหลักการจัดการพ้ืนท่ีตามแนวพระพุทธศาสนา 

จากวัตถุประสงคการวิจัย ขอท่ี ๑ ผูวิจัยไดนําเสนอเปนประเด็นดังต อไปนี้ 

ประเด็นท่ี ๑ บริบทชมุชนสลักคอก 

สําหรับในบริบทของชุมชนหมูบานสลักคอก นอกจากจะเปนการเสนอรายละเอียดท่ี

ครอบคลุมลักษณะโดยท่ัวไปทางภูมิศาสตรและโครงสรางพ้ืนฐานแลว ยังไดเสนอรายละเอียด  

ทางสังคมในชุมชนสลักคอก อันไดแก โครงสรางทางประชากรและการตั้งถ่ินฐาน โครงสราง การเมือง 

การปกครอง ระบบเศรษฐกิจและการผลิตในชุมชน ความสัมพันธทางสังคม รวมท้ังความสัมพันธกับ

สังคมภายนอก และรายละเอียดทางวัฒนธรรม/ประเพณีและความเชื่อ และการจัดการทรัพยากร

ภายในชุมชนท่ีครอบคลุมการจัดการท้ังทางวัฒนธรรม/ความเชื่อและการจัดการตามกฎระเบียบท่ีรัฐ

กําหนด ซ่ึงอธบิายเปนหัวขอยอยไดดังนี ้ 

๑.๑ สภาพท่ีตั้งและพ่ืนท่ีทางภูมิศาสตร 

ชุมชนสลักคอก 1 16

๑เปนตําบลหนึ่งในจานวน ๑๑ ตําบลในอําเภอเกาะชาง จังหวัดตราด 

ตั้งอยูทางทิศใตของเกาะชาง ประมาณ ๑๘ กิโลเมตร การเดินทางสามารถใชทางหลวงแผนดิน

หมายเลข ๔๑ ผานจังหวัดชลบุรี ระยอง จันทบุรี ในหมูเกาะชางเปนอุทยานแหงชาติท่ีตั้งอยูอําเภอ

เกาะชาง จังหวดตราด มีประวัติความเปนมาในการจัดตั้งอุทยาน เริ่มจากป พ.ศ ๒๕๑๐ จังหวัดตราด

ไดทําการสํารวจบริเวณ น้ําตกธารมะยม ซ่ึงตั้งอยูบนเกาะชาง อําเภอแหลมงอบ จังหวัดตราด เพ่ือให

กรมปาไมพิจารณา จัดตั้งเปนวนอุทยาน ซ่ึงในป พ.ศ. ๒๕๑๖ กรมปาไมไดพิจารณาใหความเห็นชอบ

หลักการใหมการจัดตั้ง “วนอุทยานน้ําตกธารมะยม” ข้ึน จากนั้นจังหวัดตราดไดดําเนินการจัดตั้งวน

อุทยานน้ําตกธารมะยม ในป พ.ศ. ๒๕๑๘ และในป พ.ศ. ๒๕๒๕ ไดจัดตั้งหมูเกาะชางเปนอุทยาน

แหงชาติดวยเหตุผลสําคัญท่ีพ้ืนท่ีเกาะชางและเกาะโดยรอบมีความสมบูรณทางธรรมชาติ มีน้ําตก 

และสัตวปาหลายชนิดอาศัยอยู นอกจากนี้ยังเปนพ้ีนท่ีประวัติศาสตรสําคัญคือ เม่ือวันท่ี ๑๗ มกราคม 

๒๔๘๔ นานน้ําบริเวณทิศตะวันออกของเกาะชาง เรือรบหลวงสงขลา เรือรบหลวงชลบุรี และเรือรบ

หลวงธนบุรีไดทาการยุทธนาวีกับเรือรบฝรั่งเศส จํานวน ๗ ลํา ซ่ึงเปนวีรกรรมท่ีไดมีการจารึกไวใน

ประวัติศาสตรของกองทัพเรือ ซ่ึงครอบคลุมพ้ืนท่ี ๔๐๖,๒๕๐ ไร หรือ ๖๕๐ ตารางกิโลเมตร โดยเปน

พ้ืนน้ําประมาณ ๔๕๘ ตารางกิโลเมตร หรือ ๗๐ เปอรเซ็นตของพ้ืนท่ี และเปนอุทยานแหงชาติลําดับท่ี 

                                           

๑ กรมพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย. บริบทชุมชนสลักคอก, [ออนไลน], แหลงท่ีมา: 

http://salukkork. moobanthai.com/map  



๖๒ 

 

๔๕ ของประเทศไทย ชุมชนสลักคอกตั้งอยู ท่ีอาวสลักคอก หางจากทาเรืออาวสับปะรดราว  

๒๒ กิโลเมตร อาวสลกัคอกเปนเวิ้งอาวขนาดเล็ก  

 ภูมิประเทศท่ีเปนเวิ้งอาวคอนขางปด ริมชายฝงของอาวสลักคอกจึงหนาแนนไปดวยปา

ชายเลน เนื้อท่ีกวา ๕๐๐ ไร จึงเปนแหลงอนุบาลพันธุสัตวน้ําวัยออนท้ัง กุง หอย ปลา ปู เปนแหลง

ประมงพ้ืนบาน ชวยปองกันการพังทลายของชายฝง ลดความเร็วลม และเปนแหลงสมุนไพร ฯลฯ117

๒  

๑.๒ โครงสรางทางประชากรและการต้ังถ่ินฐานของชุมชน ประวัติการตั้งถ่ินฐานของ

ชมุชน  

พ้ืนท่ีชุมชนสลักคอก 

จากการสํารวจชุมชน 118

๓ สามารถสรุปขอมูลท่ัวไปของชุมชนสลักคอก ไดแก ประวัติชุมชน 

อาณาเขตติดตอ สภาพสังคมและวัฒนธรรม เศรษฐกิจและสิ่งแวดลอม ปญหาชมชนและความ

คาดหวังของชมชน ดังนี ้

ประวัติชุมชน ชุมชนสลักคอก เปนชื่อท่ีเรียกกันตามลักษณะภูมิศาสตร สภาพพ้ืนท่ีซ่ึง 

เปนอาววงกลมมีลักษณะคลายคอกสัตว มีทางออกทางทะเลเปนชองแคบซายขวา ท่ีดูเหมือนจะ 

บรรจบหรือชนกัน มีเกาะสลักและเกาะลมอยูดานหนากลางทะเลทางทิศตะวนตก ชุมชนสลักคอก  

แตเดิมอยูในการปกครองของอําเภอแหลมงอบ จังหวดตราด ตอมาเม่ือมีการแยกพ้ืนท่ีเปนก่ิงอําเภอ 

เกาะชางในป พ.ศ.๒๕๒๕ ซ่ึงปจจุบันไดยกฐานะเปนอําเภอเกาะชาง ตั้งแตวันท่ี ๘ กันยายน ๒๕๕๑ 

จึงไดมีการแบงพ้ืนท่ีออกเปน ๒ ตําบล ๙ หมูบาน และไดกําหนดใหชุมชนสลักคอก ตั้งอยูหมูท่ี  

๔ อยูในการพ้ืนท่ีปกครองของตําบลเกาะชางใตโดยพ้ืนท่ีชมุชนมอาณาเขตติดตอ ทิศเหนือติดตอหมูท่ี 

๑ บานคลองพราว ทิศใตติดตอบานสลักเพชรเหนือ ทิศตะวันออกติดตอทะเลอาวไทย ทิศตะวันตก 

ติดตอบานคลองพราว 

อดีตชุมชนสลักคอกมีคนดั้งเดิมอาศัยอยูไมก่ีหลังคาเรือน ประกอบอาชีพหลักดวยการทํา

สวน ไดแก สวนมะพราว ยางพารา และทําอาชีพประมง สภาพพ้ืนท่ีและชุมชนยงไมไดรับการพัฒนา

ทําใหการการคมนาคมไมสะดวก ไมมีไฟฟา ไมมีน้ําประปา การคมนาคมในอดีตจึงใชเรือแจว  

                                           

๒ องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน, หมูบานสลักคอก, [ออนไลน], 

แหลงท่ีมา: http://www.dasta.or.th/dastaarea/th/travel/๑๔๖-place/lifestyle/๑๙๘-๑๙๘.html%๒๐ [๑๕ 

กันยายน ๒๕๕๘].  
๓ ทิพยสุดา พุฒจร, “การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมในการจัดการทองเท่ียวโดยชุมชนสลัก

คอก”, ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนศึกษา ๒๕๕๖, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๕๖), 

บทคัดยอ. 

 



๖๓ 

 

หรือเรือใบในการคมนาคมเพ่ือการติดตอคาขายเปนหลัก การปกครองมีผูใหญบานคนแรกชื่อ  

นายโอ ตงสศร (ปจจุบันเสียชีวิตแลว) เปนแพทยแผนโบราณ ซ่ึงเปนท่ีรูจักและเคารพของคนท่ัวไปใน

เกาะชาง  ตอมาไดมีผูอพยพชาวกัมพูชาซ่ึงหนีสงครามมาจากเกาะกงเขามาอาศัยอยูในชุมชนตามริม

ฝงคลอง โดยประกอบอาชีพประมงตามชายฝง อาศัยมาเปนระยะเวลาท่ียาวนานกวา ๓๐-๔๐ ป  

จนปจจุบันผูอพยพเหลานี้ ไดกลายเปนคนไทยบางสวน และมีสิทธิ์ ในการเลือกตั้ งและเปน

คณะกรรมการตางๆ ในชุมชน และใหความรวมมือกับชุมชนในการประชุมและพัฒนาชุมชนเปนอยาง

ดี 

ปจจุบันชุมชนสลักคอก เปลี่ยนแปลงไปจากอดีตท่ีชัดเจน เนื่องจากไดรับการพัฒนาจาก 

อําเภอเกาะชาง และองคกรปกครองสวนทองถ่ินเกาะชางใต ในการพัฒนาท้ังดานสาธารณูปโภค  

สิ่งอํานวยความสะดวก ดานโครงสรางพ้ืนฐาน ดานการประกอบอาชีพของคนในชุมชน และดานการ

จัดตั้งกลุมตาง ๆ ในชุมชน โดยไดนําความตองการและปญหาของชุมชนซ่ึงผานการประชุม 

 ๑.๓ โครงสรางพ้ืนฐานของชมุชนและการบริการของรฐั  

 ดานสังคมและวัฒนธรรม ชุมชนสลักคอกเปนพ้ืนท่ีดานใตเกาะชางบริเวณหางจากท่ีวา 

การก่ิงอําเภอเกาะชาง ไปทางทิศใตประมาณ ๑๓ กิโลเมตร มีพ้ืนท่ีบางสวนติดทะเล บานสลักคอกมี 

มีพ้ืนท่ีการเกษตรประมาณ ๘๐๐ ไร จํานวนครัวเรือนราว ๑๐๐ ครัวเรือ ชุมชนสลักคอกยังคง

เอกลักษณของสังคมไทย โดยท่ัวไปไว เชน การเคารพผูอาวุโส มีความสัมพันธระหวางครัวเรือนแบบ

เครือญาติ คนในชุมชนมีความสามัคคีกัน และใหความสําคัญตอบทบาทผูนําอยางมาก มีการสื่อสาร

พูดคุยกันในชุมชนอยางตอเนื่องผานการประชุมประชาคมประจําเดือน คนในชุมชนมีอัธยาศัยท่ีดีมี

การเสียสละทํางานชวยเหลือสวนรวม การดํารงชีวิตแบบพอเพียง มีความการเชื่อในคติทางพุทธ

ศาสนา ประเพณีและ วัฒนธรรม มีประเพณีและวัฒนธรรมตามประเพณีไทยท่ัวไป การรํากลองยาว 

การจัดงานประเพณีประจําป การทําบญุตักบาตรในวันสําคัญทางศาสนา เปนตน 

หมูบานสลักคอก มีวัดท่ีสําคัญทางประวัติศาสตร คือวัดวัชคามคชทวีป ซ่ึงเปนชื่อ 

พระราชทานจากพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว เนื่องจากเม่ือป พ.ศ. ๒๔๒๗ (ร.ศ.103) 

พระองคไดเสด็จประพาสเมืองตราดถึง ๑๒ ครั้ง และไดเสด็จเยือนเกาะชางท้ัง ๑๒ ครั้ง โดยไดเสด็จ

ทางชลมาตรโดยเรือพระท่ีนั่ง ดวยเหตุท่ีวัดแหงนี้ยังไมมีพระอุโบสถ ราษฎรจึงกราบบังคมทูลพระ

กรุณาขอใหทรงเหยียบเลือกพ้ืนท่ีสําหรับสรางพระอุโบสถ จากนัน้เจานายขาราชการไดเรี่ยไรเงินถวาย

พระเพ่ือสรางพระอุโบสถ ตอมาเม่ือป พ.ศ. ๒๔๔๒ ไดจัดสรางพระอุโบสถข้ึนจนสําเร็จเรียบรอย  

ซ่ึงนับเปนเวลาได ๑๕ ป  นับจากวัน ท่ีรัชกาลท่ี ๕ ทรงเหยียบท่ีสรางพระ อุโบสถ ปจจุบัน

คณะกรรมการวัดไดสงเรื่องใหกรมการศาสนาพิจารณาเปนพระอารามหลวง แตยังติดข้ันตอนทาง

ศาสนา ปจจุบันวัดมีเนื้อท่ีบริเวณวัด ๒๕ ไร ท่ีสวนยางพารา ๗๕ ไร นอกจากนี้ทางวัด จะมีการฝาก

ขาวประชาสัมพันธผานการประชุมประชาคมหมูบาน ในการจัดงานวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา  



๖๔ 

 

ทําใหสามารถพบเห็นชาวบานท้ังคนไทยและชาวกัมพูชา เดินทางมารวมทําบุญท่ี วัดเปนจํานวนมาก 

ซ่ึงสวนใหญมีการทําอาหารมาจากท่ีบาน และพาครอบครัวมาทําบุญรวมกัน 

ดานสาธารณสุข คนในชุมชนสลักคอกสามารถเขารับบริการดานสาธารณสุขไดจาก 

โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพเกาะชางใต และโรงพยาบาลของอําเภอเกาะชางซ่ึงอยูไมไกลจากชุมชน 

ชุมชนมีอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน คอยทําหนาท่ีดูแลสุขภาพแกคนในชุมชน และมีสวน

รณรงคและตรวจสอบการปองกันการเกิดยุงลาย รวมท้ังการสงเสริมการออกกําลงักายดวยการเตนแอ

โรบกิของชุมชนอยางตอเนื่อง 

ดานการศึกษา ชุมชนสลักคอกมีโรงเรียนวัดวัชคามคชทวีป สอนตั้งแตชั้นอนุบาลจนถึง 

ประถมศึกษาปท่ี ๖ ปจจุบันมีนักเรียนท้ังหมดประมาณ ๘๐ คน เปนสถานการศึกษาท่ีชาวบานใน

ชุมชนสงลูกหลานเขาเรียน มีโรงเรียนวัดสลักเพชร สอนตั้งแตอนุบาลจนถึงมัธยมศึกษาตอนตน 

ปจจุบันมีนักเรียนประมาณ ๓๐๐ คน เปนอีกโรงเรียนหนึ่งท่ีอยูไมไกลจากชุมชน และโรงเรียนวัด 

คลองสน สอนตั้งแตประถมจนถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย ปจจุบันมีนักเรียนประมาณ ๒๖๐ คน  

เปนอีกหนึ่ งโรงเรียนท่ีสามารถรองรับการเขารับการศึกษาของเยาวชนของชุมชนสลักคอก  

และปจจุบัน ไดมีการศึกษานอกโรงเรียน หรือ กศน.เขามาสงเสริมการเรียนหนังสือใหแกคนในชุมชน

สลักคอก ทําใหสมาชิกในชุมชนซ่ึงเปนผูใหญใหความสําคัญและเรียนกันหลายคน โดยเฉพาะผูนํา

ชมุชน และรวมถึงประธานชมรมนําเท่ียวพ้ืนบานสลักคอก 

๑.๕ โครงสรางทางเศรษฐกิจ ระบบการผลิตและการบริโภค 

ดานเศรษฐกิจ ชาวบานชุมชนสลักคอกสวนใหญทําอาชีพประมงพ้ืนบาน เปนแหลง 

ประมงพ้ืนบานท่ีสําคัญบนเกาะชาง มีอาชีพเสริมดวยการจัดตั้งชมรมทองเท่ียวพ้ืนบานสลักคอก  

ในป พ.ศ. ๒๕๔๘ เพ่ือใหชาวบานสลักคอกไดใชประโยชนจากทรัพยากรในชุมชนดํารงชีวิต และเปน

แหลงทองเท่ียวทางเลือกใหมท่ีมีเอกลักษณของตนเอง และเพ่ือกระจายรายไดจากการทองเท่ียวใหกับ

สมาชิกและชุมชน ดวยการชักชวนให ท้ังนักทองเท่ียวและชุมชนเขามีสวนรวมในการดูแล

ทรัพยากรธรรมชาติ และเพ่ืออนุรักษปาชายเลนสลักคอกใหคงอูย มีการรวมกลุมอาชีพกิจกรรมการ

ทําผาบาติก ผลิตภัณฑจากกะลามะพราว ผลิตภัณฑจากใบยาง นอกจากนี้มีอาชีพคาขาย และศูนย

จําหนายสินคา OTOP ของชุมชน สภาพเศรษฐกิจโดยภาพรวมของชุมชน สมาชิกนุชมชนมรายไดพอ

กินพอใช รายจายจะหมดไปกับคาใชจายการเดินทางข้ึนฝงเขาตัวเมืองจังหวัดตราด และคา

รักษาพยาบาล และมีการรวมกลุมกันดําเนินกิจกรรมกลุมออมทรพัยเพ่ือการผลิต เปนการสงเสริมการ

ออมใหแกคนในชุมชนอีกดวย 

ดานส่ิงแวดลอม ชุมชนสลักคอกตั้งอยูพ้ืนท่ีอาวสลักคอกซ่ึงเปนอาวท่ีเวาลึกเขามาใน 

แผนดิน มีปากทางออกทะเลเปนชองแคบๆ มีพ้ืนท่ีปาชายเลนผืนใหญสดุบนเกาะชางมีพ้ืนท่ีประมาณ 

๖๗๐ ไร เปนถ่ินอาศัยแหลงเพาะพันธตัวออนของสัตวน้ําตางๆ ยังชวยปองกันการพังทลาย ชายฝงลด



๖๕ 

 

ความเร็วลมท่ีจะเขามาปะทะฝง โดยท่ัวไปมี ๒ ฤดู คือ ฤดูรอน ประมาณชวงเดือน มกราคม –

พฤษภาคม ฤดูฝน ประมาณชวงเดือน มิถุนายน –กันยายน สภาพแวดลอมทางทะเล มีน้ํา ทะเลท่ี

สะอาด มีขยะท่ีมาจากชาวประมงบางเล็กนอย บริเวณน้ําทะเลโดยรอบบริเวณตั้งบานเรือน ชาวบาน 

แมจะมีการปลอยน้ําเสียจากบานเรือน แตยังคงมีสภาพท่ีดี สะอาด สภาพสงแวดลอมในชุมชน  

หรือบนฝง มีสภาพพ้ืนท่ีบางสวนเปนท่ีสูง มีภูเขาขนาดเล็ก และบางพ้ืนท่ีเปนี่ทราบ ชาวบาน สวน

ใหญมการตั้งบานเรือนกระจกบริเวณริมทะเล และบางสวนอยูพ้ืนท่ีราบท่ีไกลจากทะเล ชุมชนมีการ

จัดการขยะท่ีดี ดวยความรวมมือของชาวบาน ซ่ึงมีขอตกลงรวมกันในการเก็บขยะไวในบาน และใหนํา

ออกมาเฉพาะวันท่ีรถเก็บขยะขององคการบริหารสวนตําบลเกาะชางใตเขามาเก็บ เพ่ือสรางความเปน

ระเบียบเรียบรอยในชุมชน ทําใหไมเห็นถุงขยะในชุมชน และไมมีขยะตามพ้ืนท่ีตาง ๆ ในชุมชน ชุมชน

มีการปลูกดอกไมตลอดขางทางของชุมชน และไมมีสภาพปาหรือหญารก บรรยากาศโดยรวมสะอาด 

เปนระเบยีบ และสวยงาม 

 ๑.๔ โครงสรางทางการเมืองการปกครอง 

ดานการเมืองการปกครอง ชุมชนสลักคอกมีผูใหญบานทําหนาท่ีปกครองชุมชน มีการตั้ง

คณะกรรมการประชาคมหมูบานท่ีประกอบไปดวยผูนําจากกลุมสังคมตางๆในชุมชน โดยประธาน

ชมรมนําเท่ียวพ้ืนบานสลักคอกไดมีสวนรวมทําหนาท่ีเลขานุการคณะกรรมการประชาคมหมูบาน ซ่ึงมี

การประชุมประชาคมหมูบานเดือนละครั้ง โดยไดรับความรวมมือจากสมาชกในชุมชนเขารวมประชุม

เพ่ือรับฟงขาวสารจากหนวยงานภาครัฐ และการขอความคิดเห็น รวมถึงการตัดสินใจเรื่องตาง ๆ ของ

ชุมชน ดวยการท่ีชุมชนมีมาตรการในการลงชื่อเขารวมประชุมทุกครั้ง หากใครขาดการประชุมเกิน

จํานวนท่ีกําหนด จะขอมติท่ีประชุมประชาคมไมใหไดรับสิทธิ์ท่ีพึงไดรับบางประการจากชุมชน จึงทํา

ใหสมาชิกซ่ึงเปนตัวแทนแตละครัวเรือนเขารวมประชุมอยางพรอมเพรียง ท้ังนี้ ชุมชนไดเชิญตัวแทน

จากหนวยงานราชการในพ้ืนท่ี และภาคธุรกิจเขารวมประชุมดวย เพ่ือใหกรณีท่ีชุมชนมีปญหาและ

ความตองการท่ีจําเปนตองใชงบประมาณ หรือความชวยเหลือจะใชท่ีประชมประชาคมแสดงความ

คิดเห็นรองขอในคราวเดียว ชุมชนใหความสําคัญของการมีสวนรวมในกิจกรรมสาธารณะของชุมชน 

ไดมีการกําหนดใหทุกเดือนมีวันท่ีจะนัดหมายใหม การทํากิจกรรมพัฒนาหมูบาน 

๑.๕ อิทธพิลของสงัคมภายนอกตอชมุชน 

ความสัมพันธกับชุมชนใกลเคียง มีความสัมพันธแบบญาติพ่ีนอง ท่ีมีการไปมาหาสูและ 

ชวยเหลือพ่ึงพากัน ซ่ึงเปนปกติของวัฒนธรรมชาวไทยโดยท่ัวไป นอกจากนั้นยังพบความสัมพันธ  

ในดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติรวมกัน เชน การทํากิจกรรมปลูกตนไม ในโครงการ มีการจัด

แขงขันกีฬาฟุตบอลเชื่อมความสัมพันธขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนการแขงขันระหวางผูนํา

ชมุชน ไดแก เทศบาล องคการบรหิารสวนตําบล กํานัน ผูใหญบาน 



๖๖ 

 

ความสัมพันธอ่ืน ๆ ไดแก ความสัมพันธระหวางชาวบานและนักทองเท่ียวโดยมีท้ังการ 

แลกเปลี่ยนความรู หรือความสัมพันธท่ีเกิดจากการเขาพัฒนาโครงการตาง ๆ ของนักศึกษา/ 

หนวยงานและสถาบันตาง ๆ ซ่ึงความสัมพันธท่ีพบในกลุมนี้สวนใหญเปนการชวยเหลือท้ังในรูปของ

การบริจาคทรัพยสินเงินทอง และการกอสรางถาวรวัตถท่ีเปนของสาธารณะ เชน ศาลา รวมถึงการ

รวมกิจกรรมกับชาวบาน เชน การปลอยพันธปลา การปลูกตนไม กิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา 

กิจกรรมวันเด็ก 

๑.๖ ความสัมพันธภายในชมุชน 

สําหรับความสัมพันธทางสังคมระหวางชาวบาน 119

๔ สามารถแยกพิจารณาได ๒ รูปแบบ 

ไดแก  

๑) ความสัมพันธแบบพ่ึงพากัน 

ความสัมพันธในรูปแบบนี้มักพบไดในลกษณะการรวมกลุมท่ีแยกพิจารณาตามการเกิดได 

๒ กลุม คือ กลุมท่ีเกิดข้ึนเองตามธรรมชาติและกลุมท่ีเกิดข้ึนอยางเปนทางการ ซ่ึงกลุมแรก ไดแก  

การรวมกลุมชวยเหลือกันในเรื่องของการลงแขก แตความสัมพันธในลักษณะนี้ปจจุบันพบไดนอยลง 

เนื่องจากตางคนตางติดภารกิจและหันไปวาจางแรงงานคนแทน อีกท้ังคานิยมท่ีเปลี่ยนไป  

เชน การพ่ึงพาเทคโนโลยีสมัยใหม  

ในการลงแขกมีลกัษณะท่ีแตละครัวเรือนแบงแรงงานในครอบครัวไปชวย เชน การลงแขก

พิธีศพ งานบวช งานแตงงาน งานข้ึนบานใหม จึงอาจกลาวไดวา ความสัมพันธในชมุชน มีลกัษณะตาง

ตอบแทน (reciprocity) ซ่ึงหมายถึง การแลกเปลี่ยนท่ีในสถานการณนั้นมีผูไดรับผลประโยชนเปน

รูปธรรมเพียงฝายเดียว สวนอีกฝายจะไดรบผลประโยชนในรูปของหลักประกัน ทางจิตใจของการ

ชวยเหลือท่ีจะเกิดข้ึนไดในอนาคต (expose condition) ดังนั้นการชวยเหลือ ดานแรงงานจึงเกิดข้ึน 

ตามพันธะสัญญาของการตอบแทนทางสังคมของชาวบาน เชนเดียวกับการชวยเหลือเก้ือกูลกันใน

รูปแบบอ่ืนท่ีไมมีการเรียกรองคาตอบแทนใด ๆ แตเปนการชวยเหลือแบบใหเปลาท่ีมีหลักประกันวา 

“เขาจะชวยเหลอืเรากลับ เปนการตอบแทนในยามท่ีเราตองการความชวยเหลือจากเขา” 

สําหรับกลุมทางธรรมชาติท่ีมีความสําคัญตอชุมชน เชนเดียวกับการลงแขก ไดแก  

กลุมเครือญาติซ่ึงเปนกลุมพ้ืนฐานทางสังคม เนื่องจากชาวบานจะใหความสําคัญตอสายเลือด ถึงแมวา

จะแยกกันตั้งถ่ินฐานไปอยู พ้ืนท่ีอ่ืน ๆ ท่ีหางไกล ก็ยังมีการพบปะติดตอกันในรูปของเครือขาย 

โดยเฉพาะในกลุมเพศหญิงท่ีจะคลุกคลเีฉพาะในหมูญาติพ่ีนองของตนเทานั้น 

                                           

  ๔ สมชาย สน่ันเมือง, “ชุมชนทองถิ่นกับการมีสวนรวมในการพัฒนาการทองเท่ียว”, จุลสารการ 

ทองเท่ียว. ๑๗, (เมษายน-มิถุนายน ๒๕๔๑). 



๖๗ 

 

จากท่ีกลาวมาสามารถสรุปไดวาความสัมพันธแบบกลุมจัดตั้งท่ีพบในชุมชนสลักคอก  

จะเปนกลุมท่ีมีลักษณะเปนทางการซ่ึงบริหารจัดการโดยชาวบาน พรอมท้ังตั้งคณะกรรมการท่ีเปน

ชาวบานข้ึนมาดูแล ท่ีนอกจากกลุมจะเก่ียวของกับการผลิตทางการประมงแลว ยังพบกลุมท่ี มีการ

จัดตั้งข้ึนเพ่ือแกปญหาปากทองของชาวบาน เชน กลุมแมบาน 

๒) ความสัมพันธเชิงความขัดแยง 

สําหรับความขัดแยงท่ีพบในชุมชน มักเก่ียวของกับความเชื่อและทัศนคติของบุคคล  

ท่ีเกิดข้ึนเนื่องจากการยอมรับระบบตลาด ชาวบานจะพยายามหลีกเลี่ยงการกระทบกระท่ังกัน ถึงแม

ความขัดแยงตอกันก็ตาม โดยปญหาความขัดแยงท่ีผูวิจัยคนพบ ไดแก ความขัดแยงจากการจัดการ

การทองเท่ียวในอดีต ท่ีชาวบานกลุมหนึ่งไมพอใจการบริหารจัดการของกลุมทองเท่ียวเดิม เนื่องจาก

การมีอคติ/ความเขาใจตอการทองเท่ียวในแงลบ จึงไมสนับสนุนและใหความรวมมือพัฒนาการ

ทองเท่ียว ตางจากชาวบานอกกลุมท่ีตองการใหเกิดการพัฒนาการทองเท่ียวข้ึนในพ้ืนท่ี ซ่ึงแสดงออก

ดวยการไมใหการรวมมือในกิจกรรมการพัฒนาการทองเท่ียวในพ้ีนท่ี และแตละฝายพยายามเลี่ยงการ

ใหความเห็นท่ีเก่ียวของกับอีกฝาย หรือพยายามเพ่ิมชองวางระหวางกันเพ่ือลดปฏิสัมพันธท่ีอาจมีผล

ใหเกิดการปะทะกันซ่ึง ๆ หนา 

ดังนั้นจึงสรุปไดวาความสัมพันธ ซ่ึ งเปน พ้ืนฐานของการอยูรวมกันของชาวบาน  

คือ ความสัมพันธในรูปการพ่ึงพาอาศัย อันเนื่องมาจากวิถีการดําเนินชีวิตท่ีอยูกับการผลิตทางการ

ประมงเปนสวนใหญ รวมท้ังความกดดันท่ีเกิดจากความสัมพันธของชาวบานตอสังคม ซ่ึงเปนเหตุผล

ใหชาวบานจําเปนตองรักษาสัมพันธภาพท่ีดีตอกัน และหยุดยั้งความขัดแยงท่ีจะเกิดข้ึน โดยการ

ประนปีระนอมตอคูกรณีเม่ือเกิดปญหาความขัดแยงข้ึน 

๑.๘ การจัดการทรัพยากรภายในชุมชน  

๑.๙ วัฒนธรรม/ความเชื่อและประเพณีในชุมชน 

  สําหรับประเพณีท่ีชาวบานยงัถือปฏิบัติในแตละรอบป ไดแก 

-การจัดขบวนเสด็จประพาสตน รัชกาลท่ี ๕ โดยประเพณีนี้จัดข้ึนทุกปในวันท่ี ๒๖  

และ ๒๗ ธันวาคม เพ่ือรําลึกถึงคราวท่ีรัชกาลท่ี ๕ เสด็จมาประพาสท่ีสลักคอกและวัดวัชคามคช

ทวีป โดยมีชุมชนและหนวยงานของรัฐเขารวมในพิธีดังกลาว  

 -การจัดพิธีวิวาห สลักรัก สลักคอก เพ่ือสืบสานวัฒนธรรมไทยในรูปแบบท่ีจัดงานให

สอดคลองกับสภาพพ้ืนท่ีในรูปแบบท่ีเปนอัตลักษณ 



๖๘ 

 

๔.๒ ผลการวิเคราะหศักยภาพแหลงทองเที่ยวชุมชนสลักคอก 

จากการเก็บรวบรวมขอมูลโดยการสัมภาษณเชิงลึกกับผูท่ีมีสวนรวมกับการทองเท่ียวเชิง

นิเวศ เพ่ือทําการยืนยันขอมูลกับการสังเกตแบบไมมีสวนรวม สามารถสรุปขอมูลท่ีไดดังนี้ 

พฤติกรรมนักทองเท่ียวท่ีเดินทางมาทองเท่ียวชุมชนสลักคอก เกาะชาง ผูใหขอมูลสวน

ใหญระบุวาใชเวลาทองเท่ียว ๑-๒ วัน สวนใหญเดินทางมาเพ่ือถายรูป เดินปา ศึกษาธรรมชาติ ศึกษา

วิถีชีวิตคนทองถ่ิน นั่งชาง โดยสวนมากวางแผนการทองเท่ียวเอง รองลงมาคือใหบริษัทนําเท่ียว

จัดบริการ ซ่ึงคําตอบจากการสัมภาษณมีดังนี้ 

..มีการวางแผนลวงหนาเพราะเปนการสืบคนขอมูลกับแหลงทองเท่ียว กิจกรรมนําเท่ียว ท่ี

พัก การเดินทาง เพ่ือประกอบการวางแผนในการเดินทาง ใหเกิดความสะดวก คุมคาใชจายและ

กําหนดเวลาได 

(คุณโทมัส, มกราคม ๒๕๖๒)120

๕ 

ความตองการและความพึงพอใจของนักทองเท่ียวชุมชนสลักคอก 

 จากการศึกษาภาพรวมความตองการของนักทองเท่ียวท่ีเดินทางมาทองเท่ียวชุมชนนี้ 

พบวามีความตองการปจจัยดานการทองเท่ียวเชิงนิเวศ 121

๖ประกอบดวยดานพ้ืนท่ี ดานการจัดการท่ี

รับผิดชอบตอสังคม ดานกิจกรรมการทองเท่ียวเชิงนิเวศ ดานการมีสวนรวมของชุมชนทองถ่ิน        

ซ่ึงสามารถแยกเปนรายละเอียดในแตละดานไดดังนี้ 

ดานพ้ืนท่ี 

๑. มีความเปนเอกลักษณเฉพาะถ่ิน 

๒. มีความอุดมสมบูรณของธรรมชาติ 

๓. มีความหลากหลายทางชีวภาพ 

๔. ทัศนียภาพท่ีสวยงามของทรัพยากร 

๕. สภาพพ้ืนท่ีประกอบกิจกรรมทองเท่ียวท่ีเหมาะสม 

ดานการจัดการท่ีรับผิดชอบตอสังคม  

โดยทางอุทยานแหงชาติเกาะชางไดรวมมือดูแลรวมกับชุมชน 

๑. สิ่งอํานวยความสะดวกท่ีเขากับสิ่งแวดลอม 

๒. การจัดการขยะ 

                                           

๕ สัมภาษณ, คุณโทมสั, วันท่ี ๒๒ มกราคม ๒๕๖๒. 
๖ สิริวัฒนา ใจมาและคณะ, การจัดการการทองเทียวเชิงนิเวศชุมชนบานแม กลางหลวง ดอยอินทนนท 

จังหวัดเชียงใหม, สํานกังานกองทุนวิจัย, กุมภาพันธ ๒๕๕๖, หนา ๕๐. 



๖๙ 

 

๓. การจัดการเสียง 

๔. การจัดการน้ํา 

๕. การแบงเขตพ้ืนท่ีใชประโยชน 

๖. การจัดการความปลอดภัยและทรัพยสิน 

ดานกิจกรรมการทองเท่ียวเชิงนิเวศ  

๑. ความคุมคาในการเรียนรู 

๒. การสื่อความหมาย 

๓. ความหลากหลายของกิจกรรม 

๔. กิจกรรมสนุกสนาน 

๕. ความปลอดภัยของกิจกรรมท้ังการนั่งเรือมาดและการเดินปามีความปลอดภัยสูง 

ดานการมีสวนรวมของชุมชนทองถิ่น 

๑. การกระจายรายได โดยผูประกอบการ พนักงานบริการ คนขับเรือ มัคคุเทศกเปนคน

ในพ้ืนท่ี และมีการซ้ือวัตถุดิบจากชาวบาน 

๒. การอนุรักษสิ่งแวดลอม 

ปจจัยท่ีสงผลตอการตัดสินใจทองเท่ียวของนักทองเท่ียวท่ีมาชุมชนสลักคอก  

จากการศึกษาพบวา ปจจัยท่ีสงผลตอการตัดสินใจเดินทางมาทองเท่ียวแบงออกไดดังนี้  

๑. การรับรูความตองการทองเท่ียว  

๑. การใหความสําคัญกับแหลงทองเท่ียวท่ีนาสนใจ 

๒. ทัศนียภาพท่ีสวยงาม 

๓. กิจกรรมการทองเท่ียวท่ีหลากหลาย 

๔. ท่ีพักมีรองรับหลายรูปแบบ 

๕. การใหความสําคัญกับเสนทางและพาหนะในการเดินทางไปแหลงทองเท่ียว 

๖. การใหความสําคัญกับแพคเกจการบริการตาง ๆ 

๗. การใหความสําคัญกับเง่ือนไขพิเศษ เชน สวนลดบริการ เปนตน 

๒. การแสวงหาขอมูล 

๑. ขอมูลจากบุคคลท่ีรูจักแนะนํา 

๒. ขอมูลจากสื่อท่ัวไป 

๓. ขอมูลจากเว็บไซดและเครืองขางสังคมออนไลน 



๗๐ 

 

๓. การประเมินทางเลือก 

๑. การเปรียบเทียบแหลงทองเท่ียวหลายแหงกอนการตัดสินใจ 

๒. การเปรียบเทียบเสนทางและยานพาหนะท่ีจะเลือกใชบริการ 

๓. การเปรียบเทียบแพกเกจทองเท่ียวกอนตัดสินใจเดินทาง 

๔. การเปรียบเทียบเง่ือนไขและสิทธิประโยยชนในการทองเท่ียว 
พฤติกรรมการทองเท่ียวของนักทองเท่ียวชุมชนสลักคอก 

จากการสัมภาษณผูประกอบการพบวา122

๗ 

๑.จํานวนวันท่ีนักทองเท่ียวมาชวงฤดูกาลทองเท่ียวระหวางเดือนตุลาคมถึงมีนาคม แตถา

เปนชวงเทศกาลจะมีนักทองเท่ียวเดินทางมาเพ่ิมมากข้ึน โดยจํานวนวันท่ีนักทองเท่ียวเดินทางมา

ทองเท่ียวจะแตกตางกัน โดยนักทองเท่ียวชาวตางชาติจะนิยมเดินทางมาราว ๑-๒ สัปดาห สวนชาว

ไทยนิยมทองเท่ียว ๒-๓ วัน 

๒. กิจกรรมท่ีนักทองเท่ียวใหความสนใจ ไดแก 

๒.๑ การนั่งเรือมาดชมธรรมชาติ 

๒.๒ การเดินปาศึกษาธรรมชาติ 

๒.๓ การชมวิถีในชุมชน 

๓. คาใชจายท่ีเกิดข้ึนระหวางเท่ียวชุมชนสลักคอก 

   คาใชจายท่ีเกิดข้ึน ข้ึนอยูกับกิจกรรมของนักทองเท่ียว โดยนักทองเท่ียวจะใชจายประมาณ 

๑,๐๐๐-๒,๐๐๐ บาทตอคนตอวัน ซ่ึงเปนคาใชจายท่ีรวมผูนําเท่ียวและกิจกรรมทองเท่ียว 

ประเด็นท่ี ๒ สถานการณการทองเท่ียวในพ้ืนท่ี 

๒.๑ พ้ืนฐานการทองเท่ียวในชุมชน 

เนื่องจากเปนพ้ืนท่ีท่ีอุดมสมบูรณดวยทรัพยากรธรรมชาติ ประกอบกับมีวัฒนธรรมใน 

ลักษณะการผสมผสานเนื่องจากชาวบานในชุมชนสลักคอก เปนพ้ืนท่ีมาตั้งถ่ินฐานใหมในพ้ืนท่ีแหงนี้

จากหลากหลายพ้ืนท่ี สวนสถานการณการทองเท่ียวในพ้ืนท่ีในแตละหมูบานมีความแตกตางกันไป

ตามลักษณะของทรัพยากรธรรมชาติ แยกอธิบายไดดังนี ้

๒.๒ บทบาทการมีสวนรวมของชาวบานในการจดัการการทองเท่ียวในชุมชน 

สําหรับการมีสวนรวมของชาวบานเม่ือพิจารณาเฉพาะบทบาทของแตละหมูบาน  

การดําเนนิการของผูใหญบานและแกนนําชุมชนท่ีถือเปนตัวแทนชาวบาน สวนในระดับการดําเนินการ

                                           

        ๗ สัมภาษณคุณราชันย ภูทนิน ผูจัดการนําเท่ียวพพ้ืนบานสลักคอก, ๒๑ มกราคม ๒๕๖๒.  

 



๗๑ 

 

และการปฏิบัติพบไดในลักษณะของการเขารวมใหบรกิารนักทองเท่ียว เชน การนําเดินปาในปาชุมชน

เฉลิมพระเกียรติ ซ่ึงใหบริการในลักษณะโดยไมคิดคาบริการแตอยางใด อาจมีเฉพาะแตชาวบานท่ีมี

ความสามารถหรือมีเครือขายในเรื่องดังกลาว แตอยางไรก็ตาม ชาวบานสวนอ่ืนก็ยังมีโอกาสเขารวม

โดยใหความชวยเหลือในเรือ่งการอํานวยความสะดวกอ่ืน ๆ เชน บรกิารรถรับสง สามารถเห็นไดอยาง

ชดัเจนในชาวบาน 

๒.๓ ปญหาการจดัการทองเท่ียวท่ีผานมา 

นอกจากความขัดแยงดานความคิดท่ีเกิดข้ึนในการพัฒนาการทองเท่ียวในชุมชนแลว  

ในการดําเนินงานของกลุมในพ้ืนท่ียังมีปญหา/อุปสรรคเกิดข้ึน ไดแก 

๑. ธรรมชาติของการทองเท่ียวท่ีมีปริมาณนักทองเท่ียวไมคงท่ี ทําใหชาวบานไม สามารถ

ยึดเปนอาชพีได 

ซ่ึงคําตอบจากการสัมภาษณมีดังนี ้

...ฤดูกาลทองเท่ียวท่ีจํากัดในชวงฤดูหนาว ทําใหไมสามารถสรางรายไดจากการทองเท่ียว

อยางสมํ่าเสมอตลอดท้ังป  

(คุณราชันย ภูทนิน, มกราคม ๒๕๖๒)123

๘ 

 

๒. ชาวบานมีความคลอยตามผูนําชุมชน จึงอาจไมไดเสนอความคิดเห็นของตนเองมากนัก 

โดยปลอยใหทางผูนํามีอํานาจตัดสินใจและเห็นคลอยตามกัน 

ซ่ึงคําตอบจากการสัมภาษณมีดังนี้ 

... ผูนํามีเหตุผลและหลักการท่ีชัดเจน ชาวบานจึงไมคอยมีขอโตแยงและคลอยตาม

ความเห็นของผูนําเปนสวนใหญ 

(คุณสงัวร มิตรมากร, มกราคม ๒๕๖๒124

๙) 

 

โดยสรุปแลวปญหาท่ีเกิดข้ึนสวนใหญเกิดจากความไมเขาใจระบบของการทองเท่ียวและ

มองขามการใชทรัพยากรท่ีมีอยูในพ้ืนท่ีท่ีกอใหเกิดประโยชนในทางบวก 

วัตถุประสงคการวิจัยขอท่ี ๒ เพ่ื อศึกษาการจัดการแหล งท องเท่ี ยวเชิงพุทธ : 

กรณีศึกษาหมูบานสลักคอก 

จากวตัถุประสงคการวิจัยขอท่ี ๒ ผูวิจัยไดเสนอเปนหวัขอตาง ๆ ดังนี ้

                                           

 ๘ สัมภาษณ, คุณราชันย ภูทนิน, ๒๑ มกราคม ๒๕๖๒. 

   ๙ สัมภาษณ, คุณสังวร มติรมากร, ๒๒ มกราคม ๒๕๖๒. 



๗๒ 

 

๑. การสรางองคความรูดานการทองเท่ียวเชิงนิเวศแกกลุมตัวแทนชุมชน ในการศึกษา

สถานการณการทองเท่ียวในชวงท่ีผานมา และจากการจัดประชุมชาวบานทําใหทราบวาชาวบานสวน

ใหญยังมีปญหาเรื่องความรูความเขาใจท่ีถูกตองเก่ียวกับการทองเท่ียว โดยเฉพาะการทองเท่ียวเชิง

นิเวศท่ีเปนจุดประสงคในการจัดการแหลวงทองเท่ียวในครั้งนี ้

๒. กระบวนการศึกษาศักยภาพของฐานทรัพยากรทองเท่ียวชุมชนสลักคอกในข้ันตอนนี้

เปนความตอเนื่องมาจากการไดรับความรูเปนขอมูลพ้ืนฐาน เพ่ือนําไปสูข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม

กระบวนการศึกษาศักยภาพของฐานทรัพยากรทองเท่ียวในพ้ืนท่ี ชุมชนสลักคอก ซ่ึงในกระบวนการนี้

ไดอาศัยเทคนิคการปฏิบัติการแบบไมมีสวนรวม และผูวิจัยลงพ้ืนท่ีสํารวจทรัพยากรในพ้ืนท่ีเพ่ิมเติม 

และศึกษาขอคิดเห็นจากนักทองเท่ียว เจาหนาท่ีของรัฐและเอกชน ผูประกอบการธุรกิจนําเท่ียว 

ผูประกอบการดานท่ีพัก ชาวบานในชุมชน เก่ียวกับการจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศในชุมชนสลัก

คอก เพ่ือจะนําขอมูลท่ีไดไปประกอบการวิเคราะหสถานการณโดยใชเทคนิค SWOT Analysis  

เพ่ือนําไปสูการกําหนดรูปแบบการจัดการการทองเท่ียวเชิงนิเวศท่ีเหมาะสม 

โดยการใชการสัมภาษณแบบเชิงลึก ในการแสดงความคิดเห็นในแหลงทองเท่ียวชุมชน

สลักคอก 

โดยแยกเปนหัวขอท้ังหมด ๖ ดาน ดังนี ้

๑. ศักยภาพดานลักษณะทางกายภาพ คือ ลกัษณะของสิง่แวดลอมทางธรรมชาต ิ

         ท่ีมีอยูรอบตัว เชน สภาพภมิูอากาศ ทัศนียภาพ 

๒. ศักยภาพดานการรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม เชน การจัดการเสียงรบกวน การจัด 

        การขยะ การรักษาคุณภาพของอากาศไวใหบริสุทธิ์พอสาหรบัหายใจ ไมมีกาซพิษ 

        เจือปน 

๓. ศักยภาพดานศิลปวัฒนธรรม ความเก่ียวเนื่องระหวางธรรมชาติกับเอกลักษณ     

         เฉพาะถ่ิน ประวตัิศาสตร 

๔. ศักยภาพดานเศรษฐกิจและสังคม การเขามามีสวนรวมของชมุชนทองถ่ิน ใน 

         พ้ืนท่ีการทองเท่ียว 

๕. ศักยภาพดานธรรมชาติ มีความอุดมสมบรูณ มีทัศนียภาพท่ีสวยงาม 

๖. ศักยภาพดานการบริหารและการจัดการ เชน การดูแลเรื่องความสะดวก ความ 

         ปลอดภยั 

สรุปไดวา จากการสอบถามขอมูลจากผูใหสัมภาษณ เก่ียวกับศักยภาพดานตาง ๆ  

ของแหลงทองเท่ียวชุมชนสลักคอก ไดแก ศักยภาพดานลักษณะทางกายภาพ ดานการรักษาคุณภาพ

สิ่งแวดลอม ดานศิลปวัฒนธรรม ดานเศรษฐกิจและสังคม ดานธรรมชาติ และดานบริหารและ 

การจัดการ มีศักยภาพท่ีดี 



๗๓ 

 

๓. การวิเคราะหศักยภาพทางการทองเท่ียว จากการลงพ้ืนท่ีสํารวจฐานทรัพยากรใน

ชุมชนสลักคอก และขอมูลท่ีไดจากการสํารวจแบบไมมีสวนรวมและสัมภาษณเชิงลึก 

สามารถสรุปการวเิคราะหสถานการณโดยใชเทคนคิ SWOT Analysis ไดดังนี ้

ศักยภาพของชุมชน (Strengths) ท่ี เปนจุดแข็งของชุมชนท่ีสามารถเอ้ือใหการ

พัฒนาการทองเท่ียวเชิงนิเวศในชมุชนสามารถทําไดอยางมีประสิทธภิาพ ซึงผลการวิเคราะหมีดังนี้ 

- ภูมิประเทศและภูมิอากาศในพ้ืนท่ีอยูอาศัยมีความอุดมสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติ 

(ปาไม แหลงน้ํา สตัวน้ํา) 

- มีการรวมตัวของชาวบาน จัดตั้งเปนกลุมตางๆ และมีเครอืขาย 

- มีเสนทางคมนาคมสายหลักตัดผาน ทําใหมีความสะดวกในการเดินทางมาทองเท่ียว – 

ชมุชนมีความตองการพัฒนาการทองเท่ียวในพ้ืนท่ีตนเอง 

- กลุมแกนนําในชุมชนมีความรูเรื่องการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติเปนอยางดี ทําใหเกิด

การเรียนรูเพ่ือนําไปตอยอดเก่ียวกับการทองเท่ียวเชิงนิเวศไดอยางรวดเร็ว 

ปญหาในชุมชน (Weakness) คือ จุดออนของชุมชนท่ีจําเปนตองมีการพัฒนาหรือแกไข 

หากตองการดําเนินการทองเท่ียวเชิงนิเวศในชมุชนใหสมัฤทธิผ์ล ไดแก 

- ปญหาท่ีเกิดจากการจัดการการทองเท่ียวเชิงนิเวศท่ีผานมา 

- ปญหาดานความรู/ความสามารถของชาวบาน ในการจัดการทองเท่ียว - ปญหาความรู

ความเขาใจเก่ียวกับการทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

- ปญหาเรื่องการสื่อสารภาษาอังกฤษของชาวบานกับนักทองเท่ียวชาวตางชาติ 

- ปญหาความเสื่อมโทรมดานวัฒนธรรมและประเพณีดั้งเดิมท่ีเลิกปฏิบัติ เนื่องจากการ

ติดตอกับระบบตลาด 

- ปญหาสิ่งอํานวยสะดวกแกนักทองเท่ียว ไดแก หองสุขา ท่ียังขาดงบประมาณในการ 

สรางเพ่ือรองรบันกัทองเท่ียวในบางพ้ืนท่ี 

โอกาสในการพัฒนา (Opportunities) เปนปจจัยภายนอกท่ีสนับสนุนการพัฒนาการ 

ทองเท่ียวเชิงนิเวศในชมุชนใหดําเนินไปไดอยางมีประสิทธภิาพเพ่ิมมากข้ึน ไดแก 

- การสนับสนนุดานวิชาการจาก สกว. 

- การสนับสนนุดานงบประมาณจากเทศบาล 

อุปสรรคจากภายนอก (Treats) คือ ปจจัยภายนอกท่ีเปนอุปสรรคขัดขวางการ 

ดําเนินการพัฒนาการทองเท่ียวในชมุชน ไดแก 

- การขาดงบประมาณพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน โดยเฉพาะถ่ินท่ีชาวบานเชื่อวามีผลตอ 

ปริมาณของนักทองเท่ียวท่ีเขามาใชบริการทองเท่ียวในพ้ืนท่ี 



๗๔ 

 

- การแขงขันทางการตลาด เนื่องจากมีพ้ืนท่ีทองเท่ียวเชิงนิเวศท่ีมีสภาพแวดลอมและ 

ลกัษณะทางภูมิศาสตรคลายคลงึกัน 

 

วัตถุประสงคการวิจัยขอท่ี ๓ นําเสนอรูปแบบการจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ : 

กรณีศึกษาหมูบานสลักคอก 

จากวัตถุประสงคขอท่ี ๓ หารูปแบบการจัดการท่ีเหมาะสมกับแหลงทองเท่ียวในชุมชน

สลักคอก ซ่ึงผูวิจัยขอเสนอรายละเอียดดังนี้ 

๑. การเตรียมความพรอมของชุมชนและแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศของชุมชนเพ่ือรองรับ

การทองเท่ียว 

สําหรับข้ันตอนนี้ มีวัตถุประสงคเพ่ือดําเนินการใหชาวบานเกิดกระบวนการเรียนรู 

องคประกอบท่ีจําเปนในการดําเนินการทองเท่ียวเชิงนิเวศ วิธีการจัดการท่ีเหมาะสมกับศักยภาพใน

ชมุชน ซ่ึงแบงได ๒ สวน คือ 

๑) สรางองคกรชมุชน 

๒) สรางกิจกรรมการทองเท่ียว 

ข้ันตอนนี้จึงเปนการฝกใหชาวบานไดนําขอมูลท่ีไดจากการใชเทคนิค SWOT Analysis 

สงผลใหชาวบานไดรวมกันกําหนดกิจกรรมในพ้ืนท่ีท่ีเปนแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ โดยแหลงทองเท่ียว

ในแตละแหลงสามารถเชื่อมโยงถึงกัน ดังนี้ 

๑. แหลงทองเท่ียวหลัก ซ่ึงเปนพ้ืนท่ีทางธรรมชาตท่ีิมีระบบนิเวศสมบูรณ 

๒. เสนทางศึกษาธรรมชาติ  

๓. กิจกรรมเสริม ไดแก 

- ศึกษาประวัตศาสตร 

- จัดสถานท่ีจําหนายสินคาและของท่ีระลึกในชุมชน  

- ศึกษาเรื่องสมุนไพร การปลูกผักปลอดสารพิษ เศรษฐกิจพอเพียง  

- เขารวมประเพณีวัฒนธรรมทองถ่ิน 

๔. การเดินปาศึกษาธรรมชาติ ไดกําหนดใหชุมชนรับผิดชอบในการพัฒนาพ้ืนท่ีปา

รวมกัน เพ่ือความสะดวกในการเดินปาท่ีชัดเจนรวมกัน จากสภาพปารกท่ีไดรับการ

พัฒนาเปนพ้ืนท่ีปาท่ีมีความชัดเจนมากข้ึน คือ มีทางเดิน ซ่ึงคาใชจายในการพัฒนา

พ้ืนท่ีปาไดจากการรวมสมทบท้ังทุนและแรงงานจากชาวบาน 

 การสรางแผนปฏิบัติการจัดการการทองเท่ียวเชิงนิเวศ หลังจากท่ีไดมีการจัดตั้งชมรม

การทองเท่ียวเชิงนิเวศและกําหนดกิจกรรมการทองเท่ียวในชุมชนแลว ซ่ึงลําดับถัดไปจะตองมีการ



๗๕ 

 

กําหนดเกณฑและตัวชี้วัดดานการจัดการการทองเท่ียวเชิงนิเวศเพ่ือการดําเนินงานท่ีมีมาตรฐานและ

ยอมรับได ดังนี้ 

 มิติในการตรวจสอบมาตรฐานแหลงทองเท่ียว มิติในท่ีนี้หมายถึง กรอบหรือประเด็นท่ี

กําหนดข้ึนมาเพ่ือวัด และประเมินคุณลักษณะของแหลงทองเท่ียววาสมควรไดรับการรับรองมาตรฐาน

คุณภาพหรือไม การศึกษานี้ ได กําหนดประเด็นสําหรับการตรวจสอบไว ๗ มิติ ซ่ึงแตละมิติมี

คุณลักษณะโดยสรุปดังนี1้25

๑๐  

 ๑. ลักษณะทางกายภาพของแหลงทองเท่ียว ประกอบดวย  

 - ท่ีตั้งของแหลงทองเท่ียว  

 - การเขาถึงแหลงทองเท่ียว 

  - ความสมบูรณ และความมีชื่อเสียงของแหลงทองเท่ียว 

 ๒. การรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม ประกอบดวย  

 - การจัดการขยะมูลฝอย  

 – การจัดการคุณภาพน้ํา 

 - การจัดการคุณภาพอากาศ  

 - การจัดการคุณภาพเสียง  

 - ความเปราะบางดานสิ่งแวดลอม 

๓. เศรษฐกิจ-สังคม ประกอบดวย  

 - ผลประโยชนตอชุมชน  

 - ความสามารถในการพ่ึงตนเอง  

  - ความคุมคาของการเท่ียวชม  

 - การมีสวนรวมของชุมชน 

  - ความเขมแข็งของชุมชน และวัฒนธรรม 

 ๔. ศิลปวัฒนธรรม ประกอบดวย  

 - คุณคาทางอัตลักษณ  

 - คุณคาทางภูมิปญญา และองคความรู 

 - คุณคาทางดานสุนทรียศาสตร 

 - คุณคาทางประวัติศาสตร 

                                           

 ๑๐ บุญเลิศ จิตตั้งวัฒนา, อุตสาหกรรมการทองเท่ียว, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร, ๒๕๕๘), หนา ๓๕-๓๘. 



๗๖ 

 

 - คุณคาทางสังคม 

 ๕. ประวัติศาสตร และโบราณคดี ประกอบดวย  

- คุณคาทางสุนทรียภาพ  

- คุณคาทางประวัติศาสตร และโบราณคดี  

- คุณคาทางวิทยาการ และการศึกษา  

- คุณคาทางสังคม  

- ขนาด  

- ความสําคัญของกลุมสิ่งกอสราง  

- สภาพทางกายภาพในปจจุบัน  

- ความเสี่ยงตอการเสื่อมสภาพ 

๖. คุณคาทางการเรียนรูและการศึกษา ประกอบดวย  

- ผลประโยชน และความคุมคาในการเรียนรู  

- วิธีการเผยแพรเนื้อหาความรู และการใชแหลงทองเท่ียวเพ่ือการเรียนรูและการศึกษา  

- การปรับปรุงปจจัย และกระบวนการใหความรูอยางตอเนื่อง 

๗. การบริหาร และการจัดการ ประกอบดวย  

- ประสิทธิภาพของการใชทรัพยากร และพลังงาน  

- การจัดสิ่งอํานวยความสะดวก  

- การใหความปลอดภัยตอชีวิต และทรัพยสิน  

- การบริหารบุคลากร และงบประมาณ  

- การปฏิบัติตามระเบียบขอบังคับ และกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

 

ในขณะเดียวกันชุมชนสลักคอกจะมีเกณฑมาตรฐานในการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียว

โดย อพท. ซ่ึงเกณฑนี้จะเปนเครื่องมือท่ีสําคัญอยางยิ่งท่ีจะทําใหชุมชนสามารถดําเนินการทองเท่ียวได

ดวยตนเอง ซ่ึงเกณฑท้ัง ๕ ขอ มีรายละเอียดดังนี้126

๑๑ 

                                           

 ๑๑ องคการบริหารองคการบริหารพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน, คูมือเกณฑ

มาตรฐานการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวโดยชุมชน, [ออนไลน],แหลงท่ีมา: http://dasta.or.th/dastaarea7/ 

attachments/article/228/SAR.pdf., [๑๕ กันยายน ๒๕๖๑]. 

 

http://dasta.or.th/dastaarea7/attachments/article/228/SAR.pdf
http://dasta.or.th/dastaarea7/attachments/article/228/SAR.pdf


๗๗ 

 

๑.กลุมทองเท่ียวชุมชนมีการจัดการอยางย่ังยืน 

โดยมีเปาประสงคท้ังสิ้น ๙ ขอ ประกอบไปดวย 

๑.๑ ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการโดยชุมชน 

๑.๒ ประสิทธิภาพของขอตกลงรวมกันสําหรับการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียว 

๑.๓ ประสิทธิภาพของขอควรปฏิบัติสําหรับนักทองเท่ียว 

๑.๔ ประสิทธิภาพของกลุมบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวโดยชุมชนในการพัฒนา

      บุคลากรของกลุม 

๑.๕ ประสิทธิภาพในการสงเสริมการบริหารอยางมีสวนรวมของกลุม 

๑.๖ ประสิทธิภาพของการมีสวนรวมของภาคีเครือขายตาง ๆ 

๑.๗ ประสิทธิภาพดานการตลาดและประชาสัมพันธ 

๑.๘ ประสิทธิภาพของระบบบัญชีและการเงิน 

๑.๙ การใหความสําคัญกับเยาวชน 

๒.มีการกระจายผลประโยชนสูทองถิ่น 

๒.๑ มีประสิทธิภาพในการจัดสรรรายได 

๒.๒ ประสิทธิภาพในการสงเสริมยกระดับคุณภาพชีวิต 

๒.๓ คุณภาพของผลิตภัณฑชุมชนท่ีชวยสงเสริมรายได 

๓. มีการอนุรักษและสงเสริมมรดกทางวัฒนธรรม 

๓.๑ คุณภาพขอมูลดานมรดกวัฒนธรรมเพ่ือการทองเท่ียว 

๓.๒ ประสิทธิภาพในการเผยแพรมรดกวัฒนธรรม 

๔.ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติอยางมีระบบและย่ังยืน 

๔.๑ ประสิทธิภาพในการจัดการพ้ืนท่ีเพ่ือการทองเท่ียว 

๔.๒ คุณภาพฐานขอมูลดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

๔.๓ ประสิทธิภาพในการเผยแพรภูมิปญญาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

      ผานการทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

๕. ดานบริการและความปลอดภัย 

๕.๑ ระดับความพึงพอใจในการใหบริการและความปลอดภัยดานการทองเท่ียว 

๕.๒ ประสิทธิภาพของนักสื่อความหมาย 

๕.๓ คุณภาพของจุดบริการทองเท่ียว 

๕.๔ คุณภาพของเสนทางและกิจกรรมทองเท่ียว 

๕.๕ ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการกรณีฉุกเฉิน 

 



๗๘ 

 

การพัฒนาเกณฑและตัวช้ีวัดดานการจัดการการทองเท่ียวเชิงนิเวศ การพัฒนาเกณฑ

และตัวชี้วัดดานการจัดการการทองเท่ียวเชิงนิ เวศ ไดประยุกตใชรูปแบบ TOMM (Tourism 

Optimisation Management Model) มีผูเขารวมประกอบดวย กลุมเรือ แสดงใหเห็นวา การจดัทํา

ตัวชี้วัดนี้ตองมาจากชุมชน โดยตัวชี้วัดจะตองครอบคลุมดานเศรษฐกิจ โอกาสทางการตลาด 

สิ่งแวดลอม สังคม และตัวชี้วัดท่ีสรางข้ึนนัน้ตองยอมรับได 

ตอบคําถามวา “ความเสื่อมลงหรือการเปลี่ยนแปลงท่ีเหมาะสม หรือยอมรับไดเปน

อยางไร” จึงมีการกําหนดขอบเขตของการเปลี่ยนแปลงท่ียอมรับได ในระบบการวางแผนและพัฒนา

หลักการบริหารจัดการใหบรรลถึุงการปกปองสภาวะการเปลี่ยนแปลง เพ่ือหาความสมดุลระหวางการ

ใชเพ่ือนันทนาการและอนุรักษธรรมชาติ ซ่ึงจะเก่ียวของกับการบริหารผลกระทบของผูมาเยือน  

โดยสรางขีดความสามารถของการรองรับ (Carrying Capacity) เพ่ือใหเกิดภาวะท่ีเหมาะสมและ

ยอมรับไดจากการเยี่ยมเยอืนของนกัทองเท่ียว ซ่ึงไดขอมูลดังนี้ 

๑) การกําหนดมาตรการและมาตรฐานของชมรมการทองเท่ียวเชิงนิเวศในการรองรบัผูมา

เยือนหรอืนักทองเท่ียว 

ก. มาตรฐานราคาคาบริการการทองเท่ียวของชมรม ใหอยูในอัตราเดียวกัน เพ่ือปองกัน

การตัดราคาและเพ่ิมการกระจายนักทองเท่ียว พรอมท้ังติดประกาศเปนลายลักษณอักษร ถือปฏิบัติ

รวมกัน 

การบริหารรายไดจากการบริการ จะแบงใหไกดหรือผูรับผิดชอบกิจกรรมนั้น ๆ รอยละ 

๙๐ และหักคืนเปนกองกลางในชมรมฯ รอยละ ๑๐ 

ข. มาตรการสําหรับผูมาเยือนในการปกปองทรัพยากรส่ิงแวดลอมในแหลงทองเท่ียว 

ประกอบดวยมาตรการดังตอไปนี้ 

มาตรการโดยรวมของการทองเท่ียวในพ้ืนท่ี 

๑. ตองใหความเคารพ ไมลบหลูดูถูกกฎระเบียบประเพณีความเชื่อของชาวบาน   

๒. ตองชวยกันดูแลรักษา ไมทําลายสิ่งสาธารณประโยชนในชมุชน               

๓. หามกระทําการใดๆ หรือนําสิ่งเสพติดเขามาภายในหมูบาน      

๔. หามประพฤติไปทางชูสาวและกระทําการอนาจาร 

๕. ผูท่ีจะเขามาใชพ้ืนท่ีทองเท่ียวตองแตงกายสภุาพ 

๖. หามสงเสียงดังรบกวนผูอ่ืนในยามวกิาล 

๗. หามเลนการพนันภายในหมูบาน 

๘. ตองรักษาความสะอาด พ้ืนท่ีทองเท่ียวท้ังหมด 

ระเบียบการนั่งเรอืชมธรรมชาตใินชุมชนสลักคอก  

๑. หามสวมรองเทาลงเรือ 



๗๙ 

 

๒. ตองใชเสื้อชชูพีระหวางอยูในเรือ 

๓. หามท้ิงขยะลงในน้ํา (ใสไวในเรือกอนเพ่ือเอาไปท้ิงภายหลัง)  

๔. หามจับสตัวน้ํา หามทําลายพืชน้ํา 

๕. หามดื่มสรุา 

๖. ข้ึนลงเรือดวยความระมัดระวัง (เรอืจอดนิง่ หามถีบหัวเริอ)  

๗. เชื่อฟงคนเรือ 

มาตรการการจัดการของกลุมเรอื 

๑. นักทองเท่ียวตองแจงลวงหนา  

๒. อายขุองนักทองเท่ียวตองไมนอยกวา ๑๕ ป ถาต่ํากวานี้ตองมีผูปกครองดูแล  

๓. มีคํ้าประกันชีวิตและประกันอุบัติเหตุ (บวกในคาเรือ) 

๔. เรือทุกลํามีอุปกรณปฐมพยาบาล  

มาตรการในการเดินปาศกึษาธรรมชาติ ดังนี ้

๑. หามท้ิงขยะในพ้ืนท่ีปา 

  ๒. หามตัดตนไมทุกชนิด 

๑) การกําหนดขีดความสามารถในการรองรับในการทํากิจกรรมการทองเท่ียว  

ผลการวิจัยไดพิจารณาเปนดานๆ ไปตามความเหมาะสมดังนี ้

๑. ดานขีดความสามารถของการทองเท่ียวทางเรือ ปริมาณจํานวนเรือท่ีอยูในความ

ดูแลของกลุมมีอยูท้ังหมด ๖ ลํา เรือสามารถรับนกทองเท่ียวไดเพียง ๔ คนตอลํา ทําใหสามารถรับ

นักทองเท่ียวท่ีลงไปนั่งเรือชมธรรมชาตใินในอาวสลักคอกจะมีไดครัง้ละไมเกิน ๒๔ คน 

๒. ดานขีดความสามารถของการเดินปาศึกษาธรรมชาติ ในปาชุมชน พบวา

นักทองเท่ียวสามารถเขามาเดินปาชมธรรมชาติไดตลอดท้ังป รับผูมาเยือนครัง้ละไมเกิน ๕๐ คน 

๓. ดานขีดความสามารถของการจัดประสบการณดานนันทนาการ และการอนุรักษ

ธรรมชาติ พบวา มีองคประกอบหลายดานท่ีผูมาเยือนจะเลือกไดตามความเหมาะสมของกิจกรรม

เสริมท่ีชมรมการทองเท่ียวไดกําหนดไว 

๒) แนวทางการจัดการเพ่ือพัฒนาปจจัยพ้ืนฐานของสถานท่ีทองเท่ียว                

การวางแผนการดําเนนิงานเพ่ือพัฒนาปจจัยพ้ืนฐานดานการทองเท่ียวของแหลงทองเท่ียว ตามราย

ละเอียดังนี้ 

๑. การจัดการทรัพยากรการทองเท่ียว เพ่ีอใหการจัดการทรัพยากรการทองเท่ียว   

มีความเหมาะสมในแตละบริบทของแหลงทองเทียว และดวยกระบวนการจัดการความรูของ

ผูเก่ียวของโดยตรงกับแหลงทองเท่ียว ไดกําหนดใหมีแนวทางการพัฒนาจัดการทรัพยากรการ

ทองเท่ียว ดังนี้ 



๘๐ 

 

๑) การใหความรูดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือการทองเท่ียว โดยการ

จัดประชุมคณะทํางานในชุมชน จัดอบรมใหความรู จัดใหมีวิทยากรแนะนําสถานท่ีทองเท่ียว พัฒนา

ใหเปนแหลงเรียนรูแกนักทองเท่ียว จัดทําหลกัสูตรใหความรูแกนักเรียน นกัศึกษา 

๒) จัดกิจกรรมดานการรักษาความสะอาด จัดใหมีเจาหนาท่ีเฝาระวังดูแล 

อนุรักษสิ่งแวดลอมในชุมชน จัดใหมีการคัดแยกขยะอยางมีระบบน้ําทรัพยากรธรรมชาติเหลือใช  

มาทําปุยชวีภาพเพ่ือการบําบดัน้ํา 

๓) การประชาสัมพันธ จัดใหมีการประชาสัมพันธผานเวบไซด Facebook  

ซ่ึงจากการประชุมกลุมใหความเห็นวาการประชาสัมพันธผาน Facebook เปนวิธการท่ีใหผลเร็วท่ีสุด 

เนื่องจากปจจุบันเทคโนโลยีสารสนเทศเขามามีบทบาทในชีวิตประจําวันเปนอยางมาก โดยมอบหมาย

ใหคณะทํางานไปสราง Fan Page และไดดําเนินการเชิญ ชวนใหผูใช Facebook สมัครเขามาเปน

สมาชิกเพ่ือรบทราบขาวสารประชาสัมพันธจากทางชมรม อีกท้ังทําใหเกิดการตัดสินใจมาเยือนใน

แหลงทองเท่ียวของชุมชนสลักคอกตอไป 

๒. การจัดการส่ิงอํานวยความสะดวกในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ กําหนดใหมีแนว

ทางการดําเนินงานการจัดการสิ่งอํานวยความสะดวกในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศไดดังนี้ 

๑) จัดมีปายบอกสถานท่ีทองเท่ียว ท้ังถนนหลัก ถนนสายรองเปนระยะ รวมท้ัง

ทําปายบอกชือ่สถานท่ี ชื่อพันธไม และจัดใหมีท่ีพักริมทาง 

๒) สถานท่ีประกอบอาหารเปนสัดสวน สะอาด ถูกสุขลักษณะ เชน มีการแยก

ขยะ มีบอน้ําท้ิงควบคุมแมลงรบกวน 

๓) วางแผนจัดการทองเท่ียวในชุมชนและจัดทําทะเบียนสมาชิกท่ีมีความพรอม

ในการใหบริการ โดยมีการอบรมศึกษาดงูาน เพ่ือนํามาประยกุตใชในชมุชน 

๔) จัดใหมีศูนยบริการขอมูลการทองเท่ียวชุมชน เพ่ือบริการนักทองเท่ียว  

ดานการใหคําแนะนําสถานท่ีท่ัวไปของแหลงทองเท่ียว และขอปฏิบัติในการทองเท่ียวชุมชน 

๕) การจัดการหองสขุาใหเพียงพอและถูกสุขลักษณะ 

๖) การจัดการสถานท่ีจอดรถของนักทองเท่ียว เนื่องจากสถานท่ีจอดรถมีเนื้อท่ี

เพียงพอตอการจอดรถ ทางชมรมมบริการใหความสะดวกโดยจัดเวรยามดูแลความปลอดภยัของรถ 

๓. การสรางจิตสํานึกการมีสวนรวมเพ่ืออนุรักษแหลงทองเท่ียว เพ่ือใหมีแนวทาง

ดําเนินงานดานการสรางจิตสํานกึการมีสวนรวมเพ่ืออนรุักษแหลงทองเท่ียว สามารถนําไปสูการปฏบิัติ

ไดอยางเปนรูปธรรม จึงกําหนดระดับของการดําเนินงานออกเปน ๕ ระดับ ดังนี้ 

๑ )จั ด ให มี ก ารป ระชุ ม  อบ รม ป ญ ห าผลกระท บ ต อ สิ่ งแ วดลอมและ

ทรัพยากรธรรมชาติท่ีเกิดข้ึนในชุมชน มีการประชาสัมพันธผลกระทบสิ่งแวดลอม โดยการเชิญ



๘๑ 

 

วิทยากรมาใหความรู จัดอบรมมัคคุเทศกเยาวชนในชุมชนเพ่ือใหเรียนรูคุณคาของสิ่งแวดลอม  

และทรพัยากรธรรมชาติภายในชมุชน 

๒) จัดใหมีกลุมชุมชนตัวอยางตามแนวคิดอนุรักษสิ่งแวดลอม การจัดใหมี

หลักสูตรชุมชนเชน จัดกิจกรรมหรือหลักสูตรใหสมาชิกในชุมชนไดทํากิจกรรมรวมกัน เชน จัดระบบ

ใหชมุชนใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติในชมุชนอยางเหมาะสม 

๓) สรางเครือขายในชถมชน ชักชวนสมาชิกในชุมชนรวมกันเปนสมาชิกการ

จัดการการทองเท่ียว มีการศึกษาดูงานแหลงทองเท่ียวท่ีมีรูปแบบคลายกันเพ่ือนํามาปรับใชในชุมชน

ของตนเอง 

๔) สรางแนวรวมตางชุมชนโดยการสรางภาคีเครือขายใหชัดเจน แลกเปลี่ยน 

แนวคิดและแนวทางปฏิบัติของแตละชุมชน 

๕) นําภูมิปญญาทองถ่ิน ปราชญชาวบาน สิ่งท่ีไดรับความเชื่อถือในชุมชน  

เปนแบบอยางและสรางความเปนอัตลักษณของชุมชน 

๔. การพัฒนาบุคลากรเพ่ือบริหารจัดการแหลงทองเท่ียว การพัฒนาบุคลากรเพ่ือ

บริหารจัดการแหลงทองเท่ียว จึงไดกําหนดใหมีแนวทางการดําเนินงานออกไดดังนี ้ 

๑) การพัฒนาศักยภาพตนเอง โดยการเรียนรูจากนกัทองเท่ียว และการฝกปฏิบัติ

จิรง ดวยการศึกษาคนควาและเรียนรูดวยตนเอง เขารับการอบรมและศึกษาดงูานท่ีเก่ียวของ 

๒) การถายทอดความรูจากผู มีประสบการณ ในชุมชนปราชญ ชาวบาน          

หรอืภูมิปญญาทองถ่ินไปสูเยาวชนรุนหลัง มีการถายทอดจากผูมีประสบการณและความรูเฉพาะดาน 

ไปสูบุคลากรในชุมชน มีการสนับสนุนบุคลากรทดแทน มีการจัดประชาคมเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู 

ระหวางกลุมชมุชนท่ีจัดกิจกรรมการทาองเท่ียว 

๓) การจัดทําเอกสารองคความรูในชุมชน เพ่ือนําไปเปนขอมูลในการใหความรู

กับผูมาเยือน เชน การเยี่ยมชมศึกษาดงูานในชมุชนจากเครือขายอ่ืนๆ 

๔) การวิจัยและประเมินผล โดยการจัดทําแบบสอบถามเพ่ือประเมินผลการ

ใหบรกิารอันนําไปสูการพัฒนาบุคลากรเพ่ือการใหบริการท่ีดีข้ึน สงเสริมใหมีการศึกษาวจิัยเฉพาะดาน 

เพ่ือการจัดการแหลงทองเท่ียวท่ีดีข้ึน 

สรุป ผลการวิจัยในการศึกษาเรื่องรูปแบบการจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศท่ีเหมาะสม

ตอแหลงทองเท่ียวชุมชน กรณีศึกษาหมูบานสลักคอก อําเภอเกาะชาง จังหวัดตราดในครั้งนี้ ทําให

ผูวิจัยไดคําตอบสําหรับคําถามการวิจัยและตอบวัตถุประสงคในการวจิัยอันจะเปนประโยชนอยางยิ่งใน

การจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศท่ีเหมาะสมอยางยั่งยนืตอไป 

พุทธวิธีในการจัดการแหลงทองเท่ียว หมูบานสลักคอก อ.เกาะชาง จ.ตราด 



๘๒ 

 

จากการสัมภาษณเชิงลึกกับผูท่ีเก่ียวของกับการจัดการแหลงทองเท่ียวชุมชนสลักคอก 

ตางมุงเนนตอการดูแลรักษาระบบนิเวศน เปนหลัก ใหความเคารพตอธรรมชาติ ท่ี มีอยู เหนือ

ผลประโยชนจากรายได หลักพุทธธรรมท่ีเก้ือกูลการจัดการแหลงทองเท่ียวนั้น เปนหลักพุทธธรรม

พ้ืนฐานในการสรางสรรคกิจกรรมในสังคมท่ีอาศัยทํากิจกรรมนั้นๆ และในการอยูรวมกันอยางสันต ิ

แหลงทองเท่ียวสลักคอกไดมีการนอมนําหลักธรรมท่ีใชในการดูแลรักษาพ้ืนท่ีทรัพยากรทางธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมมาปฏิบัติเพ่ือประโยชนตอสวนรวมและประเทศชาติ โดยมีรายละเอียดังตอไปนี้ 

๑. สัปปายะ  

ในสวนของหลักพุทธธรรมท่ีเก่ียวของกับสัปปายะ คือ ความสะดวก ความเหมาะสม ความ

เก้ือกูล ความสําราญ สิ่งท่ีสนับสนุนเก้ือกูล สงเสริมหรืออํานวยใหเกิดความสะดวกสบายเกิดความ

คลองตัวในการเปนอยูในการทําความดี ท่ีมุงเนนเรื่องการดูแลสิ่งแวดลอมท่ีอยูอาศัย ประกอบดวย   

๗ อยาง คือ ๑) อาวาส – ท่ีอยูสบาย ๒) โคจรคาม – หมูบานบิณฑบาตท่ีสบาย ๓) ภัสสะ – คําพูด

หรือถอยคําท่ีทําใหใจสบาย ๔) ปุคคโล – บุคคล เปนบุคคลผูเก่ียวของชวยเหลือท่ีสนับสนุนเก้ือกูลให

เกิดความสบาย ๕)โภชนะ – อาหารและเหมาะกับโยคีผูปฏิบัติธรรม ๖) และอุตุ – อากาศสบาย ๗) 

อิริยาปโถ - อิริยาบถสบาย เปนแหลงทองเท่ียวนั้น จะตองไมเปนการกระทบหรือทําลายสิ่งแวดลอม 

ใชพ้ืนท่ีใหเกิดประโยชนจากสิ่งท่ีมีตามธรรมชาติและยังคงรักษาระบบนิเวศนไว   ดังคํากลาวของ 

คุณราชันย ภูทนิน ผูจัดการชมรมนําเท่ียวสลักคอกท่ีวา “เรือมาดท่ีเราใชบริการนี้ เราจํากัดจํานวน

เพียง ๖ ลํา เพ่ือไมใหสงผลกระทบตอสัตวน้ํา” สะทอนใหเห็นถึงการคํานึงถึงธรรมชาติมากกวา

ผลประโยชนจากการทองเท่ียว127

๑๒ 

เม่ือคุณโทมัส ไดสํารวจลงพ้ืนท่ีสลักคอกเม่ือ ๑๘ ปท่ีผานมา พบวา “พ้ืนท่ีแหงนี้ตอบ

โจทยการทองเท่ียวแบบรักษาสิ่งแวดลอม เปนการทองเท่ียวรูปแบบใหมท่ีใหประสบการณแก

นักทองเท่ียว ไดมีโอกาสศึกษาเรียนรูวิถีธรรมชาติ โดยเขาไปเปนสวนหนึ่งและเรียนรูการอนุรักษท่ีเปน

พ้ืนท่ีอุดมสมบูรณทางธรรมชาติแหงหนึ่ง”128

๑๓ 

สอดคลองกับ ท่ี  ผศ. สุรเชษฎ  เชษฐมาส  ท่ี ไดมาตรวจงานแหลงทองเท่ียวกับ

คณะกรรมการแหลงทองเท่ียวชุมชน ไดประทับใจกับชุมชนชาวบานท่ีชวยกันอนุรักษสิ่งแวดลอมและ

วิถีดั้งเดิมไวไดเปนอยางดี และพ้ืนท่ีแหงนี้มีศักยภาพสูงพอท่ีจะจัดใหมีกิจกรรมนันทนาการและ

โปรแกรมการทองเท่ียวเนื่องจากมีความหลากหลายทางชีวภาพ สามารถพัฒนาและจัดใหมีกิจกรรม

                                           

๑๒ สัมภาษณ, คุณราชันย ภูทนิน, ๒๑ มกราคม ๒๕๖๒. 
๑๓ สัมภาษณ, คุณโทมสั, ๒๒ มกราคม ๒๕๖๒. 



๘๓ 

 

นันทนาการท่ีเหมาะสมสอดคลองกับสภาพแวดลอมของทองถ่ินได สรางโอกาสใหภาคสวนท่ีเก่ียวของ 

โดยเฉพาะชุมชนทองถ่ินมีรายไดจากการทองเท่ียว129

๑๔ 

ทางดานมุมมองของนักทองเท่ียวคุณแอรินกลาววา ประทับใจและพึงพอใจอยางมากกับ

การทองเท่ียวในพ้ืนท่ีแหงนี้ มีเอกลักษณและยังคงดํารงรักษาสิ่งแวดลอมไดเปนอยางดี พ้ืนท่ีแหลง

ทองเท่ียวมีความหลากหลายทางพืชพรรณ สัตวน้ําท่ียังคงอุดมสมบูรณเปนการทองเท่ียวโดยคํานึงถึง

ธรรมชาติอยางแทจริง เปนการสงเสริมใหนักทองเท่ียวเกิดการเรียนรูเก่ียวกับระบบนิเวศน130

๑๕ 

ในสวนของคุณโกสิทธิ์ นิลรัตนไดใหความเห็นวา “ชุมชนสลักคอกนี้ยังคงดํารงรักษาพ้ืนท่ี

ของชาติไวเปนอยางดี เพราะเกาะชางมีศักยภาพในการทองเท่ียว เพราะมีความหลากหลายของพืช

พรรณ ตามชายฝงท่ีเปนดินเลนบริเวณอาวและปากคลองลําธารตาง ๆ จะพบ ปาชายเลน พันธุไมท่ี

สําคัญไดแก โกงกางใบใหญ โกงกางใบเล็ก โปรงขาว แสม พังกาหัวสุม ถ่ัวดํา แสม ตะบูน ปอทะเล 

และตีนเปดทะเล และ ปาพรุ เปนสังคมพืชท่ีเกิดข้ึนบริเวณท่ีมีน้ําขังตลอดป บริเวณอาวสลักคอกและ

อาวสลักเพชร พันธุไมท่ีพบไดแก เหงือกปลาหมอ และกก เปนตน ทําใหพัฒนาเปนแหลงทองเท่ียว

สําหรับการเรียนรูท่ีเหมาะสม”131

๑๖ 

จากการสัมภาษณเชิงลึกขางตน สามารถสรุปไดวา การจัดการแหลงทองเท่ียวชุมชนสลัก

คอกไดนําหลักธรรมในดานสัปปายะ มาปฏิบัติใชในการจัดการแหลงทองเท่ียวหมูบานสลักคอก  

เปนการแสดงออกถึงการดูแลรักษาทรัพยากรในพ้ืนท่ีท่ีเปนปจจัยในการนําพ้ืนท่ีมาทํากิจกรรมทาง

นันทนาการและใชประโยชนในการทองเท่ียวโดยไมกระทบตอสิ่งแวดลอมของตน โดยอาศัยสภาพ

ภูมิศาสตรท่ีเอ้ืออํานวยกับการจัดทํารูปแบบการทองเท่ียวท่ีเหมาะสมกับพ้ืนท่ีและบริบทของชุมชน  

โดยคํานึงถึงสิ่งแวดลอมเปนหลัก ไมแสวงหาประโยชนเกินกําลังกวาท่ีขีดความสามารถของพ้ืนท่ีท่ีจะ

รับได  

๒. หลักภาวนา ๔ 

ในสวนของหลักพุทธธรรมท่ีเก่ียวของกับหลักภาวนา ๔ ท่ีเก่ียวของกับสิ่งแวดลอม

ประกอบไปดวย ๑) กายภาวนา ๒) ศีลภาวนา สะทอนผานความสัมพันธกับสิ่งแวดลอมทางกายภาพ

ในทางท่ีเก้ือกูล ไมเกิดโทษ มีพฤติกรรมทางดานกาย วาจาไมเบียดเบียน หรือกอความเดือดรอนแก

ผูอ่ืน มีวินัยในตนเอง และประกอบอาชีพท่ีสุจริต ดังคํากลาวของคุณสังวร มิตรมากร 132

๑๗ “ชุมชนใน

หมูบานอยูกันอยางสงบสุข ชวยเหลือซ่ึงกันและกัน มีการประชุมประชาคมกันทุกเดือน หากใครมี

                                           

๑๔ สัมภาษณ, ผศ. สุรเชษฎ เชษฐมาส, ๒๐ มกราคม ๒๕๖๒. 
๑๕ สัมภาษณ, คุณแอริน, ๒๒ มกราคม ๒๕๖๒. 
๑๖ สัมภาษณ, คุณโกสิทธ์ิ นิลรัตน, ๒๒ มกราคม ๒๕๖๒ 
๑๗ สัมภาษณ, คุณสังวร มติรมากร, ๒๒ มกราคม ๒๕๖๒ 



๘๔ 

 

ปญหาอะไรก็ชวยกันแสดงความคิดเห็นและรวมชวยเหลือปญหากัน ไมวาจะดานราคาสินคา ปญหา

ขยะในชุมชนซ่ึงมีการจัดระเบียบเปนอยางดี ไมมีปญหายาเสพติดในหมูบาน” 

สอดคลองกับความคิดเห็นของคุณโทมัส ท่ีกลาววา “ทุกครั้งท่ีนํานักทองเท่ียวมาใช

บริการชุมชนสลักคอกนั้น พบวาชาวบานมีความเปนมิตรไมตรี ชวยเหลือและเอ้ือเฟอแกนักทองเท่ียว

และ    ผู ม าเยื อน เป นอย างดี  มี ความยิ้ ม แยมแจม ใส  รวม ถึงชาวบ าน ร วม กันดู แล พ้ื น ท่ี

ทรัพยากรธรรมชาติของหมูบานเปนอยางดี รวมกันเก็บขยะท่ีเกิดข้ึน ลดการปลอยขยะลงในพ้ืนท่ี

สาธารณะ และแมแตรวมกันชวยกันเก็บสิ่งปฏิกูลในน้ําหากเม่ือไดพบเห็น”133

๑๘ 

และในคํากลาวของพระสงฆ “ชาวบานมีความผูกพันกับวัดอยางเหนียวแนน ไมวาจะ

ทําบุญตักบาตรอันเปนกิจวัตร และยังใชพ้ืนท่ีของวัดในการจัดประชุมท่ีเก่ียวเนื่องกับการทองเท่ียว

เชนกัน เพราะในตัวหมูบานเองไมมีพ้ืนท่ีขนาดใหญท่ีเพียงพอในการประชุมสําหรับคนหมูมาก จึงไดใช

พ้ืนท่ีของทางวัดเวลามีการประชุมเกิดข้ึน บงบอกถึงความเก้ือกูลตอกันอยางใกลชิด”134

๑๙ 

เชนเดียวกับคุณวัชรี ชูรักษา 135

๒๐ใหแนวคิดวา “สังคมแหงการมีสวนรวม โปรงใส แบงปน 

กระจายประโยชนอยางท่ัวถึงและเปนธรรมมีอยูจริง รายไดและสวัสดิการสูชุมชน และผลกําไรให

สมาชิกกลุมโดยแสดงประกาศอยางโปรงใสชัดเจน นอกจากจะใหเปนรายคนแลวยังมอบเงินใหกองทุน

สิ่งแวดลอม กองทุนสวัสดิการผูสูงอายุกองทุนการศึกษาใหลูกหลาน คนในชุมชนทุกวัยชุมชื่นหัวใจมี

แตรอยยิ้มและเสียงหัวเราะ ไมจําเปนตองรวย อยูอยางพอเพียงบนความสุจริต” 

ชาวบานในชุมชนกลาววา “แมวาการทองเท่ียวไดเขามาเพ่ิมรายไดใหกับชาวบาน  

แตชาวบานเองไมไดคํานึงวาจะตองเปนรายไดหลักหรือคาดหวังจํานวนนักทองเท่ียวท่ีมากข้ึน  

เพราะอาชีพหลักคือการทําประมง และยังคงสืบทอดจากรุนสูรุน อาชีพท่ีสุจริตท่ีไดทํากันก็เพียงพอใน

การเลี้ยงดูครอบครัว”136

๒๑ 

จากการสัมภาษณเชิงลึกขางตน สามารถสรุปไดวา การดูแลรักษาสิ่งแวดลอมของพ้ืนท่ี

หมูบานสลักคอก โดยนอมนําหลักภาวนา ๔ มาปฏิบัติใชในการจัดการแหลงทองเท่ียวในหมูบานสลัก

คอกเปนการแสดงออกถึงการหวงแหนรักษาพ้ืนท่ีสะทอนความมีจิตสํานึกในการอนุรักษ  

ความภาคภูมิใจในทองถ่ินของตนผานการดูแลรักษาเอาใจใส โดยแตละบุคคลมีวินัยในตนเองและ

รวมมือกันในชุมชน สังคม มีความสัมพันธทางสังคมในลักษณะท่ีเก้ือกูล สรางสรรคและสงเสริมสันติ

                                           

๑๘ สัมภาษณ, คุณโทมสั, ๒๒ มกราคม ๒๕๖๒. 
๑๙ สัมภาษณ, พระสงฆวัดวัชคามคชประทีบ, ๒๒ มกราคม ๒๕๖๒. 
๒๐ สัมภาษณ, คุณวัชรี ชูรักษา, ๒๓ มกราคม ๒๕๖๒ 
๒๑ สัมภาษณ, ชาวบาน, ๒๑ มกราคม ๒๕๖๒. 



๘๕ 

 

สุข ซ่ึงกอใหเกิดประโยชนในพ้ืนท่ีของตนท่ีคนภายนอกสามารถสัมผัสรับรูไดถึงความมีเอกลักษณ

และอัตลักษณเม่ือมาเยือน 

 

๓) สาราณียธรรม ๖ 

ในสวนของหลักพุทธธรรมท่ีเก่ียวของกับหลักสาราณียธรรม ๖ ซ่ึงประกอบไปดวย  

๑) เมตตากายกรรม ๒) เมตตาวจีกรรม ๓) เมตตามโนกรรม ๔) สาธารณโภคี ๕) สีลสามัญญตา  

๖) ทิฏฐิสามัญตา ชุมชนสะทอนใหเห็นถึงความสามัคคีรักใครกลมเกลียวกัน มุงท่ีผลประโยชน

สวนรวม พรอมชวยเหลือซ่ึงกันและกัน เปนกัลยามิตรท่ีดีตอกัน สอดคลองกับคําพูดเชน 

“เวลาจัดงานของหมูบาน ชาวบานก็จะมารวมกันลงมือลงแรงชวยกันจัดทํา ใครถนัดอะไร

ก็มาชวยๆกันเพ่ือใหงานเปนไปดวยดี ทุกคนท่ีนี่รักใครกัน รูจักกันทุกครอบครัว” คุณสังวรไดกลาวไว
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๒๒ 

ในมุมมองของคุณราชันย ไดสะทอนความคิดวา “ชาวบานท่ีนี่ใหความรวมมือในการมา

ประชุมกันเปนประจํา มารวมกันออกความคิดเห็น มารวมฟงรับรูขอตกลง หรือหยิกยกปญหามารวม

พูดคุย แมวาความคิดเห็นจะแตกตางกันไปบาง แตก็รวมแกไขหาขอสรุปในท่ีประชุมไปดวยกัน”138

๒๓ 

สอดคลองกับชาวบานท่ีไดกลาววา “ทางชมรมไดจัดสรรปนสวนรายไดอยางท่ัวถึงใหแก

สมาชิก ท่ีนี่ไมมีปญหาอะไรกัน และทุกครัวเรือนท่ีหมูบานนี้ก็ไดเปนสมาชิกของชมรมกันท้ังหมด  

อยูกันอยางเขาใจกัน เงินปนผลตางๆ ก็กลับเขาสูสวัสดิการของหมูบานเพ่ือชวยเหลือผูสูงอายุและ   

คาดูแลสิ่งแวดลอมในหมูบาน”139

๒๔ 

เชนเดียวกับพระสงฆไดกลาววา “ชาวบานท่ีนี่มีความรักใครกลมเกลียวกันเปนอยางดี 

เห็นไดจากเวลามีงานประจําป มักรวมมือรวมใจแบงงานกันเปนอยางดี แมวาจะมีขัดแยงกันบางก็เปน

เรื่องเล็กๆนอยๆท่ีตกลงกันได เพราะมีความยอมรับฟงตอกัน ความสามัคคีของชาวบานเองจึงชวยให

ผานขอปญหาตาง ๆ ไปไดอยางดี”140

๒๕ 

จากการสัมภาษณเชิงลึกดังกลาวขางตน สามารถสรุปไดวา เม่ือคนในชุมชนสามารถนอม

นําหลักสาราณียธรรม ๖ มาปฏิบัติตอกันภายในชุมชน สะทอนใหเห็นถึงความมีน้ําหนึ่งใจเดียวกัน 

ชวยเหลือซ่ึงกันและกันอยางแทจริง ชวยกันแกปญหารวมกัน เปนการยอมรับความคิดเห็นซ่ึงกันและ

กันโดยเห็นประโยชนของสวนรวมเปนหลัก มีจิตท่ีไมเอารัดเอาเปรียบและเมตตาตอนักทองเท่ียว  

                                           

๒๒ สัมภาษณ, คุณสังวร, ๒๒ มกราคม ๒๕๖๒. 
๒๓ สัมภาษณ, คุณราชันย, ๒๑ มกราคม ๒๕๖๒. 
๒๔ สัมภาษณ, ชาวบาน, ๒๑ มกราคม ๒๕๖๒. 
๒๕ สัมภาษณ, พระสงฆ, ๒๒ มกราคม ๒๕๖๒. 



๘๖ 

 

มีความเอ้ืออาทรไมมุงผลตอกําไรเปนหลัก ชาวบานไมเลือกปฏิบัติในการใหบริการแกผูมาใชบริการ 

เพ่ือความเปนธรรมแกผูรับบริการ กลาววาจาสุภาพตอผูมาใชบริการ ใหเกียรตินักทองเท่ียวท่ีเขามาใช

บริการอยางเทาเทียมกันจึงทําใหการบริหารงานของชุมชนสลักคอกทําไดดี มีประสิทธิภาพ  

และประสบความสําเร็จตามเปาหมาย  
 

๔.๓ องคความรูที่ได 

 



 

 

 

บทท่ี ๕ 

 

สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 

๕.๑ บทนํา 

การทองเท่ียวเชิงนิเวศในพ้ืนท่ีชุมชนหมูบานสลักคอก ตําบลเกาะชาง อําเภอเกาะชาง 

จังหวัดตราด ตามโครงการรูปแบบการจัดการการทองเท่ียวเชิงนิเวศท่ีเหมาะสมตอแหลงทองเท่ียว

ชุมชน ซ่ึงเปนการวิจัยเพ่ือคนหาคําตอบของปญหาท่ีเกิดข้ึนและสรางองคความรู สําหรับการจัดการ

แหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศใหเกิดความยั่งยืนในชุมชน ภายใตกรอบความคิด “การทองเท่ียวเชิงนิเวศ” 

โดยการวิจัยสามารถสรุปผลตามวัตถุประสงคของโครงการท่ีไดกําหนดไวใน ๓ ประเด็นหลัก           

๑) เพ่ือศึกษาแนวคิดการจัดการแหลงทองเท่ียวตามแนวตะวันตก และหลักการจัดการพ้ืนท่ีตามแนว

พระพุทธศาสนา ๒) เพ่ือศึกษาการจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ : กรณีศึกษาหมูบานสลักคอก  

๓) เพ่ือนําเสนอรูปแบบการจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ : กรณีศึกษาหมูบานสลักคอก 

๕.๑.๑ การจัดการแหลงทองเท่ียวตามแนวทฤษฎี 

๕.๑.๒ การจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ  

ความหมายการจัดการแหลงทองเท่ียวหรือสถานท่ีทองเท่ียวตามหลักพุทธศาสนา  

คือ หลักสัปปายะ หมายถึง ความสะดวก ความเหมาะสม ความเก้ือกูล ความสําราญ ในคําไทย ใชวา 

สบาย คําวัด ใช หมายถึง สิ่งท่ีเหมาะสม สิ่งท่ีสนับสนุนเก้ือกูล สงเสริมหรืออํานวยใหเกิดความ

สะดวกสบายเกิดความคลองตัวในการเปนอยูในการทําความดี ซ่ึงในการวิจัยนี้กําหนดขอบเขตความ

คลายคลึงในเรื่องของสิ่งแวดลอมทางธรรมชาติและท่ีมนุษยไดสรางข้ึน 

๕.๑.๓ ผลการศึกษารูปแบบการจัดการแหลงทองเท่ียวชุมชนสลักคอกเชิงปรากฏการณ 

วิจัยเชิงปรากฏการณวิทยาเพ่ือศึกษารูปแบบการจัดการแหลงทองเท่ียวของชุมชน 

สลักคอก มีวิธีการศึกษาโดยแบบไมมีสวนรวมและการสัมภาษณเชิงลึกผูใหขอมูลจํานวน ๙ ทานพบวา  

ปจจัยสําคัญท่ีทําใหเกิดรูปแบบการจัดการแหลงทองเท่ียว จากการศึกษาแนวคิดทฤษฎี

การทองเท่ียวตามแนวตะวันตก ตามหลักพระพุทธศาสนา ผูใหขอมูลมีรายละเอียดดังนี้ 

เม่ือทบทวนหลักพุทธธรรม พบวาหลักภาวนา ๔ สัปปายะ ๗ สาราณียธรรม ๖ เปนหลัก

พุทธธรรมท่ีสงผลในการปฏิบัติของกลุมคนในชุมชนท่ีไดยึดหลักรวมกันในการดูแลพ้ืนท่ีถ่ินอาศัย     



๘๘ 

 

ท้ังกระบวนการคิด การปฏิบัติ ซ่ึงชวยเก้ือกูลในการทํางานรวมกัน ดําเนินในทางท่ีไมทําลาย

สิ่งแวดลอม โดยขยายจากชุมชนไปสูสังคมวงกวาง 

๕.๒ ผลการวิจัย 

การวิจัยสามารถสรุปผลตามวัตถุประสงคของโครงการท่ีไดกําหนดไวใน ๓ ประเด็นหลัก 

ดังนี้  

วัตถุประสงคการวิจัยขอท่ี ๑) เพ่ือศึกษาแนวคิดการจัดการแหลงทองเท่ียวตามแนว

ตะวันตก และหลักการจัดการพ้ืนท่ีตามแนวพระพุทธศาสนา  

๑. ไดทราบบริบทชุมชนและไดขอมูลของชุมชนเก่ียวกับแหลงทองเท่ียวในหมูบานสสัก

คอกเปนขอมูลท่ีบอกคุณลักษณะทรัพยากรในพ้ืนท่ีธรรมชาติ ปาไม ขอมูลดานพืชพันธุธรรมชาติและ

สัตว ภูมิปญญา สินคาหัตถกรรมจากชาวบาน และกระบวนการคิด ข้ันตอนการดําเนินงานดวยความ

สามัคคีรวมใจของคนในชุมชน ซ่ึงขอมูลเหลานี้ก็จะไดรวบรวมไวท่ีจุดบริการทางสังคมเอกสารเหลานี้

จะเปนประโยชนสําหรับผูมาศึกษาดูงาน กลุมนักทองเท่ียวและเครือขายตาง ๆ 

๒. เกิดแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศและแหลงเรียนรูตามธรรมชาติ การทองเท่ียวโดยการมี

สวนรวมของชุมชน ชาวบานไมเคยมีกิจกรรมรวมกันในการจัดการแบบมีสวนรวม เม่ือมีการจัดการ

แหลงทองเท่ียวสลักคอกก็เกิดการเหนี่ยวนําใหสมาชิกในชุมชนไดเขามามีสวนรวมในกิจกรรมท่ีมี

จุดมุงหมายไปในทิศทางเดียวกันในเรื่องของการพัฒนาแหลงทองเท่ียว ชุมชนไดอาวสลักคอก  

และปาโกงกาง เปนแหลงทองเท่ียวหลัก และกําหนดใหเปนแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ แลวรวมกัน

พัฒนาจนเกิดการทองเท่ียวในอาวสลักคอก ประกอบดวย ความสนใจหลักคือ เสนทางศึกษาธรรมชาติ 

กับความหลากหลายทางชีวภาพในดานพืชพันธุและสัตวตามริมฝง และรวมกันจัดการพ้ืนท่ีแหลง

ทองเท่ียวในเสนทางท่ีกําหนด 

นอกจากการนั่งเรือชมธรรมชาติในอาวสลักคอกแลว การเดินปาศึกษาธรรมชาติยังเกิด

การทองเท่ียวในลักษณะธรรมะกับธรรมชาติ ทําใหทราบถึงสภาพพ้ืนท่ีท่ีเอ้ือตอความสงบ เกิดความ

เคารพตอธรรมชาติและวิถีชีวิตของคนทองถ่ิน เปนผูมาเยือนและรวมเรียนรูผานการทองเท่ียวทาง

ธรรมชาติและชุมชนยังมีมีวัดวัชคามคชทวีปซ่ึงเปนศูนยกลางรวมจิตใจของชาวบานสลักคอก 

วัตถุประสงคการวิจัยขอท่ี ๒  เพ่ือศึกษาการจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ : 

กรณีศึกษาหมูบานสลักคอก 

  ๑. เกิดองคความรูเก่ียวกับการจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ  

  จากการท่ีชุมชนไดทํากิจกรรมสรางองคความรูในการจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศผาน 

การอบรม การประชุมกลุม การจัดเวทีชุมชน การพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การรวมสํารวจฐาน

ทรัพยากรในชุมชน การมีสวนรวมในการจัดการแหลงทองเท่ียวในพ้ืนท่ีของตนเองใหสามารถรองรับ

การมาเยือนของนักทองเท่ียวในระดับท่ียอมรับได ทําใหชุมชนเกิดความตระหนักวาคนในชุมชนเปน
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หัวใจสําคัญของการจัดการแหลงทองเท่ียว และไมเพียงแตตอบสนองความตองการของนักทองเท่ียว

เทานั้น แตไดเนนถึงการสรางศักยภาพของคนในทองถ่ินใหใชความรูของตนเขามามีสวนรวมในการ

จัดการแหลงทองเท่ียวของชุมชน เพ่ือนําไปสูการดูแลรักษาและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติโดยใหมี

ความสมดุลกับภูมิปญญาและอัตลักษณทางวัฒนธรรม รวมท้ังการเก้ือกูลตอเศรษฐกิจของชุมชนใน

อนาคต เพราะการดูแลทรัพยากรเหลานั้นเปนหนาท่ีของคนในชุมชนซ่ึงเปนของสวนรวมไมใชเปนของ

ใครคนใดคนหนึ่ง 

๒. เกิดศักยภาพในการเปนแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ พรอมกับเกิดความรูสึกถึงคุณคาของ

ทรัพยากรท่ีมีอยู และชุมชนแสดงบทบาทแบบมีสวนรวมในการบริหารองคกร ไดเกิดการพัฒนา 

ขีดความสามารถของชุมชนในการบริหารองคกร ใหเห็นการตระหนักในคุณคาของฐานทรัพยากรของ

ชุมชนและ จิตสํานึกในการรักษาดูแลและฟนฟูธรรมชาติ พฤติกรรมการปฏิบัติของชาวบานใน 

การ รักษาความสะอาดของอาวสลักคอกโดยไมยอมใหขยะลอยมา มีการริเริ่มนําถุงขยะไปตั้งใน 

จุดตาง ๆ เพ่ือรองรับกิจกรรมจากนักทองเท่ียว เปนการสรางกฎกติกาในชุมชนเปนขอพิสูจนวา 

การทองเท่ียวไดกลายเปนเครื่องมือในการรักษาสิ่งแวดลอมเพราะชาวบานมองเห็นคุณคาของพ้ืนท่ี

ของตน 

๓. เกิดการพัฒนาศักยภาพและฟนฟูภูมิปญญาทองถ่ิน ชาวบานในชุมชนสลักคอกไดเกิด

การฟนฟูภูมิปญญา ซ่ึงแตกอนเคยเปนอุปกรณสําคัญในการดําเนินชีวิตแบบดั้งเดิม ท่ีเดนชัดคือ  

ภูมิปญญาในการใชเครื่องมือจับปลาของชาวประมง ใชเครื่องมืออยางมีจิตสํานึกในการรักษา

ทรัพยากรสัตวน้ํา ซ่ึงนักทองเท่ียวสามารถศึกษาไดระหวางการนั่งเรือชมธรรมชาติในอาวสลักคอก  

วัตถุประสงคการวิจัยขอท่ี ๓ เพ่ือนําเสนอรูปแบบการจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ : 

กรณีศึกษาหมูบานสลักคอก 

๑. ไดมาตรการและระเบียบสําหรับการบริหารจัดการของชุมชนและนักทองเท่ียว  

ชุมชนไดรวมกันกําหนดมาตรการโดยรวมของชุมชน มาตรการการจัดการของกลุมเรือ และระเบียบ

การนั่งเรือชมธรรมชาติในอาวสลักคอก การจัดประสบการณดานการนันทนาการและอนุรักษ

ธรรมชาติโดยผูมาเยือน มาตรการระเบียบดังกลาวไดเกิดข้ึนจากความพยายามของชุมชนเอง และจาก

การประเมินและรวมรวมความคิดเห็นของผูมาเยือนท่ีทําหนาท่ีใหขอมูลในเวทีชุมชนท่ีมีการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน 

๒. การจัดการแหลงทองเท่ียวท่ีใหผลประโยชนสูงสุดโดยกําหนดตัวชี้วัดในระดับท่ียอมรับ

ได  สภาวะท่ี ใหผลสูงสุดประกอบดวยดานเศรษฐกิจ ซ่ึงรวมถึงโอกาสทางการตลาด ดาน

สภาพแวดลอม ดานประสบการณท่ีได และดานสังคมและวัฒนธรรม ซ่ึงมองจากสองดานท่ีใหผล

สูงสุดแกดานชุมชนเองและมีสวนไดสวนเสีย ในฐานะเปนผูตอนรับหรือเจาบาน และดานผูมาเยือนท่ี
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เขามารับความชื่นชม ท่ีจะกอใหเกิดผลการจัดการแหลงทองเท่ียวในระยะยาว ตลอดจนความเขมแข็ง

ของชุมชนท่ีเกิดข้ึนก็จะเพ่ิมมากข้ึนตามลําดับ 

๓. เกิดรูปแบบการจัดการแบบมีสวนรวมในการประสานงานความรวมมือในการทํางาน 

รวมกันระหวางชุมชนกับภาคีตาง ๆ เกิดการมีสวนรวมจากภาครัฐดังกลาวนี้คือตัวชวยและตัวกระตุน

ใหเกิดความรวมมือยิ่งข้ึนภายในชุมชนและเพ่ิมขีดความสามารถในการจัดการสอดลองกับแนวทาง

ของ TOMM ซ่ึงใหความสําคัญเก่ียวกับผูมีสวนไดสวนเสียในการวางแผนรวมกันโดยใหชุมชนเปนฐาน

การทองเท่ียว (Community-based-Tourism) 

ผลของการวิจัยนี้ไดขอสรุปวาชุมชนโดยลําพังไมอาจจะดําเนินการจัดการไดอยางยั่งยืน 

หรือการดําเนินการของรัฐเพียงฝายเดียว โดยปราศจากการมีสวนรวมของชุมชนอยางแทจริงจะไมอาจ

เกิดผลท่ีดีได และความสําเร็จควรมาจากการมีสวนรวมกันท้ังสองฝาย 

๔. ผลท่ีเกิดข้ึนตามมาคือการเกิดพลังอํานาจของชุมชนโดยการจัดการแหลงทองเท่ียวเชิง

นิเวศในครั้งนี้ไดนําไปสูเรื่องอ่ืนๆ 

ผลท่ีเกิดข้ึนนี้เปนสิ่งท่ีเกิดตามมาอันมีความสําคัญมาก ในลักษณะของการสรางศักยภาพ

ของชุมชนท่ีไดจัดการไดอยางตอเนื่องและยั่งยืนจะไดเห็นไดจาก 

๑) การสรางจิตสํานึกในการรักษาสิ่งแวดลอม จากท่ีแตเดิมชุมชนสลักคอก ไมไดสนใจ

และใหความสําคัญ เพียงแตเปนท่ีท่ีทํามาหากินเลี้ยงชีวิต ไมไดมองไปถึงวา เปนสถานท่ีทองเท่ียวได

โดยไมตองพ่ึงพาความเจริญใดๆ ปาโกงกางขาดการพัฒนาใหสามารถเขาไปเปนแหลงเรียนรูพันธุไม 

เม่ือตองการจะใหมีการทองเท่ียวเชิงนิเวศในอาวสลักคอก ก็เริ่มตระหนักถึงการรักษาความสะอาด    

จึงรวมกันจัดการสิ่งอํานวยความสะดวกเพ่ือรองรับผูมาเยือน ไดแก การจัดวางถังขยะ การปลูกตนไม

เพ่ิมความรมรื่นและความสวยงาม พัฒนาเสนทางเดินในปาชุมชนใหมีความปลอดภัย มีปายสื่อ

ความหมายเพ่ือใหเกิดการเรียนรูแกนักทองเท่ียว 

๒) ความรวมมือภายในชุมชน เม่ือกระบวนการแบบมีสวนรวมถูกนําไปใชประโยชน 

ชาวบานไดรับความรูสึกใหม ในมิติของความรวมมือและอยูดวยกันเปนประชาคมท่ีใกลชิด ในการเปด

เวทีชาวบานนั้น ก็เริ่มมีการนําอาหารไปแบงปนกันรับประทาน เกิดความกลาในการแลกเปลี่ยนใน

ความคิดเห็น และเรียนรูรวมกันอยางฉันมิตร 

๓) เกิดภาวะผูนําในทองถ่ิน สมาชิกของชุมชนสลักคอก มีสวนรวมในกระบวนการจัดการ

แหลงทองเท่ียว เกิดกระบวนการเรียนรู เกิดความเขาใจและมีจิตสํานึกในการมีสวนรวมของในการ

อนุรักษสิ่งแวดลอมและทรัพยากรทองถ่ิน ซ่ึงนอกจากจะมีสมาชิกกลุมเกิดมีศักยภาพในดานตาง ๆ  

ท่ีกลาวมาขางตน ยังพบวาสมาชิกไดพัฒนาศักยภาพในการเสริมสรางความม่ันใจใหกับตนเองในการมี

บทบาทดานการทําหนาท่ีเปนผูประสานงานโครงการท่ีเชื่อมโยงกับการทองเท่ียวชุมชนสลักคอก 
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๕.๓ อภิปรายผล 

พุทธวิธีในการจัดการแหลงทองเท่ียวหรือพ้ืนท่ีนั้น ผูศึกษาไดกําหนดขอบเขตในชุมชนสลัก

คอกเทานั้น โดยสอดคลองหลักธรรมในการดูแลพ้ืนท่ีในทางพุทธศาสนาคือ สัปปายะ ๗ และภาวนา 

๔ และสาราณียธรรม ๖ สําหรับสถานการณการทองเท่ียวท่ีผานมา ดําเนินการในรูปแบบการอนุรักษ

ธรรมชาติ ควบคูไปกับการทองเท่ียว มีรูปแบบการทองเท่ียวท่ีชัดเจน เชน นักทองเท่ียวรายใดมา

ติดตอ ผูจัดการชุมชนจะเปนผูใหการตอนรับ สรุปไดวามีรปูแบบการทองเท่ียวในลักษณะมีการจัดการ

ท่ีดี โดยใชทรัพยากรธรรมชาติในหมูบาน ตลอดจนองคความรูในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ    

เปนจุดสรางความสนใจใหแกนักทองเท่ียว ซ่ึงกิจกรรมทองเท่ียวท่ีพบ เชน การเดินปาศึกษาธรรมชาติ

ในปาชุมชน การลองเรือศึกษาธรรมชาติในอาวสลักคอก และเท่ียวชม/ศึกษาดูงานกลุมของชุมชน เชน 

กลุมเศรษฐกิจพอเพียง  

ดังนั้นประสบการณของชาวบานตอการทองเท่ียวเชิงนิเวศท่ีเกิดข้ึนในพ้ีนท่ีหมูบานสลัก

คอก ชาวบานมีความพอใจเปนอยางมาก เพราะมีท้ังในรูปของผูประกอบการท่ีไดรับผลประโยชน 

ชุมชนผูเปนเจาของทรัพยากรไดรับประโยชนอยางแทจริง มีความภูมิใจในอัตลักษณและการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมควบคูไปกับการทองเท่ียวเชิงนิเวศอยางยั่งยืน 

ปญหาการการจัดการแหลงทองเท่ียวท่ีผานมา พบไดท้ังเชิงบวกและเชิงลบ ไดแก การ

สะสมของขยะมูลฝอยท่ีขาดการจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ การตัดตนไมเพ่ือทําเสนทางศึกษาธรรมชาติ 

การเกิดมลพิษทางน้ํารบกวนสิ่งมีชีวิตทางน้ํา สวนผลกระทบในเชิงบวกมักเก่ียวของกับผลประโยชน

ทางเศรษฐกิจ โดยจะมีความชัดเจนในการบริหารจัดการ และรายไดท่ีจัดสรรปนสวนกันอยางเสมอ

ภาคและเปนธรรม 

 จากการพิจารณาศักยภาพของชุมชนพบวามีความสอดคลองกับแนวทางการจัดการแหลง

ทองเท่ียวเชิงนิเวศ โดยสรุปได ๓ ลักษณะ ดังนี้ 

๑) องคประกอบดานพ้ืนท่ี ในบริเวณหมูบานสลักคอกมีสภาพทรัพยากรสิ่งแวดลอมทาง

ธรรมชาติท่ีอุดมสมบูรณ 

๒) องคประกอบดานชุมชน จากการศึกษาสรุปไดวาชุมชนจําเปนตองมีความพรอมใน

เรื่องของความรูเชิงนิเวศ รวมท้ังการมีเปาหมายการจัดการท่ีสอดคลองเปนแนวทางเดียวกันของ

ชุมชน เนื่องจากในกระบวนการทองเท่ียวเชิงนิเวศเปนการทองเท่ียวท่ีมีชุมชนเปนกลไกในการจัดการ  

สวนสภาพสังคมท่ีถือเปนเง่ือนไขภายในชุมชน และมีอิทธิพลตอกระบวนการจัดการแหลงทองเท่ียว

เชิงนิเวศ พบวาความสัมพันธทางสังคมระหวางแกนนํากับชาวบานและลูกบาน จะมีความสําคัญอยาง

ยิ่งตอการตัดสินใจเขารวมกระบวนการจัดการ โดยความสัมพันธท่ีพบในพ้ืนท่ีจะมีลักษณะตางตอบ

แทนซ่ึงกันและกัน 
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นอกจากนั้นชุมชนยังจําเปนตองมีแกนนําชุมชนท่ีมีความเขมแข็ง สามารถประสานและ

ทําความเขาใจกับชาวบาน รวมท้ังสรางความเชื่อม่ันในการจัดการทองเท่ียวใหเกิดข้ึน ท่ีสงผลให

ชาวบานสามารถตัดสินใจเขารวมกระบวนการทองเท่ียวไดในท่ีสุด ดังนั้นลักษณะของผูนําชุมชนจึง

จําเปนตองมีภาวะความเปนผูนําสูง มีความรูและไหวพริบ ท่ีสามารถสรางความเชื่อถือ การยอมรับ

และความม่ันใจใหชาวบานได 

สําหรับองคประกอบภายนอกพ้ืนท่ีมีความสําคัญตอการจัดการทองเท่ียวของชุมชน ไดแก 

การสนับสนุนจากหนวยงานตางๆ เชน ไดรับการสนับสนุนเรื่องเงินทุนจากองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

หรือการไดรับการสนับสนุนความรูและทักษะการจัดการจากหนวยงานท่ีดูแลพ้ืนท่ีท่ีมีผลให

กระบวนการจัดการทองเท่ียวเกิดข้ึนไดอยางเต็มรูปแบบและสามารถสรางความม่ันใจใหแกชาวบาน 

รวมท้ังสนับสนุนการดําเนินงานบางสวนท่ีชาวบานไมสามารถดําเนินการเองได โดยเฉพาะในสวนท่ี

ตองประสานงานนอกพ้ืนท่ี เชน การประชาสัมพันธและการตลาด เปนตน ดังนั้นการมีความสัมพันธ

เชิงอุปถัมภกับหนวยงานภายนอกจึงเปนสิ่งจําเปนตอการจัดการทองเท่ียวของชุมชนเชนกัน 

จากการสังเกตการจัดรูปแบบการจัดการทองเท่ียวของชุมชน เปนรูปแบบกลุมท่ีมีแกน

นําเปนผูจัดการการทองเท่ียวตามมติความเห็นชอบของชุมชน โดยมีกระบวนการเรียนรูทางการ

ทองเท่ียวของชุมชน เกิดจากการมีสวนรวมดําเนินการจัดการตามข้ันตอน คือ ๑) ข้ันตอนการสราง

องคความรูดานการทองเท่ียวเชิงนิเวศ ๒) ข้ันตอนการวิเคราะหศักยภาพทางการทองเท่ียวและ

กําหนดแผนงานแนวทางการจัดการ ๓) ข้ันตอนการสรางความพรอมในการจัดการแหลงทองเท่ียวเชิง

นิเวศใหชุมชน ๔) ข้ันตอนการดําเนินการ ๕) ข้ันตอนการติดตามประเมินผลการจัดการแหลง

ทองเท่ียวในชุมชน ๖) ข้ันตอนการแกไข ปรับปรุงและพัฒนา ท่ีแตละข้ันตอนมีลักษณะเปนวงจรการ

พัฒนาเพ่ือปรับปรุงและแกไขใหสอดคลองกับสภาพเหตุการณการทองเท่ียวในแตละฤดูกาล  

ชุมชนชาวบานมีความรูความเขาใจและทัศนคติตอการทองเท่ียวเชิงนิเวศท่ีถูกตองมากข้ึน โดยเรียนรู

ท่ีจะใชประโยชนและหลีกเลี่ยงการไดรับผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจากการทองเท่ียวไดอยางเหมาะสม  

เพ่ือไมใหสงผลกระทบตอวิถีการดําเนินชีวิตของชุมชนและสภาพทรัพยากรธรรมชาติ อันจะนําไปสู

ความยั่งยืนท้ังของชุมชนเองและการทองเท่ียวท่ีเกิดข้ึน โดยการกําาหนดกฎระเบียบหรือกรอบปฏิบัติ

เพ่ือใชเปนแนวทางการทองเท่ียว ดังนั้นจึงสรุปไดวา กระบวนการเรียนรูของชาวบาน เกิดจากการได

รวมอยูในเหตุการณการทองเท่ียวท่ีเกิดข้ึน และไดรวมปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ี การมีสวนรวมของ

ชุมชนจึงเปนวิธีการท่ีมีความสําคัญตอกระบวนการเรียนรู และการจัดการทองเท่ียวท่ีจะนําไปสูความ

ยั่งยืนไดตอไป 

ปจจัยท่ีผลักดันใหชาวบานแตละบุคคลตัดสินใจเขารวมกิจกรรม อันถือเปนพ้ืนฐานของ

การจัดการแหลงทองเท่ียวในชุมชนเองนั้น ไดแก การท่ีชาวบานมีความรู และความเขาใจท่ีถูกตองใน

เชิงนิเวศ รวมท้ังมีทัศนคติท่ีดีตอการทองเท่ียวเชิงนิเวศ สงผลใหเกิดการยอมรับใหมีการจัดการแหลง
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ทองเท่ียวในพ้ืนท่ีของตนเอง และเขามามีบทบาทดานการจัดการ นอกจากนั้นปจจัยดานผลตอบแทน

ก็มีความสําคัญตอการตัดสินใจของชาวบานเชนกัน  

 องคประกอบดานชุมชนเปนปจจัยสําคัญท่ีชวยสนับสนุนใหการทองเท่ียวเกิดข้ึนได 

โดยเฉพาะ 

- สภาพทางภูมิศาสตรของชุมชน 

- สภาพประเพณี วัฒนธรรมของชุมชน และภูมิปญญาทองถ่ิน  

- สภาพความสัมพันธทางสังคม 

- ภาวะการณเปนผูนํา ความเขมแข็งของชุมชน  

- ความเปนน้ําหนึ่งใจเดียวกันของชาวบาน 

๕.๓ ขอเสนอแนะ 

สรุปการศึกษาวิจัยครั้งนี้เปนแนวทางการจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ กรณีศึกษา

หมูบานสลักคอก อําเภอเกาะชาง จังหวัดตราด ผลการศึกษาท่ีไดอาจอยูในขอบเขตจํากัด ผูศึกษาจึง

ขอเสนอแนะเพ่ือประโยชนในการทําวิจัยครั้งตอไปในอนาคต ดังนี้  

๑. ควรศึกษาการมีสวนรวมของชุมชนในการกําหนดแนวทางการจัดการแหลงทองเท่ียว

เชิงพุทธ กรณีศึกษาหมูบานสลักคอก อําเภอเกาะชาง จังหวัดตราด เพ่ือเปนแนวทางในการจัดการ

แหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ เพ่ือใหสอดคลองกับยุทธศาสตรการทองเท่ียวของจังหวัดตอไป  

๒. ควรศึกษาเรื่องความตองการของนักทองเท่ียวในรูปแบบตาง ๆ ตอหมูบานสลักคอก 

เพ่ือเปนแนวทางสนองตอบตอความตองการของนักทองเท่ียวท่ีเขามาเท่ียว เพ่ือการพัฒนาแหลง

ทองเท่ียวเชิงพุทธใหมีความนาสนใจเพ่ิมมากข้ึน 

 ๓. ควรศึกษาผลกระทบตางๆ ท่ีเกิดจากการทองเท่ียวเชิงพุทธตอหมูบานสลักคอก  

เพ่ือมาศึกษา พัฒนาและแกไขตอไปใหดีข้ึน 
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___________. คูมือมาตรฐานการทองเท่ียวโดยชุมชน. เชียงใหม: มหาวิทยาพายัพ, ๒๕๔๖. 

พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต). พจนานุกรมพุทธศาสตร ฉบับประมวลธรรม. พิมพครั้งท่ี ๑๘. 

กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพเพ่ิมทรัพยการพิมพ, ๒๕๕๓. 

__________.พจนานุกรมพุทธศาสตร ฉบับประมวลศัพท. พิมพครั้งท่ี ๑๔. กรุงเทพมหานคร : ธน

ธัชการพิมพ, ๒๕๕๓. 

__________. พุทธธรรม ฉบับปรับปรุงและขยายความ. พิมพครั้งท่ี ๑๑. กรุงเทพมหานคร : โรง

พิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย จํากัด, ๒๕๕๒. 



๙๕ 

 

พระธรรมกิตติวงศ (ทองดี สุรเตโช). คําวัด. กรุงเทพมหานคร: เลี่ยงเชียง, ๒๕๔๘. 

พระพุทธโฆสเถระ. คัมภีรวิสุทธิมรรค แปลและเรียบเรียงโดย สมเด็จพระพุฒาจารย (อาจ อาสภ

มหาเถร). พิมพครั้งท่ี ๖. กรุงเทพมหานคร: ธนาเพรส, ๒๕๔๘. 

พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต). พจนานุกรมพุทธศาสน ฉบับประมวลศัพท. พิมพครั้งท่ี ๑๑. 

กรุงเทพมหานคร: บริษัท เอส. อาร.พริ้นติ้ง แมส โปรดักส จํากัด, ๒๕๔๘. 

พระสัทธัมมโชติกะ ธัมมาจริยะ. ปรมัตถโชติกะ ปริเฉทท่ี ๙ เลม ๑ สมถกรรมฐานทีปนี. พิมพครั้งท่ี 

๔, กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพทิพยวิสุทธิ์, ๒๕๓๙. 

พิไล จิรไกรศิริ และคณะ. ชวงหนึ่งของชีวิตท่ีงดงามบนเสนทางบุญท่ัวไทย. พิมพครั้งท่ี ๒ . 

กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพชุมนุมสหกรณการเกษตรแหงประเทศไทยมหาวิทยาลัยมหา

จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓. 

วิมล จิโรจพันธุ และคณะ. การทองเท่ียวเชิงนิเวศ. กรุงเทพมหานคร: แสงดาว, ๒๕๔๘. 

สินธุ สโรบล และคณะ. การทองเท่ียวโดยชุมชน แนวคิดและประสบการณ พ้ืนท่ีภาคเหนือ. 

กรุงเทพมหานคร: วนิดา เพรส, ๒๕๔๖. 

สํานักงานพัฒนาการทองเท่ียว. คูมือเครือขายการทองเท่ียวชุมชน. กรุงเทพมหานคร, ๒๕๕๐. 

สํานักทองเท่ียวโดยชุมชน. คูมือเกณฑมาตรฐานการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวโดยชุมชน ฉบับ

ปรับปรุงป ๒๕๕๘ . กรุงเทพมหานคร: องคการบริหารพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการ

ทองเท่ียวอยางยั่งยืน, ๒๕๕๘. 

สมภพ ยี่จอหอ. คูมือมาตรฐานการทองเท่ียวโดยชุมชน. เชียงใหม: หางหุนสวนจํากัด วนิดาการพิมพ

, ๒๕๕๖. 

องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน). ชุดความรูถอด

บทเรียนการทองเท่ียวโดยชุมชน เลมท่ี ๑ ประจําป ๒๕๕๘ . กรุงเทพมหานคร: 

องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน, ๒๕๕๘. 

อรทัย กกผล และคณะ. คูมือการมีสวนรวมของประชาชน. กรุงเทพมหานคร: คณะรัฐศาสตร

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๔๖. 

(๒) บทความในวารสาร : 

จีรนันท  ทองสมัคร. “การทองเท่ียวเชิงสรางสรรค ทิศทางของการพัฒนาการทองเท่ียวอยางยั่งยืน”. 

วารสารการบริการและการทองเท่ียวไทย. ปท่ี ๘ ฉบับท่ี ๒ (กรกฎาคม - ธันวาคม 

๒๕๕๖): ๙๑-๑๐๔. 

จุฑาภรณ หินซุย และคณะ. “แนวทางสงเสริมการทองเท่ียวเชิงพุทธ กรณีศึกษาวัดประชาคมวนาราม 

อําเภอศรีสมเด็จ จังหวัดรอยเอ็ด”. วารสารวิชาการการทองเท่ียวไทยนานาชาติ. ปท่ี 

๑๐ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม - ธันวาคม ๒๕๕๗): ๕๕-๕๗. 



๙๖ 

 

ดํารงชัย ชีวะสุขะและคณะ. “ปจจัยท่ีมีผลตอการทองเท่ียวเชิงนิเวศอยางยั่งยืนของเกาะชาง”. 

วารสารบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ. ปท่ี ๙ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม- 

เมษายน ๒๕๕๘): ๕. 

ภูริวัจน  เดชอุม. “การพัฒนาการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค : กรอบแนวคิดสูแนวทางปฏิบัติสําหรับ

ประเทศไทย”. วารสารมหาวิทยาลัยศิลปากร ฉบับภาษาไทย. ปท่ี ๓๓ ฉบับท่ี ๒ 

(มกราคม - ธันวาคม ๒๕๕๖) : ๓๓๑-๓๖๖. 

วิชานันทน ผองศรี และสมพงษ ธงไชย. “การสรางสรรครูปแบบการทองเท่ียวเชิงบูรณาการพ้ืนท่ี    

อ. โขงเจียม จ.อุบลราชธานี”. เอนไวรอลเมนทแอนดเนเจอรัลรีสอรซ” ปท่ี ๕ ฉบับท่ี 

๒ (ธันวาคม ๒๕๕๓): ๑๖๔-๑๗๒. 

อานิสงค โอทาตะวงศ. “การมีสวนรวมของประชาชนตอการทองเท่ียวเชิงอนุรักษทะเลบัวแดง ในเขต

เทศบาลตําบลเชียงแหว อําเภอกุมภวาป จังหวัดอุดรธานี”. วารสารวิทยบริการ  

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. ป ท่ี ๒๕ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม - เมษายน ๒๕๕๗): 

บทคัดยอ.   

(๓) รายงานวิจัย : 

ญาณวุฒิ อภิวงค และพิทักษ แสนยาเกียรติคุณ. “แนวทางการจัดการการทองเท่ียวโดยการมีสวนรวม

ของชุมชน บานมง ดอยปุย ตําบลสุเทพ อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม”. รายงานวิจัย 

ฉบับสมบูรณ. สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย, ๒๕๕๔. 

เทิดชาย ชวยบํารุง. “ASEAN : การบูรณาการการเรียนรูขามวัฒนธรรมผานหลักสูตรการทองเท่ียวใน

กลุมประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน”. รายงานวิจัย ฉบับสมบูรณ. สํานักงานกองทุน

สนับสนนุการวิจัย, ๒๕๕๓. 

พรรณี จุฑานนทและคณะ. “รูปแบบการทองเท่ียวชุมชนบานนาทะเลโดยความรวมมือของชุมชนบาน

นาทะเล ตําบลชัยจุมพลอําเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ”. รายงานวิจัย ฉบับสมบูรณ. 

สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย, ๒๕๔๕ 

มณฑา เพ็ชรวรรณ. “โครงการรูปแบบการจัดการทองเท่ียวเชิงนิเวศท่ีเหมาะสมตอแหลงทองเท่ียว

ชุมชน กรณีศึกษาชุมชนตําบลขุนทะเล อําเภอเมือง จังหวัดสุราษฎรธานี”. รายงานวิจัย 

ฉบับสมบูรณ. สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย, ๒๕๕๗. 

วิลาวัลย บุญศรี และคณะ. “ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการมีสวนรวมของชุมชนทองถ่ินในกระบวนการ

วางแผนและพัฒนาการทองเท่ียวในกลุมจังหวัดอีสานใต”. รายงานวิจัย ฉบับสมบูรณ. 

สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย, ๒๕๕๐. 



๙๗ 

 

สิริวัฒนา ใจมาและคณะ. “การจัดการการทองเทียวเชิงนิเวศชุมชนบานแม กลางหลวง ดอยอินทนนท 

จังหวัดเชียงใหม”. รายงานวิจัย ฉบับสมบูรณ. สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย, 

๒๕๔๖. 

เสาวภา ไพทยวัฒน. “การเปลี่ยนแปลงในชีวิตของสังคมเมืองกับการสรางรูปแบบศรัทธาการมีสวน

รวมในการทํานุบํารุงพระพุทธศาสนาและการอนุรักษวัฒนธรรมไทย : กรณีศึกษาวัด

เบญจมบพิตรดุสิตวนาราม”. รายงานการวิจัย. คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร : 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา, ๒๕๕๓.  

แสงสรรค ภูมิสถาน. “การศึกษาศักยภาพแหลงทองเท่ียวเพ่ือการพัฒนาการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค 

จังหวัดตราด”. รายงานวิจัย ฉบับสมบูรณ . สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย, 

๒๕๕๘. 

อุทัยรัตน ณ นคร. “การวิจัยเพ่ือพัฒนารูปแบบการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค จังหวัดตราด”. รายงาน

วิจัย ฉบับสมบูรณ. สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย, ๒๕๕๘.   

ไทยโรจน พวงมณี. “รายงานแนวทางการดําเนินงานโครงการแนวทางการสงเสริมการทองเท่ียวเพ่ือ

การเรียนรูวิถีชีวิต และวัฒนธรรม เมืองเชียงคาน จังหวัดเลย มหาวิทยาลัยราชภัฎเลย”. 

รายงานวิจัย ฉบับสมบูรณ.  กันยายน, ๒๕๕๖.  

(๔) วิทยานิพนธ : 

ทิพยสุดา พุฒจร. “การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมในการจัดการทองเท่ียวโดยชุมชนสลักคอก”. 

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๕๖. 

พงษศักดิ์ มณีเดช. “การวิเคราะหความสําเร็จในการพัฒนาชุมชนของ นางทองดี โพธิยอง จากมุมมอง

ของพุทธศาสนา”. วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณ ฑิต . บัณ ฑิตวิทยาลัย : 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๕๐. 

พระจริญ จิรสุโภ. “การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของเทศบาลเมืองบางกรวย จังหวัด

นนทบุรี”. วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬา

ลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๒. 

พระครูนนทวีรวัฒน วีรธมฺโม (มีนุสรณ). “การบริหารงานเทศบาลตําบลตามหลักสาราณียธรรม ๖ : 

กรณีศึกษาเทศบาลตําบลปลายบาง อําเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี”. วิทยานิพนธ

พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 

๒๕๕๓. 



๙๘ 

 

พระครูนิกรสุนทรกิจ (สมพงษ  นุมสกุล). “การศึกษาวิเคราะห เรื่องความสามัคคีในคัมภีร

พระพุทธศาสนาเถรวาท”. วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓. 

พระมหาบุญพิเชษฐ จันทรเมือง. “การจัดการการทองเท่ียวในพระอารามหลวงชั้นเอก ในเกาะ

รัตนโกสินทร”.  วิทยานิพนธวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย

ศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๕๓.  

(๔) สัมภาษณเชิงลึก : 

สัมภาษณคุณสุรเชษฎ  เชษฐมาศ, นักวิชาการ สัมภาษณ ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๑ 

สัมภาษณคุณวัชรี ชูรักษา, เจาหนาท่ี อพท. สัมภาษณ ๒๓ มกราคม ๒๕๖๒ 

สัมภาษณคุณโทมัส . ไกดบริษัททัวร โทมัสทราเวล สัมภาษณ ๒๐ มกราคม ๒๕๖๒   

สัมภาษณคุณราชันย ภูทนิน ผูจัดการนําเท่ียวพ้ืนบานสลักคอก สัมภาษณ ๒๑ มกราคม ๒๕๖๒   

สัมภาษณคุณสังวร  มิตรมากร, รานคาในชุมชน มกราคม ๒๕๖๒  

สัมภาษณคุณโกสิทธิ์  นิลรัตน, เจาหนาท่ีอุทยานแหงชาติ เกาะชาง มกราคม ๒๕๖๒  

สัมภาษณคุณแอริน, นักทองเท่ียว มกราคม ๒๕๖๒  

สัมภาษณพระสงฆ, นักทองเท่ียว มกราคม ๒๕๖๒  

สัมภาษณชาวบาน มกราคม ๒๕๖๒  

(๕) ส่ืออิเลคทรอนิค : 

ความหมายอีโคทัวริสม . [ออนไลน ] ,  แหลงท่ีมา : www.environnet.in.th/index.php ๓๐ 

พฤศจิกายน ๒๕๖๑.   

คูมือเกณฑมาตรฐานการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวโดยชุมชน . [ออนไลน], แหลงท่ีมา:  

http://dasta.or.th/dastaarea7/attachments/article/228/SAR.pdf. (๔ มกราคม 

๒๕๖๒).  

จิตท่ีนําความสุขมาให. วศิน อินทสระ,  โดย ผูจัดการออนไลน ๒๐ สิงหาคม ๒๕๖๐.  

เชิด  สิงหคําปอง, องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน, การทองเท่ียว

โดยชุมชน, [ออนไลน]. แหลงท่ีมา: http://th.postupnews.com/2015/08/DASTA-

joined-TTAA-launch-Thai-International-Travel-Fair.html, [๔ มิถุนายน ๒๕๕๘]. 

http://www.environnet.in.th/index.php
http://dasta.or.th/dastaarea7/attachments/article/228/SAR.pdf


๙๙ 

 

มาตรฐานท่ีพัก. [ออนไลน], แหลงท่ีมา: https://mgronline.com/local/detail/9490000113987 

(๔ มกราคม ๒๕๖๒).  

ยุทธศักดิ์ สุภสร, ผูวาการการทองเท่ียวแหงประเทศไทย, ยุทธศาสตรการทองเท่ียว, [ออนไลน],  

แ ห ล ง ท่ี ม า :  http://www.thansettakij.com/2015/10/04/12725 [๕  ตุ ล า ค ม 

๒๕๖๑]. 

บริบทชุมชนสลักคอก . [ออนไลน ], แหลงท่ีมา : http://salukkork. moobanthai.com/map          

(๔ มกราคม ๒๕๖๒).  

ศาสตราจารยนายแพทยประเวศ วะสี , การทองเท่ียวชุมชน , [เทปบันทึกภาพ], [ออนไลน ]} 

แห ล ง ท่ี ม า : http://www.codi.or.th/public-relations/news/14912-2016-07-15-

11-12-40, [๑๕ กันยายน ๒๕๕๙]. 

แผน พั ฒ น าการท อ ง เท่ี ย วแ ห งช าติ  พ .ศ . ๒ ๕ ๖ ๐ -๒ ๕ ๖ ๔  [ออน ไลน ] , แห ล ง ท่ี ม า : 

http://www.atta.or.th/?p=8023 [๑๕ มกราคม ๒๕๖๒]. 

สถาบันการทองเท่ียวโดยชุมชน, ความหมายการทองเท่ียวโดยชุมชน, [ออนไลน], แหลงท่ีมา:           

http:// www.cbt-I.org, [๑๕ กันยายน ๒๕๖๑].  

สรุปสาระสําคัญรายงานผลการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ๓ ปของแผนพัฒนาฉบับท่ี 

๑๑ .[ออนไลน], แหลงท่ีมา: http://www.nesdb.go.th/Default.aspx?tabid=537     

[ ๑๕ กันยายน ๒๕๕๘].  

ส่ิ งแวดลอมทางกายภาพ. [ออนไลน ], แหลง ท่ีมา :  http://www.human.cmu.ac.th [๓๐ 

พฤศจกิายน ๒๕๖๑].  

หมูบานสลักคอก, [ออนไลน] ,  แหลงท่ีมา: ttp://www.dasta.or.th/dastaarea1/th/travel/146-

place/lifestyle/198-198.html%20 [ ๑๕ กันยายน ๒๕๖๑]. 

(๖) หนังสือภาษาอังกฤษ : 

Hatton M.J. Community-based Tourism in Asia-Pacific. Toronto: The school of 

Media Studies at Humber College, 1999. 
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๑๐๐ 

 

ภาคผนวก



๑๐๑ 

 

ภาคผนวก ก. 

๑. แผนท่ีเกาะชาง 

 
๒. ชุมชนสลักคอกและปายสื่อความหมาย  

 



๑๐๒ 

 

 

๓. สภาพปาชุมชน 

 
 

๔. เดินปาชุมชนศึกษาเสนทางธรรมชาติ 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๓ 

 

๔. รูปแบบกิจกรรมทองเท่ียว: พายเรือคายัค       

 
 

๕. รูปแบบกิจกรรมทองเท่ียว: นั่งเรือมาด 

 

 

 

 

 

 



๑๐๔ 

 

๖. รูปแบบกิจกรรมทองเท่ียว 

 

๗. รูปแบบกิจกรรมทองเท่ียว: นั่งเรือมาดศึกษาปายชายเลนในอาวสลักคอก 

  

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๕ 

 

๘. งานตามรอยเสด็จประพาสตนประจําป  

 

๙. ขบวนแหพิธีงานตามรอยเสด็จประพาสตนประจําป  

 

๑๐. ขบวนแหพิธีงานตามรอยเสด็จประพาสตนเดือนธันวาคมของทุกป 

 



๑๐๖ 

 

๑๑. ขบวนแหพิธีเชิญน้ําพุทธมนตเขาสูวัดสลักคอก 

 

๑๒. การทําประมงในวิถีชีวิตพ้ืนบาน 

 

๑๓. การเรียนรูวิถีชีวิตชุมชนทองถ่ิน 



๑๐๗ 

 

ประวัติผูวิจัย 

 

ชื่อ ฉายา/นามสกุล : นางสาวปวริศา  จันทรา 

วัน เดือน ปเกิด : ๒๙ กันยายน ๒๕๑๓ 

ภูมิลําเนาท่ีเกิด : กรุงเทพมหานคร 

การศึกษา : ปริญญาตรี ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาการทองเท่ียวและการโรงแรม 

ประสบการณการทํางาน : ๑.สอนโยคะสมาธิ โครงการเพ่ือชุมชน มูลนิธิเทสโกเพ่ือไทย  

๒๕๕๖-๒๕๕๘ 

๒.สอนโยคะเพ่ือความสมดุล สวนโมกขกรุงเทพ ๒๕๕๔ ถึงปจจุบัน 

สอนโยคะและจัดกระบวนการสําหรับพนักงานและเด็กในมูลนิธิเด็ก 

๒๕๕๖ – ๒๕๕๘ 

๓.มัคคุเทศกฟรีแลนซ ป ๒๕๔๒ ถึงปจจุบัน 

๔.เจาหนาท่ีสื่อสารองคกร Social Media สมาคมอุทยานแหง 

ชาติ ๒๕๕๒-๒๕๖๐  

ปท่ีเขาศึกษา : ๒๕๕๗ 

ปท่ีสําเร็จการศึกษา : ๒๕๖๑ 

ท่ีอยูปจจุบัน  บานเลขท่ี ๖/๔๙ เด็นคอนโด ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงสนามบิน 

เขตดอนเมือง จังหวัดกรุงเทพมหานคร ๑๐๒๑๐ 
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	ภราเดช พยัฆวิเชียร27F  ได้ให้ความหมายการท่องเที่ยวเชิงนิเวศไว้ว่า เป็นการท่องเที่ยวในแหล่งธรรมชาติที่มีเอกลักษณ์ และแหล่งวัฒนธรรมที่เกี่ยวเนื่องกับระบบนิเวศ โดยมีกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันของผู้ที่เกี่ยวข้องร่วมกันภายใต้การจัดการสิ่งแวดล้อม และการท่องเท...
	บุญเลิศ จิตตั้งวัฒนา28F  ให้ความหมายไว้ว่า การท่องเที่ยวเชิงนิเวศ หมายถึง  การท่องเที่ยวในแหล่งธรรมชาติที่มีเอกลัษณ์เฉพาะถิ่นและแหล่งวัฒนธรรมที่เกี่ยงเนื่องกับระบบนิเวศ โดยมีกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันของผู้ที่เกี่ยวข้อง เป็นการคำนึงถึงธรรมชาติ ลดผลกระทบ...
	การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย29F  ให้ได้ความหมายการท่องเที่ยวเชิงนิเวศไว้ว่า เป็นการ ท่องเที่ยวอย่างมีความรับผิดชอบในแหล่งธรรมชาติที่มีเอกลักษณ์เฉพาะถิ่น และแหล่งวัฒนธรรมที่เกี่ยวเนื่องกับระบบนิเวศ สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว โดยมีกระบวนการเรียนรู้ร่วมกั...
	กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม30F       กล่าว ว่า Ecotourism เป็นคำที่เกิดใหม่ในวงการอุตสาหกรรมท่องเที่ยว โดยนำคำ ๒ คำมารวมกัน ได้แก่ eco และ tourism คำว่า eco แปลตามรูปศัพท์ว่า บ้านหรือที่อยู่อาศัย ส่วน tourism แปล...
	ในส่วนของวิมล จิโรจพันธุ์31F  ได้ให้ความหมายของการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ (Ecotourism) ว่าเป็นการท่องเที่ยวในแหล่งธรรมชาติที่มีเอกลักษณ์เฉพาะถิ่น และแหล่งวัฒนธรรมที่เกี่ยวเนื่องกับระบบนิเวศ โดยมีกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันของผู้ที่เกี่ยวข้องภายใต้การจัดการสิ...
	สำนักงานพัฒนาการท่องเที่ยว 32F  ได้ให้ความหมายว่า เป็นการท่องเที่ยวอย่างมีความรับผิดชอบในแหล่งธรรมชาติที่มีเอกลักษณ์เฉพาะถิ่น และแหล่งวัฒนธรรมที่เกี่ยวเนื่องกับระบบนิเวศ สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว โดยมีกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันของผู้ที่เกี่ยวข้องภายใต...
	พจนา สงวนศรี33F  ผู้บุกเบิกงานด้านการท่องเที่ยวโดยชุมชนในประเทศไทย ได้จำกัดความของ Ecotourism ว่า เป็นลักษณะกิจกรรมการท่องเที่ยวในแหล่งธรรมชาติ “Eco and Advanger Tourism” หรือการท่องเที่ยวเชิงนิเวศและผจญภัย ส่วนชุมชนต่างๆนิยมเรียกการท่องเที่ยวที่ตนเอง...
	กล่าวโดยสรุป การท่องเที่ยวเชิงนิเวศ หมายถึงการท่องเที่ยวอย่างมีความรับผิดชอบในแหล่งธรรมชาติที่มีเอกลักษณ์เฉพาะถิ่น และแหล่งวัฒนธรรมที่เกี่ยวเนื่องกับระบบนิเวศ สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยวโดยมีกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันของผู้ที่เกี่ยวข้อง ภายใต้การจัดการอ...
	สุรเชษฎ์ เชษฐมาส34F  ที่ปรึกษาในการจัดทำเกณฑ์มาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน  ได้ให้แนวคิดองค์ประกอบของการท่องเที่ยวเชิงนิเวศไว้ว่า
	๑. เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่เกิดขึ้นทางธรรมชาติ
	๒. การพัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกทำเฉพาะเรื่องที่จำเป็น
	๓. มีการสื่อความหมายเพื่อการเรียนรู้ที่ดี
	๔. ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในทุกขั้นตอนในการบริหารจัดการ
	๕. ชุมชนได้ประโยน์เชิงเศรษฐกิจจากการประกอบการท่องเที่ยว
	๒.๑.๕ หลักสำคัญในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ
	ทวีวงศ์ ศรีบุรี, ดร.35F  ได้ให้หลักการจัดการไว้ว่า การท่องเที่ยวเชิงนิเวศจะมุ่งเน้นการรักษาทรัพยากรการท่องเที่ยว และให้มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติและวัฒนธรรมให้น้อยที่สุด มุ่งเน้นการจัดการอย่างยั่งยืนเพื่อรักษาการท่องเที่ยวให้ยั่งยืน ซึ่งเป็นหล...
	สำนักงานพัฒนาการท่องเที่ยว36F  กล่าวว่า การจัดการแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ เป็นการบริการให้แก่นักท่องเที่ยวให้ได้ความรู้และประสบการณ์ใหม่ โดยที่แหล่งท่องเที่ยวนั้นจะต้องมีคุณภาพมีมาตรฐานในระดับสากล เพื่อการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน เน้นผู้มีส่วนร่วมรับผิดชอ...
	๑. การจัดการทรัพยากรการท่องเที่ยว ต้องมีการวางแผนปรับปรุงพัฒนากฎระเบียบ ระหว่างผู้ประกอบการ ภาครัฐบาล องค์กรพัฒนาเอกชนกับประชาชนท้องถิ่น องค์ประกอบธุรกิจการท่องเที่ยวจะต้องเปิดโอกาสให้คนในท้องถิ่น มีส่วนร่วมดำเนินการอย่างเสมอกัน
	๒. การให้การศึกษาเรื่องการจัดการท่องเที่ยวที่ยั่งยืนต่อประชาชนในท้องถิ่นทุกระดับ  ให้มีการเรียนรู้เพิ่มพูนประสบการณ์ รู้วิธีการบริการ การฝึกอบรมและดูงาน ให้เกิดความรู้ใหม่ทันเหตุการณ์เสมอ
	๓. การกำจัดของเสีย จะต้องมีระบบการกำจัดน้ำที่มีประสิทธิภาพ การบำบัดน้ำเสียก่อนทิ้งตามธรรมชาติ การกำจัดขยะและปฏิกูล และเปลี่ยนแปลงการใช้ประโยชน์อีก (Reuse/Recycle) สำหรับของเสียจากห้องสุขา อาจใช้ระบบทำแก๊สมวลชีวภาพ (Biogas)
	๔. การศึกษาวิเคราะห์ความอ่อนไหวของระบบนิเวศ ทั้งทรัพยากรธรรมชาติ และมรดกทางวัฒนธรรม และแหล่งโบราณคดี โบราณสถานต่าง ๆ ซึ่งสามารถศึกษาค้นคว้าถึงลักษณะการตั้งถิ่นฐานชุมชนโบราณคดีได้
	๕. ในแหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติ ควรสร้างห้องสุขาบริการตามระยะทางห่างกันอย่างน้อย ๓ กิโลเมตรต่อหนึ่งห้อง และต้องสะอาด
	๖. การเดินทางเข้าชมสะดวก ทางเดินในแหล่งธรรมชาติที่ปราะบาง ควรทำทางเดินข้าม (Board Walk) คำนึงถึงความปลอดภัยมีระบบการสื่อความหมายที่ดี รวมถึงการติดต่อสื่อสารระหว่างนักท่องเที่ยวกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเมื่อมีเหตุฉุกเฉิน ป้ายสื่อความหมายควรออกแบบใช้ได้ท...
	๗. การรักษาสภาพของแหล่งท่องเที่ยว รักษาไว้ให้มีสภาพดังเดิมมากที่สุด และอยู่ในสภาพแวดล้อมที่ดี มีเอกลักษณ์เฉพาะถิ่น
	๘. การตรวจสอบผลกระทบ การประเมินศักยภาพในแหล่งท่องเที่ยว จะต้องกำหนดสถานภาพให้เหมาะสม หาความสมดุลระหว่างความสามารถการรองรับของพื้นที่กับความต้องการของนักท่องเที่ยว และการยอมรับของชุมชนท้องถิ่นต่อการพัฒนา รวมทั้ง นโยบายของรัฐบาลจะต้องมีความสัมพันธ์กัน เ...
	๙. การจัดการการบริการ ควรคำนึงถึงระดับมาตรฐานสากลปัจจุบัน
	๑๐. การศึกษาและสำรวจแหล่งพลังงาน เพื่อนำมาใช้ก่อประโยชน์มากที่สุด  อาทิ พลังงานแสงอาทิตย์ พลังงานกระแสลมพลังงานความร้อนใต้พิภพ ควรใช้พลังงานจากธรรมชาติมากที่สุด การใช้น้ำธรรมชาติใช้ให้อย่างคุ้มค่า
	๑๑. การจัดการสาธารณูปโภคพื้นฐาน ต้องคำนึงถึงขีดความสามารถขอบเขตในการรองรับปริมาณนักท่องเที่ยว (จำนวนนักท่องเที่ยว) โดยใช้หลักการสภาพแวดล้อม ขีดความสามารถการรองรับทางกายภาพ (Physical Carrying Capacity) และขีดความสามารถการรองรับทางสภาพแวดล้อม (Environme...
	๑๒. การออกแบบสิ่งก่อสร้าง สิ่งบริการอำนวยความสะดวกการท่องเที่ยว ได้แก่ ที่จอดรถ ที่พัก การเดินทาง ร้านอาหารเครื่องดื่ม ห้องสุขา ต้องกลมกลืนกับธรรมชาติ สภาพแวดล้อม  และวัฒนธรรมท้องถิ่น ไม่เป็นสิ่งแปลกปลอมเข้ามา ควรหลีกเลียงสิ่งต่าง ๆ เช่น การตัดต้นไม้ ...
	๒.๑.๖ การจัดการแหล่งท่องเที่ยวชุมชน
	องค์ประกอบที่สำคัญ ได้แก่ นักท่องเที่ยว แหล่งท่องเที่ยวและการบริการการท่องเที่ยว โดยมีภารกิจในด้านดังต่อไปนี้
	๒.๑.๗ การบริหารจัดการองค์กร
	ในการจัดการแหล่งท่องเที่ยวชุมชน จำเป็นต้องมีองค์กรที่เข้ามารับผิดชอบในการทำงาน มีรูปแบบบริหารจัดการองค์กรที่ดี โดยอาจตั้งคณะทำงานขึ้นมาภายในชุมชน หรือมีองค์กรในการทำงานเพื่อจัดการการท่องเที่ยวและสามารถเชื่อมโยงการท่องเที่ยวกับการพัฒนาชุมชน มีองค์กรพี่...
	สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของรัฐบาลในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนด้านท่องเที่ยวที่ระบุในแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔38F   โดยกำหนดแนวทางการดำเนินการ ดังนี้
	๑. อำนวยความสะดวก สนับสนุน ช่วยเหลือ ให้ความรู้ความเข้าใจในการบริหารจัดการท่องเที่ยวแก่องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น
	๒. กระจายอำนาจ และจัดสรรผลประโยชน์ด้านการท่องเที่ยวให้แก่องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้ชุมชนได้รับผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม เพื่อลดความขัดแย้งและสามารถสร้างกิจกรรมให้เหมาะสมกับสภาพของชุมชน
	๓. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยจัดตั้งคณะกรรมการในระดับท้องถิ่นเพื่อพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างเป็นรูปธรรม โดยมีภาครัฐ เอกชน ชุมชนในท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินการร่วมกัน
	โดยการจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านสลักคอก ได้มีองค์กรที่เข้ามาดูแลเกี่ยวข้องในที่นี้มี ๒ องค์กร คือ ๑) องค์การบริหารพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน (อพท.)      ๒) สถาบันการท่องเที่ยวโดยชุมชน (CBT-I)
	๑) องค์การบริหารพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน หรือ อพท.39F   เป็นหน่วยงานภาครัฐในรูปแบบองค์การมหาชน ที่เกิดขึ้นจากการประกาศใช้พระราชกฤษฎีกาจัดตั้งในปี พ.ศ. ๒๕๔๖ ในราชกิจจานุเบกษาหน้าที่ ๒ เล่มที่ ๑๒๐ ตอนที่ ๔๙ โดยมีวัตถุประสงค์ในการจ...
	๒) สถาบันการท่องเที่ยวโดยชุมชน (CBT-I)40F  เป็นหน่วยงานที่มีองค์ความรู้ด้านการวิจัยและการพัฒนา ที่คนท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมทำให้มีความเชี่ยวชาญที่จะดำเนินการด้านการจัดการศึกษาดูงานให้กับคนทำงานที่สนใจเรียนรู้เรื่องกระบวนการทำงานและการศึกษาเปรียบเทียบ...
	อย่างไรก็ตาม หน่วยงานที่เกี่ยวข้องดังกล่าวข้างต้นจะมีบทบาทเป็นเพียงผู้ช่วยหรือพี่เลี้ยงเท่านั้น แต่คนในชุมชนต้องเป็นผู้บริหารหลัก และรับผิดชอบต่อสิ่งต่างๆ ที่เกิดขึ้น เพื่อให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมและติดตามผล รวมถึงประเมินผลในการบริหารจัดการแหล่งท่องเท...
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	หัวใจสำคัญของการมีส่วนร่วมในการทำงานท่องเที่ยวชุมชน คือการที่ชาวบ้านมีความรู้สึกเป็นเจ้าโครงการ ซึ่งจะเกิดขึ้นได้เมื่อชาวบ้านได้ร่วมคิด ร่วมทำตั้งแต่เริ่มต้น โดยที่ชุมชนมีส่วนร่วมในทุกขั้นตอนตั้งแต่การวางแผน การกำหนดทิศทาง การแสดงความต้องการ ร่วมเสนอค...
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	๑. การมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นกระบวนการที่มีความต่อเนื่อง มีการเรียนรู้ร่วมกันของผู้ที่เกี่ยวข้องทั้ง ฝ่ายรัฐ องค์กร เอกชน และประชาชนทั่วไป โดยเน้นการสื่อสารสองทาง  ทั้งช่องทางที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ ไม่ใช่การทำครั้งเดียวจบและควรเกิดขึ้นตลอดโครงการ
	๒. เป้าหมายของการมีส่วนร่วมไม่ใช่เพียงการจัดให้มีการรับฟังข้อคิดเห็นตามกฎหมายหรือการทำให้ไม่มีความขัดแย้ง หากแต่กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนควรมุ่งให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมอย่างกว้างขวางและเป็นวิธีการเพื่อให้การตัดสินใจของรัฐดีขึ้น และเป็นที่ยอมรับร...
	ญาณวุฒิ อภิวงค์42F  ได้แสดงทรรศนะการมีส่วนร่วมชุมชนว่า ชุมชนต้องมีความเข้มแข็ง  มีส่วนร่วมในการค้นหาปัญหา การติดตามและประเมินผล มีส่วนร่วมในการวางแผนและการปฏิบัติ และการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ มีการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ในการจัดการการท่องเที่ยวโด...
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	๒. กระจายอำนาจ และจัดสรรผลประโยชน์ด้านการท่องเที่ยวให้แก่องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้ชุมชนได้รับผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม เพื่อลดความขัดแย้งและสามารถสร้างกิจกรรมให้เหมาะสมกับสภาพของชุมชน
	๓. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยจัดตั้งคณะกรรมการในระดับท้องถิ่นเพื่อพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างเป็นรูปธรรม โดยมีภาครัฐ เอกชน ชุมชนในท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินการร่วมกัน
	ดังนั้น จึงเกิดการท่องเที่ยวโดยชุมชนขึ้น (Commumity Based Tourism: CBT)  ซึ่งพจนา สงวนศรี สถาบันการท่องเที่ยวโดยชุมชน มหาวิทยาพายัพ43F  ได้ระบุว่า การท่องเที่ยวโดยชุมชน คือ การท่องเที่ยวที่คำนึงถึงความยั่งยืนของสิ่งแวดล้อม สังคม และวัฒนธรรม โดยชุมชนกำ...
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